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 تمهيد

 

 وصحبه أجمعين .... وبعد  الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى آله

نبباا الةيصببي  أصبببحا اشنةببير  لببي الصبباي  سيبباراا اتحبب انيخياا المببس  بب  سلالببه المدرتحبب  ب   

المتكا ل  لليرلب ، فم  سلالها يتم نزويبد اليرلبب  بالمعبارا والماباراتي البن نعيبنام علبى الباببا ب بباتي          

وااتدار أ ام التحدياتي الن ايط بنا    كل جانب، والتعا ل الإيجابي  ب  أناسبام أو ا  بم أتحب  م     

 ومجتمعام ووطنام.

لن نبف  لليرلبب  المباابا ال ببيب  البن نكسببام      واد دأبا وزارة التعليم على نصميم البرا ج ا

المااراتي والخبراتي اللاز   لتايئتام لللميام بدور م المستلمبلي في  نيرببي  وطبنام والمسبا م  بااعليب  في     

 .2030الميس رؤي  المملك  

إني أجد ا ف ص  تحانح  لحب  البز لاا  بدي ل التعلبيم وجميب  المعنبيين بتنايبط النةبا  لبي          و

المببدارو وإداراتي التعلببيم لبببطد المزيببد  بب  العنايبب  والببدعم شببا تلمببس أ ببداا  ةبب وعاتي      الصبباي في 

 وب ا ج النةا ، ونسيي كاف  الإ كاناتي المادي  والمعنبي  ليتم ذلك بكاااة .

شاك ا لإداراتي التعليم  ا نبطله    جاببد في ناعيبل  ةب وعاتي وبب ا ج  النةبا ، والةبك        

  طا الدليل و ا نضمنه    ننظيماتي و ة وعاتي. أيضاا لكل    أتحام في إعداد 

  تمنيا للخمي  التبفيس والسداد،،،

 

 

 

 وزير التعليم 

 . أحمد بن محمد العيسىد
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 مقدمة
 

 رب العالمين والصلاة والسلام على أش ا اشنبياا والم تحلين .... وبعدالحمد لله 

اا، شنبه يسبام في نعزيبز ابدراتي اليرلبب       كببي  ااا تما ب  نبلي وزارة التعليم النةبا  لبي الصباي   

 .(.وننمي   اارانام في مختلا امجتا تي )الةيصي ، وا جتماعي ، والعلمي ، وال لمافي ....

 ببببالنشا -وفلمابببا الله- وا تمببام الببببزارة بالنةبببا  نببباب   ببب  ا تمببام اللميبببادة الحكيمببب   

ونبجااا نحب نايئتام للتااعل الإيجابي    الحياة، وناعيبل دور بم    للبط ،اعتبار م ال  وة الحلميلمي  ب

 .2030نمي  البطني  شا تلمس رؤي  في الت

الببن نسببام في ناعيببل دور النةببا  لببي   و بب   ببطا المنيرلببس د إعببداد مجمبعبب   بب  المةبب وعاتي 

الصاي في ننمي  الةيصي  الااعل  لليرالب  على الصبعيد الةيصبي واشتحب ل وا جتمباعي والببطني،      

 ببطا المةبب وعاتي ضببم  الخيربب  التةببغيلي  لبكببالن التعلببيم )بنينلمبنبباتي( للعببام المببالي       اعتُمببدتيواببد 

 . ب1438لم3لم19وناريخ  38471725ب ام  ب المعمم  1439لم1438

ويبتني  بطا البدليل  بضبحاا و اصبلاا لمببا ورد في الخيرب   ب   ةب وعاتي النةبا  لبي الصبباي،           

  تضمناا الماام واشدوار بجمي   ستبياناا والتبجيااتي العا   واشط  التنظيمي  للمةاري .     

 بلميبادة  بدي ل التعلبيم و سباعدانام للةبؤون      ونح  إذ نلمدر الجابد الن بطلتاا إداراتي التعلبيم 

في ناعيبل بب ا ج النةبا  سبلاد السبنباتي الماضبي ،        التعليم  ومم ل  ببدداراتي وأاسبام نةبا  اليرالبباتي    

فدننببا نت ببل اتحببتم ار ا  تمببام والعمببل الااعببل شببا تلمببس أ ببداا  ببطا المةبب وعاتي ويعبببد بببالنا  علببى   

 .بناننا اليرالباتي ووطننا الغالي

 والله المبفس،،،

 

 

 

 

 

 



 مدخل الدليل [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

 

5 

 

 ط:التنظيمات والضواب  أولًا:

 

 التنظيمات العامة لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم:أ( 

 اليرالباتي. بالإدارة العا   لنةا وإدارياا  نياافي نبط المة وع  .1

و يلم  رسمي  عدا التعليم وإداراتي  لنةا  اليرالباتي  العا  للإدارة ينعد الم اتحلاتي عبر البريد الإلك ون .2

   صاحب الصلاحي .الجبانب الن اتاج  بافلم   

 . نتائج التحكيم ناائي نعد في المةاري  الن نتيرلب اكيم؛  .3

 

 :على مستوى الوزارةالضوابط العامة لمشاركة الطالبات ب( 

 .، أو    أم تحعبدي أن نكبن اليرالب  تحعبدي  الجنسي  .1

 العام و نتظم  في الدراتح  باا. التعليم أن نكبن اليرالب   لتحلم  شدارو .2

 لكل  ة وع. تادف  المحددة في الإطار التنظيمييرالب   لتحلم  بالم حل  التعليمي  المسأن نكبن ال .3

 . ستبى البزارةأن نةارك اليرالب  في  ة وع واحد فلمط على  .4

 أن   يكبن اد تحبس لليرالب  الابز في المة وع ناسه ولناس الم حل  الدراتحي . .5

 رك  والمبافلم  علياا.الإا ار با طلاع على الة و  واشحكام المنظم  للمةا .6

 .أل ش و  أس ى نتيرلباا المةارك  وفس  ا ي د في الإطار التنظيمي للمة وع .7

 

 جـ( الضوابط العامة للتكريم والاحتفاء بختام مشروعات النشاط:

التنسيس بين إدارة التعليم المستضيا  وجا  الإستصاص في ا دارة العا   لنةا  اليرالباتي حبد  .1

 .البرنا ج الختا ي

لمحافظ  على اليراب  ال سمي في ا تحتلمباد والضياف  وننسيس الملم  والتك يم وفس لبائح وأنظم  ا .2

 البزارة.

 . نح اللخان المةارك  شااداتي وفس لبائح و أنظم  البزارة .3

 التنسيس بين إدارة التعليم المستضيا  حبد البرنا ج الختا ي شا فياا جبائز اليرالباتي.  .4

 علا ي  على اليرالباتي وفس الضبابط.ال كيز في التغيرياتي الإ .5

 ا  تمام بالتب يس وا عتماد ال سمي للنتائج والمي جاتي الناائي  ابل اعلاناا. .6

 ا  تمام باتحتيدام اللغ  الع بي  الاصحى. .7

 العناي  بالدور الإلك وني ون شيد البرق ادر الإ كان. .8
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 ثانياً: المهام والمسؤوليات:

 

 نشاط الطالبات:مهام الإدارة العامة لأ( 

%    اشنةير  20، الن تم ل نسب  اتي ونضميناا في الدليل التنايطلللمة وع  المنظم إعداد اشط  .1

 .الملمد   في الإدارة التعليمي 

 .على إداراتي التعليمنعميم الدليل التنايطل  .2

 .ة، وفس اشنظم  الباردص فااوآلي    ا تابع  صدور، واتيللمة وع  المالي اتيطلب ا رنباط .3

 .سيرط اتحتضاف  المة وعاتي المعدة    ابل الإداراتي المستضيا إا ار  .4

واعتماد المسبداتي الناائي   المستضيا     الإداراتي بالتنسيس المة وعاتي يرببعاتي  إعداد  عايي .5

 . لهطا الميرببعاتي

 .بالتنسيس    الإداراتي المستضيا  النماذج الخاص  بااونصميم المنافساتي إعداد  عايي اكيم  .6

ن شيح أعضاا لجان التحكيم    سارج الإدارة المستضيا  بالتنسيس    إداراتي التعليم الن  .7

 يتبعبناا.

طلب  بافلم   عالي وزي  التعليم على ص ا انتداباتي المة فاتي والمدرباتي والمحكماتي المةاركاتي  .8

لياا لليرالباتي المةاركاتي وأو اشركاب   سارج الإدارة المستضيا  إضاف  إلى ص ا أوا   

 ، وذلك    ابل إداراتي التعليم الن نتبعاا المةاركاتي.وفس اشعداد المحددة لكل  ة وع أ بر  

 .المة وعاتيالمتابع  والإش اا العام على  .9

 .)وفس ننظيم المة وع( اعتماد بيان النتائج وإعلاناا ونبليغ إداراتي التعليم بطلك .10

 اعتماد البرنا ج الز ني للاعالياتي الختا ي . .11

 .وأعضاا ف ق العمل  ستبى البزارةعلى الاائزاتي  اا على نك يم الإش .12

 حص  الصعبباتي والمةكلاتي الن نباجه التنايط ووض  الحلبد و عالجتاا. .13

 .اعتماد التلماري  الختا ي  وال ف  باا لصاحب الصلاحي  .14

 أل  اام أس ى ن د في الإطار التنظيمي للمة وع. .15

 

 ب( مهام إدارات التعليم المستضيفة:

نةكيل لجن  ننظيمي  ب ئاتح   دي ة إدارةلمرئيس  اسم نةا  اليرالباتي وعضبي  مم لاتي     .1

الإداراتي ذاتي العلاا ، بحي  نتبلى اللخن  التييريط للاتحتضاف  ونةكيل اللخان اشس ى الن 

 تتاجاا العمل.

 إعداد سير  ا تحتضاف  ورفعاا للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي للاعتماد. .2

 ا ج الز ني للاعالي  الختا ي  ورفعه للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي للاعتماد.إعداد البرن .3
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 .وآلي  ص فاا نبزي  الميزاني  على المة وعالتنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي حبد  .4

 نايئ  كاف   لم اتي ننايط الاعالياتي شيتلا اتحتيدا اناا. .5

 إعاشتامنت ين و اا  ل ف  لكل طالب       افلماا(و  افلميا  )بب اليرالباتيالمناتحب سك  نبفي ال .6

والمباصلاتي الخاص  بتنلملانام لاعالياتي المناتحب  )لكل طالب    افس واحد فلمط( وذلك سلاد ف ة 

 ننايط الاعالي .

 الباتي.ليرمدرباتي أو المة فاتي الم افلماتي لللالإدارة المستضيا  لي  كلا  بتبفي السك   .7

ضم  النماذج الباردة في نااي   1)يمك  ا تحتاادة    النمبذج رام إعداد اتحتماراتي المةارك   .8

  طا المدسل(.

 التعميم على إداراتي التعليم بتعليماتي و تيرلباتي المةارك . .9

ننظيم و  اجع  بياناتي المةاركاتي وندايس اتحتياائا  لة و  وضبابط المةارك  ) ا لم ينص  .10

 إطار المة وع على سلاا ذلك(.

 (.2ك  لجمي  اليرالباتي المةاركاتي على  ستبى البزارة )نمبذج رام نت ين شااداتي  ةار .11

 (.3نت ين شااداتي بالم اكز المتحلملم  لليرالباتي الاائزاتي على  ستبى البزارة )نمبذج رام  .12

نت ين جبائز اليرالباتي الاائزاتي بعد اديد فئاناا وأنباعاا بالتنسيس    الإدارة العا   لنةا   .13

 اليرالباتي.

 المةاركاتي في الاعالي  الختا ي  نسي     كتيب الاعالي . نسليم اليرالباتي .14

 .شعضاا اللخان والجااتي الداعم  إعداد بيراااتي اللخان التنظيمي  وشااداتي الةك  والتلمدي  .15

 ننايط الاعالي  الختا ي  للمة وع. .16

 ننظيم الحضبر وا نص اا اليب ي للاعالي . .17

 نظيم الاعالي  والمةارك  في اللخان.ناعيل دور اليرالباتي في الإدارة المستضيا  في ن .18

 العناي  باليرالباتي المك  اتي في ا تحتلمباد والضياف  وأ اك  الجلبو. .19

 إش اك أتح  اليرالباتي شا يتناتحب    ننظيماتي المة وع. .20

 التغيري  الإعلا ي  المناتحب  للاعالي     ض ورة نضميناا للماااتي    اليرالباتي المةاركاتي. .21

وفس لبائح البزارة مة وع للأو داعمين  نااق    رعاة الخاص واناعيل الة اك     اللميراع  .22

 تاا.وأنظم

إعداد الع وض الم ئي  والميرببعاتي الخاص  بالمة وع واعتماد ا    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي  .23

 (.4نمبذج رام م شكبناتي للاا الميرببعاتي )   ا لتزا

 عا   لنةا  اليرالباتي.إعداد التلم ي  الختا ي للمة وع ورفعه للإدارة ال .24

 أل  اام أس ى ن د في الإطار التنظيمي للمة وع. .25
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 :إدارات التعليم المشاركةمهام جـ( 

 إدراج المة وعاتي في سير  إدارة التعليم. .1

 نسمي   نسلم  لكل  ة وع     ة فاتي النةا . .2

 .وفس الحاج   ستبى إدارة التعليملكل  ة وع على  نةكيل اللخان اللاز   .3

 تاا.وفس لبائح البزارة وأنظم   اللميراع الخاص في دعم ننايط  ة وعاتي النةا  ا تحتاادة  .4

في المة وعاتي  راتي ندريبي  وورش عمل لدعم اليرالباتي والمعلماتي والمة فاتي المةاركاتيعلمد دو .5

 حسب ا حتياج.

  تابع  المدارو لتحايز اليرالباتي على المةارك . .6

 كزل الطل يناط عبر نظام للماا وفس  ا ي د في  نح شاادة  ةارك  في التدريب الإلك وني الم .7

 (. 5أط  المة وعاتي )نمبذج رام 

ة لكل المحددوالضبابط والة و   يياوفس المع  ستبى البزارةللمةارك  على  الباتين شيح الير .8

وإش اك      اعاة العدال  في ال شيح  للمة وع ددة في الإطار التنظيميوفس اشعداد المح  ة وع،

 ، والتحلمس    عدم  ةارك  اليرالب  في أك       ة وع.ممك     اليرالباتي أكبر عدد

ا لتزام بالمباعيد المحددة ل ف  المةاركاتي لإدارة التعليم المستضيا  )أو الإدارة العا   لنةا   .9

 اليرالباتي وفس المحدد في الإطار التنظيمي للمة وع(.

 المةارك  و تيرلباناا. الإش اا على الم شحاتي وإعداد   وندريبا  وفس ضبابط .10

لحضبر اليرالباتي للاعالياتي الختا ي  )وفس البيان الطل ي د    الإدارة الإج اااتي النظا ي  اتخاذ  .11

المستضيا ( والح ص على أن يكبن حضبر اليرالباتي اليبم السابس لبدا الاعالي  و غادرنا  بعد 

 السك  والإعاش  شك      المدة نااي  الاعالي   باش ة، حي    نتحمل الإدارة المستضيا  نبفي

 .المحددة

التتكيد على حضبر   افس واحد فلمط    كل طالب   ةارك ، حي  نتبلى الإدارة المستضيا   .12

نت ين ل ف  واحدة فلمط لكل طالب ، و  نتحمل الإدارة المستضيا  نت ين ل ا إضافي  و  نبفي 

  باصلاتي تحبى لليرالب  و  افلماا.

فلمط لم افلم  اليرالباتي في الاعالي  الختا ي  لكل  ة وع )في حاد كان ن شيح  ة ف  واحدة  .13

  ناك طالباتي  ةاركاتي في الاعالي  الختا ي     الإدارة(.

 وفس التعليماتي المحددة لكل  ة وع. تحتيااا نماذج واتحتماراتي المةارك ا .14

الضبابط علمد اجتماع    أولياا أ بر اليرالباتي المةاركاتي في الاعالياتي الختا ي  لة ح  .15

 والتعليماتي الخاص  بالمةارك  والتتكيد على ا لتزام باا.

اليرالباتي المةاركاتي في المنافساتي، وب  المةاع  الإيجابي  نعزيز روح التنافس الة يا لدى  .16

 بينا .
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 .رف  نلماري  ننايط المة وعاتي ضم  نلم ي  الةؤون التعليمي  .17

 أل  اام أس ى ن د في الإطار التنظيمي للمة وع. .18

 

 مهام المدرسة:( د

 ب بةتن اعتماد 1438لم12لم1وناريخ  108946ننايط جمي   ا ورد في نعميم  عالي وزي  التعليم رام  أو ا:

 وتخصيص أرب  تحاعاتي أتحببعياا لتنايط اشنةير  لي الصاي  في المدارو وفس التالي:

ام وسبرانام، على أن نصميم ب ا ج إبداعي  نلبي احتياجاتي اليرلب  وننمي ادرانام ون  ل  عارف .1

 .2030ن نبط باش داا الباردة في سير  وكالن التعليم المحلملم  ل ؤي  المملك  

   اعاة ننبع البرا ج شا يةمل جمي  مجا تي النةا .  .2

 إدراج ب ا ج النةا  ضم  الخير  السنبي  للمدرتح . .3

 نايط وفس  تيرلباتي البرنا ج.نايئ  الملم اتي اللاز   لاعالياتي البرا ج ونت ين احتياجاتي الت .4

 الص ا على ب ا ج النةا  وفس التعميم الخاص بالميزاني  التةغيلي  للمدرتح . .5

 ا تحتاادة    اللميراع الخاص في دعم ننايط ب ا ج النةا  وفس لبائح البزارة وأنظمتاا. .6

في الدليل التنظيمي  الإش اا على ننايط اشنةير     ابل  علماتي المدرتح  وفس التنظيماتي الباردة .7

 للمدرتح .

 اايز اليرالباتي للمةارك  في اشنةير  شا يلبي احتياجانا ، وينمي  اارانا  وادرانا . .8

إش اك جمي  اليرالباتي في ب ا ج النةا ، ونبزيعا  على البرا ج وفس رلبانا ، وشا تلمس العدال   .9

 بينا .

 البتحائل لتحايز بنانام للمةارك  الااعل  فياا.نع يا أتح  اليرالباتي ببرا ج النةا  شيتلا  .10

 إش اك أتح  اليرالباتي في بعض اشنةير  وفلماا لمتيرلباتي وننظيماتي البرا ج. .11

 نلمبيم ب ا ج النةا  وفس  ا ي د    إدارةلم اسم النةا  بددارة التعليم. .12

ننايط  درتحي الخير  السنبي   الباردة في سير  وكالن التعليم الن نتضم إدراج  ة وعاتي النةا   انياا: 

 للمدرتح  وفس التالي:
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نايئ  الملم اتي اللاز   لاعالياتي المة وعاتي ونت ين احتياجاتي التنايط وفس المتيرلباتي الباردة في كل  .1

  ة وع.

في  1لم 32171078الص ا على الاعالياتي كما حددا التعميم الخاص بالميزاني  التةغيلي  رام  .2

 الي على  طا الاعالياتي. ب آلي  الص ا الم1432لم4لم17

 تاا.وفس لبائح البزارة وأنظما تحتاادة    اللميراع الخاص في دعم ننايط  ة وعاتي النةا   .3

 نبزي   اام اشنةير  على  علماتي المدرتح  والتنسيس  عام حسب استصاصانام و اا ام. .4

 اشعماد الم شح  على  ستبى المدرتح .اكيم  .5

 الباتي الاائزاتي على  ستبى المدرتح  ونك يما .الإعلان ع  اشعماد والمة وعاتي والير .6

 ا لتزام بالمباعيد المحددة ل ف  المةاركاتي لإدارة التعليم. .7

 .في المة وععلى  ستبى إدارة التعليم للمةارك  اتيالم شح الباتيليرندريب ا .8

 نب يس التنايط في نظام نبر "النةا ". .9

 أل  اام أس ى ن د في الإطار التنظيمي للمة وع. .10
 

 في الفعالية الختامية: هام المشرفة المرافقة للطالباتمهـ( 

 تابع  نت ين البتحيل  المناتحب  )جباا أو ب اا( لنلمل اليرالباتي ذ اباا إلى  لم  المناتحب  و  جعاا  ناا  .1

 .للاعالي  والتحلمس    ا لتزام بالمدة المحددة

 التحلمس    وجبد   افس واحد فلمط    اليرالب . .2

 .بفس التعليماتي المحددة لكل  ة وعاذج واتحتماراتي المةاركانتحتيااا نمالمةارك  في ا .3

،    بداي  السا  إلى  لم  المستم  على اليرالباتي المةاركاتي أ ناا الاعالياتي والتنلملاتيالإش اا  .4

 ننايط المة وع وحتى العبدة.
 

 ثالثاً: ساعات النشاط في المدرسة 

 ب اعتماد 1438لم12لم1وناريخ  108946نناط جمي   ا ورد في نعميم  عالي وزي  التعليم رام  .1

 وتخصيص أرب  تحاعاتي أتحببعياا لتنايط اشنةير  لي الصاي  في المدارو.

يكبن الإش اا على ننايط اشنةير     ابل  علماتي المدرتح  وفس التنظيماتي الباردة في الدليل  .2

 التنظيمي للمدرتح .

و سائي وفس التنظيماتي المتبع  في  نٌناط تحاعاتي النةا  في المدارو الن يكبن فياا دوام صباحي .3

 إداراتي التعليم. 

ي ف  نلم ي  نااي  كل فصل دراتحي عما د بةتن ننايط اللم ار المةار آليه أعلاا وفس نمبج تحيتحل  .4

 .الك وني تحيتحل لكم   حلماا
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 : المشروعات:رابعاً

 

 أ( ال لماف :

 المس ح المدرتحي. .1

 المااراتي اشدبي . .2

 أولمبياد اللغ  الع بي . .3
 

 ( اشتح ة وامجتتم :ب

 .عيش السعبدي  .1

 .التيربع في الميدان ال ببل .2
 

 

 ( الانبن:ج

 .أولمبياد الخط الع بي والزس ف  الإتحلا ي  .1
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 .أولمبياد ال تحم والتصبي  التةكيلي .2

 .أولمبياد التصميم الاني .3
 

 

 د( المااراتي واشعماد:

 .ب  التعليم العام )الم حل  ال انبي (المة وع البطني ل يادة اشعماد ليرل .1

 .يبم المان  العالمي .2
 

  ب( العلبم والتلمني :

 . بادرة أرا كب لل بي  البيئي  .1

 . سابلم  على اشسض   ةينا .2

 . بادرة ش ك  التصني  اليرباع   لا ي  اشبعاد .3

 .اشولمبياد البطني لل وببتي .4

 .المؤتم  العلمي الحادل عة  بلميادة اليرلب  .5

 .بب البيئيب نا ج جل .6

 .ا ولمبياد البطني للعلبم وال ياضياتي  .7

 . سابلم  نصميم ألعاب ب نا ج جلبب البيئي .8

 

 :الفعاليات الختامية للمشروعاتمواعيد رفع المشاركات و خامساً: 
 

 :1مواعيد رفع المشاركات على مستوى الوزارةأ( 

 

 الإدارة المستضيفة المشروع

 رةموعد رفع المشاركات على مستوى الوزا

 هـ1439صفر  هـ1439محرم 
ربيع الأول 

 هـ1439

 حسب  ا ورد في إطار المة وع اللمصيم المس ح المدرتحي

 حسب  ا ورد في إطار المة وع حائل المااراتي اشدبي 

 حسب  ا ورد في إطار المة وع البزارة أولمبياد اللغ  الع بي 

     ك  المك  أولمبياد الخط الع بي والزس ف  الإتحلا ي 
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا
 

                                      
 المباعيد المحددة  بدئي  وتحيتم نتكيد ا بعد اعتماد ا رنباطاتي المالي .1
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  عسي أولمبياد ال تحم والتصبي  التةكيلي
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا
 

  ال ياض أولمبياد التصميم الاني
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا
 

المة وع البطني ل يادة اشعماد ليرلب  

 التعليم العام )الم حل  ال انبي (
  الزلاي

تحيتم التبليغ 

 لمبعد  حلماابا
 

  نببك يبم المان  العالمي
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا
 

   الباح  اشولمبياد البطني لل وببتي
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا

  13  المنيرلم  الة اي  المؤتم  العلمي الحادل عة  بلميادة اليرلب 

 البزارة أولمبياداتي العلبم وال ياضياتي
تحيتم التبليغ 

 حلماابالمبعد  
  

   15 الخ ج  سابلم  نصميم ألعاب ب نا ج جلبب البيئي

 :1لفعاليات الختاميةمواعيد اب( 

 

 المشروع
الإدارة 

 المستضيفة

 موعد عقد الفعالية الختامية

 هـ1439صفر 
ربيع الأول 

 هـ1439

ربيع الآخر 

 هـ1439

جمادى الأولى 

 هـ1439

 اللمصيم المس ح المدرتحي

الم حل  

 اشولي 

23- 27 

الم حل  

 الختا ي 

 22-26 

  

   12-8  حائل المااراتي اشدبي 

  البزارة أولمبياد اللغ  الع بي 

إدارة التعليم 

 3لم3

 3لم16البزارة 

  

أولمبياد الخط الع بي والزس ف  

 الإتحلا ي 

 ك  

 المك   
 

تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا

 
 

  لتبليغ تحيتم ا  عسي أولمبياد ال تحم والتصبي  التةكيلي

                                      
 المباعيد المحددة  بدئي  وتحيتم نتكيد ا بعد اعتماد ا رنباطاتي المالي .1
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 بالمبعد  حلماا

  ال ياض أولمبياد التصميم الاني
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا

 
 

المة وع البطني ل يادة اشعماد ليرلب  

 التعليم العام )الم حل  ال انبي (
  الزلاي

تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا

 
 

  نببك يبم المان  العالمي
تحيتم التبليغ 

 بالمبعد  حلماا

 
 

  الباح  بياد البطني لل وببتياشولم
تحيتم التبليغ 

  حلماا
  

المؤتم  العلمي الحادل عة  بلميادة 

 اليرلب 

المنيرلم  

 الة اي 
 22-26   

   تحيتم التبليغ بالمبعد  حلماا البزارة أولمبياداتي العلبم وال ياضياتي

 سابلم  نصميم ألعاب ب نا ج جلبب 

 البيئي
   4-1  الخ ج
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 نظيمية الأطر الت

 لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم

 

 

 

 

 هـ1438/1439
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 الأطر التنظيمية لمشروعات الثقافة
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 المسرح المدرسي

 الوصف:أولًا: 

للمس ح المدرتحي دور  ام في ننمي  اللميم اشسلااي  وال ببيب  والبطنيب ، ون جمب  اش بداا السبلبكي          

يُسام بةكل  باش  في نكبي  شيصي  اليرالب  وبنائاا البناا البتحيري المتزن، كما أن  إلى واا   لمبو

ابدا إلى ننميب  الماباراتي المسب حي  في البيئب  التعليميب  لبدى        ف  المس ح المدرتحي أحبد الانببن اشدبيب  البن ن    

ببيبب   اليرالببباتي وصببلمل  بببا با  لتلمببديم عبب وض  سبب حي   ادفبب  في مختلببا المبضبببعاتي البطنيبب  وال          

تي، والحببار،  والةيصبيا  ،الحبكب  الدرا يب    وا جتماعي ، ويعتمد على عدة عناص  أدبي  أتحاتحي   نابا: 

 .الملابس، والإضااة، والمؤ  اتي، والديكبرك ونلمنياتي  ساعدة  ناا

 

 ثانياً: الأهداف:

 نعميس ا عتزاز بالدي  والب ا للملك وا نتماا للبط . -

 بي بلغ  ع بي  فصحى سالي     اشسيراا.إكساب اليرالب  اللمدرة على التع -

 .لمل المبا ب المس حي  اليرلابي ص -

 ةكلاتي بتتحلبب  س حي إبداعي .المتمكين اليرالباتي    الإتحاام في حل  -

 . اصين اليرالباتي    اشفكار السلبي  -

 .نعزيز ال لم  لدى اليرالباتي و ساعدنا  على بناا شيصيانا  -
 

 :ثالثاً: المستفيدات

 .م العام في الم حلتين المتبتحير  وال انبي  )شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص (لباتي التعليطا

 

 :التنفيذآلية  :رابعاً

 

 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات المدة الزمن المستوى

سة
در

الم
م  
عا

  
  

 م
مح

  
شا

14
39

 ب
 

 أربع 

 أتحابي 

 الإعلان ع  البرنا ج داسل المدرتح  . -

 المدرتح .في  نةكيل الا يس المس حي -

 .ندريب اليرالباتي على  ااراتي المس ح المدرتحي -

 سير  المدرتح . ب نا ج المس ح المدرتحي في يننضم -

 المةارك  بااعلي  في ب نا ج المس ح المدرتحي. -

نك يم اليرالباتي في حال ستام اشنةير  اليرلابي   -

 في نااي  العام على  ستبى المدرتح  .

طالباتي  5

 فتك  

يتم تخصيص  بلغ  الي 

للص ا على فعالياتي 

المس ح المدرتحي    

الميزاني  التةغيلي  

 الخاص  بالمدرتح .
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يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

2
- 

2لم 13
لم 

14
39

 ب
 

 أتحببعان

النةا  ورش  عمل باتحم )المس ح  إدارة نظمن -

 المدرتحي(.

 النةا   سابلم  المنافساتي المس حي .إدارة علمد ن -

 عمل نصاياتي على  ستبى الإدارة التعليمي  نُ -

 ل الإدارةالمس حي  الاائزة )نصاا وأداا( لتم يح نُ ش -

في التصاياتي اشولي  والختا ي ، ون ف  إلى إدارة 

 النةا  بعسي.

طالبتان    

كل  درتح  

 ةارك  

 لكل ورش 

يتم تخصيص  بلغ  الي 

للص ا على فعالياتي 

   المس ح المدرتحي 

مخصص النةا  

 .بالإدارة

ة 
لي

لأو
ت ا

يا
صف

لت
ا

 

ص(
صو

لن
م ا

كي
تح

(
 

ال
رة

زا
و

 

23
-

لم2لم27
14

39
 ب

 

خمس  

 أيام

 

اكيم جمي  النصبص المس حي     ابل ف يس -

( نص 46التحكيم الم كزل بعسي، بباا  )

  س حي.

 يتم التحكيم وفس التنظيماتي المبضح  أدناا. -

( نص  س حي للمةارك  في 15ن شيح أفضل ) -

 التصاياتي الختا ي .

نص  س حي 

واحد    

كل إدارة 

 نعليمي 

على البرنا ج  يتم الص ا

   الميصص المعتمد في 

سير  وكالن التعليم 

)بنينلمبناتي( للعام المالي 

  ب1438-1439

 

ة  
مي

تا
لخ

ت ا
يا

صف
لت

ا

م 
لي

تع
ة 

اف
ض

ست
با

(
يم

ص
لق

ا
)

 

22
-

لم3لم26
14

39
 ب

 

خمس  

 أيام

 اللمصيمشنيرلم   العا   للتعليم دارةالإنستضيا  -

( ف يس  س حي تم ل الإداراتي التعليمي  15)

 التصاياتي اشولي . الاائزة في

 يتم التحكيم وفس التنظيماتي المبضح  أدناا. -

طالباتي  7

على اشك   

في كل ف يس 

  س حي

 

 مؤشرات التحقق:خامساً: 

 

مستوى 

 التنفيذ
 القيمة المقررة مؤشرات التحقق المهارات المسرحية

سة
در

الم
 

أداا اشدوار 

وعناص  الع ض 

 المس حي

 30   على  ااراتي المس ح المدرتحي.( طالب20ندريب  ا   يلمل ع  )

 30 نةكيل ف يس  س حي في المدرتح .

 20 وجبد ب ا ج للمس ح المدرتحي في سير  النةا  بالمدرتح .

 20  ةارك  المدرتح  في ب ا ج الإدارة المس حي  .

 100 امجتمبع

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

 أداا اشدوار

وعناص  الع ض 

 المس حي

 30 ( طالب  على  ااراتي المس ح المدرتحي.40  )ندريب  ا   يلمل ع

 30 نةكيل ف يس  س حي في الإدارة.

 20 وجبد ب ا ج للمس ح المدرتحي في سير  النةا  بالإدارة.

 20  ةارك  الإدارة في ب ا ج البزارة المس حي  .

 100 امجتمبع

رة
زا

لو
ا

 

 الإس اج

وعناص  الع ض 

 المس حي

 40 ارة عناص  الع ض المس حي. ةارك  اليرالباتي في إد

 30  ةارك  الإدارة التعليمي  بالمنافساتي با يس  س حي )بناتي(.

 30  ةارك  محكمين  تيصصين بلخان التحكيم.

 100 امجتمبع
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 خامساً: شروط المشاركة للطالبات:

 وفس  ا ورد في  دسل الدليل.

 

 سادساً: الشروط الفنية:

     ضمبناا. أن يتاس عنبان المس حي   -

 أن يلتزم باللغ  الع بي  الاصحى. -

 أن تمل النص والع ض المس حي ايماا وأ دافاا ن ببي ،   اعياا الضبابط الة عي  واشع اا ا جتماعي . -

 أن نعالج المس حي   بضبعاتي وطني  أو ن ببي  أو اجتماعي ، أو ناريخي . -

 ( دايلم .35زيد ع  )( دايلم ، و  ن25أن   نلمل  دة الع ض المس حي ع  ) -

 أن يُلتزم بعناص  الع ض المس حي. -

 أن يستبفي النص أتحس الكتاب  المس حي  والبناا الدرا ي. -

 أن يُ اعى جبدة الإس اج المس حي وصح  اشداا. -

 ( طالباتي يلمم  بتدوار أتحاتحي .6أن   يزيد عدد أف اد الا يس المس حي ع  ) -

 المس حي لليرالباتي.يمك  إتحناد بعض الماام الاني  في الع ض  -

 الح ص على اشفكار الإبداعي  في اتحتيدام الديكبر، لك  ية   عدم المبالغ . -

صبباح  وبصببيغ  20أن   نزيببد فصبببد المسبب حي  عبب   لا بب  فصبببد، و  نزيببد صبباحاتي الببنص المسبب حي عبب    -

(pdf( )A4 سط )Traditional Arabic ( 16 لماو.) 

 ا اليرالب .  ية   أن يكبن النص المس حي    نتلي -

 أن   نكبن النصبص الملمد   اد شاركا أو فازتي في  سابلماتي  ةابا . -

 نلمبم الإدارة المستضيا  بتبفي المستلز اتي اشتحاتحي  وال ابت  للمس ح،   ل: الإضااة، الصبنياتي...إلخ  -
 

 سابعاً: المهام والمسؤوليات:

 الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي:

 وفس  ا ورد في  دسل الدليل.
 

 إداراتي التعليم المةارك :

 وفس  ا ورد في  دسل الدليل.
 

 إدارة التعليم المستضيا :

 وفس  ا ورد في  دسل الدليل إضاف  إلى: 

 دعم الا ق المس حي  المةارك  بالكبادر البة ي  ذاتي اشدوار ال انبي  في الع ض المس حي. -1

 ننايط بعض الاعالياتي المصاحب ، أب ز ا: -2

   .  راجع  للأعماد المس حي  الملمديم نغطيجلساتي نلمدي  ونلمد -

 ورش عمل في المس ح المدرتحي: ) عناص  الع ض المس حي...( -
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 ننظيم جدود ل نيب الع وض المس حي  ون كيب الديكبراتي. -3

 

 ثامناً: التحكيم: 

 :ي دارة التعليمالإالتحكيم في   -أو ا

 تعليميب  ل شبيح العمبل المسب حي الابائز )نصباا وأداا (       ي  في إدارانابا ال المسب حي  المدرتحب  عماد نُحكَّم جمي  اش

 على  ستبى الإدارة.

 ب  سبارج إدارة التعلبيم، بةب   أن يكببن ذلبك وفبس الضببابط          ين  تيصصبين  يمك  ا تحتعان  شحكِّم 

 العا   للمسابلم .

  : يُ شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

 خمس تحنباتي، ) علم  أو  ة ف  أو أكاديمي (.نبف  الخبرة في التعليم شا   يلمل ع   -

 التيصص في اللغ  الع بي ، ويُاضل    لدياا سبرة تحابلم  في مجاد اكيم اشعماد المس حي . -

 ياضل    لدياا  يبد أدبي .م  أعضاا اللخن  )التيصص الة عي(وأن يكبن    ض -

  اارة ا نصاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد. -

  في  بعد أاصاا  (اللمصيمللإدارة المستضيا  )نةا  على  ستبى الإدارة التعليمي   ةالاائز  المس حي نصف  ي

 وذلك وفس الضبابط و ؤش اتي التحلمس. ، ب(1439لم 2لم 16) 

               ن ف  نسي   ب  النصببص لبلإدارة العا ب  لنةبا  اليرالبباتي،   فبس بابا التلم يب  الختبا ي  وفبس النمببذج رابم

 j.rshoud@gmail.comلبريد الةبكي:  (، وذلك عبر ا4)
 

 :التحكيم على المستبى الم كزل - انياا 

( محكِّمين  تيصصين، أربع     داسل 7   ) يُةكل ف يس اكيم   كزل في الإدارة المستضيا   كبن  

ي ة ونكبببن  ببد ،الإدارة التعليميبب ، و لا بب   بب  سارجاببا، وذلببك بالتنسببيس  بب  الإدارة العا بب  لنةببا  اليرالببباتي    

 لجان التحكيم، ويتم التحكيم وفس   حلتين على النحب الآني: ( رئيس اللمصيمالنةا  بالإدارة المستضيا   )

   حل  التصاي  اشولي : - أ

 وفس  ا ذك  في )أو ا(. التعليم ةإدار شح    كل   ، بباا  نص واحد( نص  س حي46يُحكم ) -1

، ونُعتمبد  (1س اتحبتمارة التحكبيم رابم )   وف بب( 1439لم 2لم 27-23أتحبببع واحبد )  يتم التحكبيم سبلاد    -2

ون فب  صببرة  ب  النتيخب  فببر اعتماد با وإعلانابا        (.2النتائج    ابل رئيس  لجن  التحكيم نمبذج رام )

 إلى الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي)  فس باا نسي     النصبص المس حي  الم شح  للتصاي  الختا ي (. 

 .ي  الختا ي  على المستبى الم كزلللتصافائز ( نص  س حي 15ي شح أفضل ) -3

 :تا ي الخالتصاي    حل   -ب 

 ي     ابل ف يس التحكيم الم كزل،.( إدارة نعليم15نُحكم اشعماد المس حي  الاائزة    ) -1

(، ونعلببب  النتبببائج في الحابببل الختبببا ي 3وفبببس نمببببذج رابببم ) ،نعتمبببد اللخنببب  نتيخببب  التحكبببيم الختا يببب  -2

 للمة وع.
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(، وي فبب  لببلإدارة العا بب  لنةببا   5ستضببيا  التلم يبب  الختببا ي للمةبب وع وفببس نمبببذج راببم ) نُعببد الإدارة الم -3

  ب.1439لم 4لم 21اليرالباتي في  بعد أاصاا 

 

 تاسعاً: ضوابط المشاركة في مرحلة التصفيات النهائية:

     نسيس ( طالباتي على اشك  ، والت6، و) ة فتين أو رائدني نةا نةارك الإدارة التعليمي  ببفد  كبن

 في ذلك    الإدارة المستضيا .

  في العناصب  الانيب  للعب ض المسب حي البطل تحبيم لاا       اليسية تس للإدارة التعليمي  إدساد بعض التحسيناتي

 في  طا الم حل  لدواعي تجبيد المةارك  والمنافس .

    تعليميبب  لببلإدارة  الإدارة الالببنص الببطل تحتةببارك بببه    آسبب   بعببد لإرتحبباد  3لم 12يعتبببر يبببم اشربعبباا المبافببس

 التاريخ. طا المستضيا  ، ونعتطر لجن  التحكيم ع  نلمييم أل نص يصل بعد 
 

 عاشراً: التكريم:

  عة  وفلماا شفضل عمل  س حي  تكا ل. ا سنُ نب الم اكز    اشود إلى الخ 

   ،نُيصص جبائز لبب ) أفضل ع ض، أفضل نص  س حي، أفضل إس اج، أفضل ديكبر، أفضل إضااة

 أداا جماعي، أفضل أداا ف دل(.أفضل 

 .نُمنح شااداتي المةارك  والةك  وفلماا لما ورد في  دسل الدليل 

 

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 الاسم
 د. جبا   بنا راشد ال شبد

 ابتسام بنا محمد الب يبي

 51443 - 51575ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 j.rshoud@gmail.com ونيالبريد الإلكتر

mailto:j.rshoud@gmail.com
mailto:j.rshoud@gmail.com
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 (1نمبذج رام )

 اتحتمارة  اكيم العمل المس حي المدرتحي

 لعام .....................لم............................... ب
 

 لمجموعةا كاتب النص اسم المسرحية      الإدارة التعليمية               

    

عناصر  م

 التقييم

الدرجة  الدرجة المقررة المعايير

 المكتسبة

 توقيع

 المحكِّمة 

 ملحوظات

لنص ا 1

 المسرحي

 محتوى النص:

 .لههدف محددمشتمل على موضوع -

 .لأهداف التربويةاسلامية والإ ئمعزز للمباد-

 نفيذي.خال مما يخالف ضوابط المشروعات المركزية الواردة في الدليل الت-

 الفائدة المعرفية والمتعة الجمالية. يجمع بين-

 ملائم للفئة المستهدفة.-

 

2 

2 

2 

2 

2 

   

 اللغة:

 .اللغة العرية الفصحىبتزام لالا-

اجتناب التعبير التقريري المباشر ، واستعمال اساليب حوارية بطرائق فنية وكنائية -

 .موحية

 .ماال، والأشعروال نبويةوال قرآنيةالتوظيف الشواهد -

 

2 

2 

 

2 

   

 :حكام البناء الدرامي من حيث إ

 .بداية ووسط ونهايةللنص  -أ

 .حداث وترابطها بشكل متسلسلنمو الأ-ب

 

2 

2 

   

    درجة 20 المجموع

أداء  -أ 2

 الشخصيات 

 سلامة النطق وصحة التراكيب.-

 القدرة على الانسجام مع فريق العرض المسرحي.-

 وأثره على العرض المسرحي. جودة أداء الدور-

 القدرة على استخدام لغة البدن.-

 القدرة على التلوين الصوتي بحسب الأحداث-

 حيوية الأداء والتواصل الحركي بين الشخصيات دون ثغرات. -

 إسهام الحوار بين الشخصيات الرئيسية والاانوية في نمو الأحداث. -

 تجسيد الحوار الصراع الداخلي والخارجي. -

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

   

الحركة -ب

 المسرحية

 مناسبة الحركة المسرحية للحدث.-

 توازن الحركة المسرحية وتوزيعها.-

 التمكن والإبداع في الحركة المسرحية.-

التناسب بين التشخيص اللغوي القائم على الكلمة والحوار، والتشخيص الحركي -

 القائم على الأداء الجسدي والبصري.

3 

3 

3 

3 

   

    درجة 35 المجموع
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 التوقيع جهة العمل أعضاء لجنة التحكيم م
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    

 

 المساعدة للشؤون التعليمية                          مد      الطالبات                   معت نشاط / رئيسة قسم مديرة إدارة

 الاسم:                                                                                                        الاسم:

 التوقيع:                             التوقيع:                                                                       

 (2نمبذج رام )

 على المستبى الم كزل) الإدارة المستضيا (تحكيم ال نتيخ 

عناصر  م

 التقييم

الدرجة  الدرجة المقررة المعايير

 المكتسبة

 توقيع

 المحكِّمة

 ملحوظات

تجهيزات  3

وتقنيات 

 المسرح

 ملاءمة تجهيزات المسرح لموضوع المسرحية من حيث زمن الحدث ومكانه.-

 مناسبة الملابس والمكياج للشخصيات والأدوار التي تقوم بها.-

 المؤثرات الصوتية للحدث المسرحي.مناسبة -

 مناسبة الإضاءة للحدث المسرحي.-

 تناغم الديكور مع عناصر العرض المسرحي.-

 الإبداع والابتكار في إعداد ديكور العرض المسرحي.-

 السهولة والمرونة والبعد عن التكلف.-

 توفر شروط الأمن والسلامة.-

4 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

   

    درجة 25 المجموع

الإخراج  4

 المسرحي

 القدرة على المعالجة الدرامية والإخراج الفني مع توفر الحس التربوي.-

 القدرة على توزيع الأدوار بشكل مناسب.-

تقسيم العمل إلى فصول متناسبة، مع القدرة على ضبط الوقت المحدد للعرض -

 المسرحي.

 وقة للجمهور.عرض الأحداث  )البداية، الصراع، النهاية( بتسلسل وبطريقة مش-

 القدرة على توظيف جميع عناصر العرض المسرحي.-

4 

4 

4 

 

4 

 

4 

   

    درجة 20 المجموع

     المجموع الكلي
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 )التصاياتي اشولي ( 

 المس ح المدرتحي لمة وع 

 لعام .....................لم............................... ب

 ليمية               الإدارة التع المركز الدرجة اسم المسرحية      م

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

 
 التوقيع جهة العمل أعضاء لجنة التحكيم م
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    

 المساعدة للشؤون التعليمية                                                              لجنة التحكيممديرة إدارة النشاط  

 الاسم:                                                                                                الاسم:

 التوقيع:                                                                                             التوقيع:

 

 (3نمبذج رام )

 على المستبى الم كزل ) الإدارة المستضيا (تحكيم ال نتيخ 
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 المس ح المدرتحي )التصاياتي الختا ي ( لمة وع

 لعام .....................لم............................... ب

 ة التعليمية               الإدار المركز الدرجة اسم المسرحية      م

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

 
 التوقيع جهة العمل أعضاء لجنة التحكيم م
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    

 معتمد                              المساعدة للشؤون التعليمية                                لجنة التحكيممديرة إدارة النشاط  

 الاسم:                                                                                                        الاسم:

 التوقيع:                                                                                                      التوقيع:

 
 

 

 (4نمبذج رام )
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 الختا ي  في نصاياتي تحكيم ال نتيخ 

 المس ح المدرتحي  ة وع

 لعام .....................لم............................... ب

               الإدارة التعليمية  المركز الدرجة اسم المسرحية      م

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

 

 التوقيع جهة العمل أعضاء لجنة التحكيم م
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    

 

 فة                 معتمد      المساعدة للشؤون التعليميةفي الإدارة المستضي الطالبات نشاط  مديرة إدارة

 الاسم:                                                                                                        الاسم:

 التوقيع:    التوقيع:                                                                           

 ( 5نمبذج رام ) 

  ب1439 ب لم1438تيربيس  ة وع المس ح المدرتحي ل التلم ي  الختا ي

 (دارة التعليمي لإعلى  ستبى ا)

 اولًا: البيانات 
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  تاريخ بدء تنفيذ المشروع   دارة التعليميةالإ

اسم المسرحية الفائزة 

 على مستوى الإدارة 
  كاتب النص 

  اسم المدرسة  عدد الطالبات المشتركات

 

 ملحوظات المجموع الثانوية  المتوسطة  عدد                                                  المرحلة

     عدد المدارس المنفذة للمشروع

     عدد الورش التدريبية المنفذة للتدريب على مشروع )المسرح المدرسي (

     عدد الطالبات اللاتي تم تدريبهن على مهارات المسرح

     عدد الفرق المسرحية في الإدارة التعليمية

     عدد المسرحيات المنافسة على مستوى الإدارة التعليمية

     عدد النصوص المقدمة للمنافسة على مستوى الإدارة التعليمية

 

 

................................................................................................................ 

................................................................................................................ 

................................................................................................................ 

 

 

... .............................................................................................................

 ................................................................................................................

................................................................................................................ 

 

 المساعدة للشؤون التعليمية                                                       الطالبات نشاط / رئيسة قسم مديرة إدارة

 الاسم:                                              الاسم:                                                   

 التوقيع:              التوقيع:                                                                             

 

 

 

 (6نمبذج رام )

 هـ1439هـ /1438شروع المسرح المدرسي لمالتقرير الختامي 

 ثانياً: الإيجابيات

 ثالثاً: الصعوبات والمقترحات التطويرية
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 ( القصيمدارة المستضيفة: الإعلى مستوى الوزارة في )

 

 

 م
 الإدارة التعليمية

 المنطقة/المحافظة
 اسم المسرحية

عدد الطالبات 

 المشاركات

 ملحوظات

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

 

 

 

 

 خرىأ ورش العمل  جلسات نقدية  م

    

    

    

 نتائج المرحلة الختامية -الثثا

 :مية المشاركةالإدارات التعلي -أولًا

 الفعاليات المصاحبة -نياًثا
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 معدة التقرير

 الاسم : 

 : التوقيع

 في الإدارة المستضيفة                     معتمد      المساعدة للشؤون التعليمية الطالبات ط نشا مديرة إدارة

 الاسم:                                                                                                        الاسم:

 التوقيع:                                                           التوقيع:                                         

 

 إدارة التعليم  المـركــــــز م

  الأول   1

  الثاني  2

  الثالث  3

  الرابع 4

  الخامس  5

 .الإيجابيات -رابعاً

 الصعوبات والمقترحات التطويرية. -خامساً
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 المهارات الأدبية

 :أولًا: الوصف

للأدب مجمبع     المااراتي الن نتةكل لدى اشديب    سبلاد عبدد  ب  الممارتحباتي، ويبتني  بطا المةب وع        

علبى جميب  المسبتبياتي، و بي: ) درتحبي،      بادا ننمي  المااراتي اشدبي  لدى طلب  التعلبيم العبام، ينابط تحبنبياا     

محلي، وطني(،  تضمناا مجا تي )الةع  الع بي الاصيح، واللمص  اللمصية، والإللماا وا رتجباد(، ونتنباود   

 مختلا المبضبعاتي البطني  وال لمافي  وا جتماعي .

 

  ثانياً: الأهداف:

 نعميس ا عتزاز بالدي  والب ا للملك وا نتماا للبط . -

 الباتي    اشفكار السلبي  . اصين الير -

 صلمل  با ب اليرالباتي اشدبي . -

 ننمي   ااراتي الحاظ والإللماا والكتاب  اشدبي  لدى اليرالباتي. -

 . اليرالباتي و ساعدنا  على بناا شيصيانا نعزيز ال لم  لدى  -

 بتتحلبب أدبي إبداعي.  اليرالباتي على التعبي ع  أفكار  نةخي   -

 .اتيليرالبلنلمدي  الإنتاج اشدبي  -

 

 :  ثالثاً: المستفيدات

وفببس التلمسببيم  في المبب حلتين المتبتحببير  وال انبيبب  )شببا فببيا  طالببباتي ال بيبب  الخاصبب (، طالبباتي التعلببيم العببام 

 الآني:

 

 

 

 

 
 

 ستضيفة للمرحلة النهائية: رابعاً: الإدارة الم

 .حائلة العا   للتعليم شنيرلم  رالإدا

 

 : خامساً: موعد تنفيذ المرحلة الختامية )المركزية(

  ب.1439 لم 3لم  8-12

 

 الم حل  الماارة اشدبي 

 الةع  الع بي الاصيح
 ال انبي 

 اللمص  اللمصية

 المتبتحير  الإللماا وا رتجاد
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 سادساً:   مؤشرات التحقق:
 

 

 

مستوى 

 التنفيذ

المهارات 

 الأدبية
 مؤشرات التحقق المرحلة

القيمة 

 المقررة

سة
در

الم
 

الةع  

الع بي 

 حالاصي

 ث

( طالب  على فنبن الةع  الع بي 20نت يل ونايئ   ا   يلمل ع  )

 .الاصيح واشل اض الةع ي 
15 

إنتاج اليرالباتي لكل ( اصائد    5نب يس الإنتاج اليرلابي بباا  )

 . درتح   ةارك 
10 

اللمص  

 اللمصية

(طالب  على  ااراتي الكتاب  اشدبي  20نت يل ونايئ   ا   يلمل ع  )

 ص  اللمصية. واللم
15 

( اصص اصية  لكل  درتح  5نب يس الإنتاج اليرلابي بباا  )

 . ةارك  
10 

الإللماا 

 وا رتجاد
 50 (على  ااراتي الإللماا وا رتجاد.20نت يل ونايئ   ا   يلمل ع  ) م

 50 طالب  في المسابلم      كل  درتح .  ةارك   ا  يلمل ع 

 100 المجموع )لكل مرحلة (

 

 

 

مستوى 

 التنفيذ
 مؤشرات التحقق المرحلة المهارات الأدبية

القيمة 

 المقررة

مستوى 

 التنفيذ

المهارات 

 الأدبية
 مؤشرات التحقق المرحلة

القيمة 

 المقررة

يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

الةع  

الع بي 

 الاصيح

 ال انبي 

(طالب  على فنبن الةع  الع بي الاصيح 20 ا   يلمل ع  ) نت يل ونايئ 

 واشل اض الةع ي 

10 

 20 .(طالب  في المسابلم 20 ةارك   ا   يلمل ع  )

 5 .( اصيدة20ونة  الإنتاج اليرلابي  بباا  ) نب يس

 5 . بيرالب المةارك  في الم حل  الناائي  

اللمص  

 اللمصية

(طالب  على  ااراتي الكتاب  اشدبي  20 ا   يلمل ع  ) نت يل ونايئ 

 واللمص  اللمصية .

10 

 20 (طالب  في المسابلم .20 ةارك   ا   يلمل ع  ) )

 5 .( اص  اصية20اج اليرلابي بباا  )نتنب يس ونة  الإ

 5 المةارك  في الم حل  الناائي  بيرالب   .

الإللماا 

 وا رتجاد
 المتبتحير 

 5 ( طالب  على  ااراتي الإللماا وا رتجاد20 ا   يلمل ع  )  نت يل ونايئ 

 10 .( طالب  في المسابلم 20 ةارك   ا   يلمل ع  )

 5 . الناائي  بيرالبالمةارك  في الم حل  

 100 امجتمبع
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ل(
ائ

ح
م 

لي
نع

  
اف

ض
تحت

با
( 

رة
زا

لب
ا

 

 

الةع  

الع بي 

 الاصيح

 ال انبي 

 5  ةارك  طالب  واحدة    كل إدارة نعليمي .

ورش  ندريبي  واحدة حصبد اليرالب  المتت ل     كل إدارة نعليمي  على 

 على اشال في مجاد الةع  الع بي الاصيح.

15 

 20 طباع  الإنتاج الةع ل الجيد لليرالباتي في ديبان شع ل.

اللمص  

 اللمصية

 5  ةارك  طالب  واحدة    كل إدارة نعليمي .

حصبد اليرالب  المتت ل     كل إدارة نعليمي  على ورش  ندريبي  واحدة 

 للمص  اللمصية.في مجاد ا

15 

 20 طباع  الإنتاج اللمصصي الجيد لليرالباتي في مجمبع  اصصي .

الإللماا 

 وا رتجاد
 تبتحير لما

 5  ةارك  طالب  واحدة    كل إدارة نعليمي .

ورش  ندريبي  واحدة على حصبد اليرالب  المتت ل     كل إدارة نعليمي  

 على اشال في مجاد الإللماا وا رتجاد.

15 

 100 امجتمبع

 

 المسابقة:  وشروط : تنظيماتسابعاً

 ، ية   الآني:لمةارك  اليرالباتي الباردة في  دسل الدليلبالإضاف  إلى الة و  والضبابط اشتحاتحي           

 الضبابط الاني : -أ

 أن تخلب المةارَكاتي    الميالااتي الة عي ، ومما يخالا تحياتح  المملك ، أو تحياتح  التعليم. -1

ن يُ اعببى في  بضبببع المةببارك  المضببمبن الببطل تببافظ علببى الهبيبب  الإتحببلا ي ، ويلمبببل انتمبباا           أ -2

 المةارك  لديناا ووطناا. 

 أن يُلتزم باللغ  الع بي  الاصحى.  -3

 أن نكبن المةارَكاتي في مجا تي المسابلم ، وأن نُ ف  في الباا المحدد لها. -4

  نكبببن  نةبببرة  بب  ابببل في أيبب  وتحببيل       أن نكبببن المةببارَك   بب  إنةبباا اليرالببب  ناسبباا، وأن       -5

 إعلا ي ، أو تحبلما المةارك  باا في  سابلم  أس ى، محلي  أو دولي .

أن يتميز العمل المةارك  بالعناص  اشتحاتحي  والاني  )وضبح العببارة، ونب ابط اشفكبار ونسلسبلاا،      -6

ي،  ببب  حيببب : وضببببح والخلبببب  ببب  اشسيرببباا النحبيببب  والإ لائيببب ، بالإضببباف  إلى نببببف  اشتحبببلبب اشدبببب 

 الاك ة، وجماد العبارة...(.

بيرالببب  واحببدة في كببل   )علببى  سببتبى البببزارة( أن نةببارك كببل إدارة نعليميبب  في الم حلبب  الختا يبب     -7

 .مجاد

 أن   نكبن اليرالب  الم شح  اد تحبس لها الابز في البرنا ج.  -8

لمسبتبى الببطني في الم حلب     أن   نكبن اليرالب  الم شح  ابد تحببس لهبا المةبارك  في البرنبا ج علبى ا       -9

 الدراتحي  ناساا. 

أن نكبن اليرالب  المتت ل  في كل مجاد    مجا تي المسابلم  اد سضبعا لبرشب  ندريبيب  واحبدة      -10

 على اشال في امجتاد الطل نت لا للمةارك  فيه.
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ارة  الإدنعد الإدارة المستضيا  التلم ي  الختا ي للمة وع، وي ف  )نسي  الك ونيب  وورايب ( إلى    -11

 (.1العا   لنةا  اليرالباتي،    بيان اليرالباتي المةاركاتي )نمبذج رام 
 

 ش و  المسابلم  وفس كل مجاد:-ب

 :الةع  الع بي الاصيح -امجتاد اشود

 المب ب  وا تحتعداد الناسي.  أن يتبف  لدى المةارك .1

 عنباناا جيداا يتاس     ضمبناا. اللمصيدنا  تار المةاركأن تخ .2

 .والإبداع الةع ل صيدة تحلا   البزن، وصح  الع وض واللمافي أن يتبف  في اللم .3

 أبياتي اللمصيدة ع  عة ة أبياتي، وأ  نزيد على عة ي  بيتاا.عدد لمل أن   ي .4
 

 اللمص  اللمصية: -امجتاد ال اني

 عنباناا جيداا لللمص  يتاس     ضمبناا.  تار المةاركأن تخ .1

ى أن يكببن وفبس امجتبا تي المحبددة )وطنيب ،      ح ي  استيبار  بضببع اللمصب ، علب      أن يتاح للمةارك .2

 . لمافي ، اجتماعي (

 لتزم بعناص  البناا الاني لللمص  )الحكاي ، الةيصياتي، الز ان والمكان...(.أن يُ .3

 الخبط  ( صباحاتي، علبى أن يكببن   5و  نزيبد عب  )  ( صباحاتي،  3نلمل صباحاتي اللمصب  عب  )    أن   .4

Traditional Arabic ( و لماو البرا  16 لماو ،)A4، ( 3.5وأن يكبن الها ش اشيم  شلمدار )

 ( تحم.2.5تحم وبلمي  الهبا ش شلمدار)
 

 :الإللماا وا رتجاد -امجتاد ال ال 

  باجا  الجمابر.  اادرة على الإللماا وا رتجاد، وككبن المةارِأن ن .1

    عيبب النيرس الخللمي .   تمكن     اللغ  الع بي  الاصحى، سالي  كبن المةاركأن ن .2

باللمدرة على التحدث بيرلاا ،    اللمدرة علبى التلببي  الصببني، ب فب  الصببتي وساضبه،       تميز أن ن .3

 حسبما يلمتضي الحاد.

 

 التحكيم : -ج

 الم حل  ال اني  )في الإدارة التعليمي (:      

  (.2يكبن التحكيم وفس اتحتماراتي التحكيم الم فلم  )نمبذج رام 

 مجا تي المسابلم .كل مجاد تحكيم ي شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا ل    

             لبدياا  يببد    يتببف   أن يكبن    ضم  أعضباا اللخنب   ب  امبل  ؤ بل علببم شب عي ، وياضبل  ب

 أدبي .

       يمكبب  ا تحببتعان  شحكمبباتي  تيصصبباتي  بب  سببارج إدارة التعلببيم، بةبب   أن يكبببن ذلببك وفببس

 لتنسيس    الإدارة العا   للنةا .باللمسابلم ، والضبابط العا   
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 عماد الم شح  وفس  ؤش اتي التحلمسلميرلبب    اشي ف  العدد ا. 

  : يُ شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

 (.  أو أكاديمي ن ببي  أو  ة ف  ، ) علمالتعليم شا   يلمل ع  خمس تحنباتينبف  الخبرة في  -

 سبرة تحابلم  في مجاد التحكيم. االتيصص في اللغ  الع بي ، ويُاضل    لديا -

 صاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد. اارة ا ن -
 

 الم حل  ال ال   )الختا ي  في الإدارة المستضيا (:

 لم 23اراتي التعليم في الم حل  ال اني ، ويعتبر يبم اشحد المبافس نُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إد

  ب آس  يبم لتللمي المةارَكاتي.1439لم 2

    في الإدارة المستضبيا ، ويُحبدد  بعبد ا     الم كبزل نايبط المسبابلم  علبى المسبتبى     يتم استيبار  لمب   لائبم لت

 التعليم بطلك. بالتنسيس    البزارة، ونبلغ إداراتي

 . يُلتزم بة و  التحكيم الباردة  في الم حل  ال اني 

   وفس  ا  نُعد الإدارة المستضيا  بياناا بتسماا اليرالباتي المةارِكاتي في كل مجاد     امجتا تي ال لا

  .(3ي د ا    الإداراتي التعليمي  )نمبذج رام 

  ن تحل الإدارة التعليمي  النص )الةع ، اللمص  اللمصية( الطل تحتةارك به للإدارة المستضيا  ابل  بعد

 المةارك  بتتحببعين، ونعتطر لجن  التحكيم ع  نلمييم أل نص يصل بعد ذلك.

 ن  التحكيم )ننظيماا وإش افاا و تابع (. نتبلى  دي ة النةا  رئاتح  اللخان، و   ضمناا لج 

 (     محكماتي، 4نتكبن لجن  التحكيم في كل مجاد    مجا تي المسابلم )  3 ، ومحكم  سارجيب 

 تخصص ش عي. ارة التعليمي  المستضيا ، إحدا     الإدمحكماتي 

     م أعمباد  ية   لجمي  المحكماتي التيصص في اللغ  الع بي ، وأن يكبن ابد تحببس للمحكِّمب  اكبي

 أدبي .

  بالتنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي.نُ شَّح المحكِّماتي الخارجياتي 

 

 لمصاحبة للمرحلة الختامية )المركزية(:ااً:  الفعاليات ثامن

  باا  ورش  واحدة في كل مجاد    مجا تي المسابلم .ورش ندريبي  لليرالباتي، ب(3)علمد 

    مجاد    مجا تي المسابلم  في  طالباتي في كل (3) ع يلمل أ سي  شع ي  واصصي ، ) ةارك   ا

  طا اش سي (.  

 

 : التكريم:تاسعاً

  والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل.ةارك  الم نح شااداتي 

  التكب يم  بحيب  يكببن    الختا يب  في كل مجاد  ب  مجبا تي المسبابلم  في الم حلب      (طالب  15)نك يم

 (4( طالباتي في كل  ستبى. نمبذج رام )5 ونزل(، وعدد )على  لا    ستبياتي )ذ بي، وفضي، وب



 المهارات الأدبية [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

 

35 

 

     بتب يبس اشعمباد الابائزة في إصبدار      الإدارة العا   لنةا  اليرالبباتي نلمبم الإدارة المستضيا  بالتنسيس

 ساص باطا المناتحب ،    أ مي  ننلميح وتجبيد المةارَكاتي وإس اجاا بةكل يتناتحب    الحدث. 

 

 

 

 

 الإدارة العامة لنشاط الطالباتفريق عمل المشروع في 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاسم
 د. جبا   بنا راشد ال شبد

 محاتح  بنا حسين  لم 

 51443- 51575ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 j.rshoud@gmail.com البريد الإلكتروني

mailto:j.rshoud@gmail.com
mailto:j.rshoud@gmail.com
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 (1نموذج رقم )

 بات المشاركات في مسابقة )المهارات الأدبية(بيانات الطال

 على مستوى )الإدارة التعليمية(

 

 .................................. اسم المنطقة/ المحافظة:

 

 معدة التقرير

 الاسم : 

 التوقيع: 

 

 يعتمد

 

 للشؤون التعليمية ساددةالممديرة إدارة / رئيسة قسم النشاط                                          

 الاسم:     الاسم:                                                                                      

                                                                                                              التوقيع:                                                                                       التوقيع:                      

 

 

 

 

 

 

 

 ( 2وذج رقم )نم

 الصف المدرسة   اسم الطالبة مجال المسابقة

 الورش التدريبية

 العدد

 

 العنوان

 

الةع  الع بي 

 الاصيح

     

اللمص  

 اللمصية

     

الإللماا 

 وا رتجاد
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 استمارات التقييم   

 اتحتمارة نلمييم الةع  الع بي

 لعام...............لم................ ب

 اتحم المدرتح  الصا الدراتحي اتحم اليرالب  الإدارة التعليمي  عنبان النص

     

 

 اتحم البند
 الدرج 

 الملم رة

 الدرج 

 المكتسب 
  لحبظاتي

  10 ا تحتالاد والختام
الاد و ناتحبته لمبضبع النص، ب اع  ا تحت

 وحس  الختام

 الِجدة ،الصح   10 الاك ة

 الصدق، ابة التت ي  10 العاطا 

 البضبح،  ناتحب  المعاني  10 اشلااظ وال اكيب

  15 الإللماا
تحلا   النيرس ، وحس  الإللماا، والتم ل الجيد 

 للمعاني

 البضبح والعمس وا بتكار  15 المعاني

  15 رة الةع ي الخياد والصب
وضبح العبلم ي  الةع ي  والإبداع في رتحم الصبرة 

 .التةبيه واشسيل  و

  15 البزن واللمافي 
صح  البزن واللمافي  وا لتزام ببحبر الةع  

 المع وف .

   100 امجتمبع

 

 يعتمد

 

 للشؤون التعليميةساددة الممديرة إدارة / رئيسة قسم النشاط                                                   

 الاسم:                         الاسم:                                                                  

                                                                                                              التوقيع:                                                                                       التوقيع:                      

 

 اللمص  اللمصيةتحتمارة نلمييم ا

 لجن  التحكيم

 4 العضب رام 3العضب رام  2العضب رام  1العضب رام 

 :ا تحم ا تحم: ا تحم: ا تحم:

 العمل: العمل: العمل: العمل:

 التباي : التباي : التباي : التباي :



 المهارات الأدبية [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

 

38 

 

 لعام...............لم................ ب

 اتحم المدرتح  الصا الدراتحي  اتحم اليرالب الإدارة التعليمي  لمص عنبان ال

     

 

 عناص  التلمييم
 الدرج 

 الملم رة

 الدرج 

 المكتسب 
  لاحظاتي

  دا الكانب  الطل ن يد أن نب ه لللمارئ  10 الاك ة

 أبعاد الةيصي  ورسماا ونااعلاا    الحدث  10 الةيصياتي

  10 البيئ 
 اليربلماتي ا جتماعي ، الز ان ،المكان، أنما  الحياة،

 الم ل واللميم

  10 التةبيس
ادرة الكانب  على تملك  ةاع  اللمارئ ونااعله 

 للبصبد الى نااي  اللمص 

  20 الحبك 
 ي ،تحي اشحداث والبصبد للحبك  بصبرة طبيع

 حل(  بب ، نبن ، نتزم، ) لمد  ، التسلسل

  20 اشتحلبب

اللغ  بصبر ا ون اكيباا و ا داناا وإيلماعاا وصبر ا 

و دى ادرة اللماص  على اتحت مار ا في  البياني ،

 الةيصي  والبيئ  ونمب الحدث والحبار و ا

 نضياه على اشحداث والةيصياتي

  20 الز ان و اشحداث

المباا  ون نيباا لإب از اث،ارنبا  الز   باشحد

 نيرلمتاا التدريجي ،  والبصبد الى العلمدة و

  لمد اتي فنتائج

   100 امجتمبع

 عتمدي
 

 للشؤون التعليميةساددة الممديرة إدارة / رئيسة قسم النشاط                                                   

 الاسم:                                                                                           الاسم:

               التوقيع:                                                                                                                                                                             التوقيع:                               

 

 تحتمارة نلمييم الإللماا وا رتجادا

 ......... بلعام...............لم.......

 لجن  التحكيم

 4 العضب رام 3العضب رام  2العضب رام  1العضب رام 

 ا تحم: ا تحم: ا تحم: ا تحم:

 العمل: العمل: العمل: العمل:

 التباي : التباي : التباي : التباي :
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 اتحم المدرتح  الصا الدراتحي  اتحم اليرالب الإدارة التعليمي  عنبان المبضبع

     

 

 عناص  التلمييم
 الدرج 

 الملم رة

 الدرج 

 المكتسب 

 

  لحبظاتي

  10 تحلا   اللغ 
أن يكبن الإللماا سالياا    اشسيراا النحبي  

 واشتحلببي 

 وضبح مخارج الصبتي  10 تحلا   النيرس

  10 الصبنيالتلبي  
اتحتيدام التنغيم والتلبي  الصبني في  باطناا 

 الصحيح  وبةكل صحيح

  10 ا تحتالاد والختام
ويلمصد به البداي  والنااي  الإبداعي  الن نعتمد 

 أتحلبب التةبيس

  10 ا اتباو وا تحتد د
اتحتيدام اشدل  والبرا ين العلمي  المناتحب  

 لملمتضى  انللميه اليرالب 

  10 دلغ  الجس
نبظيا ح كاتي الجسد بحسب المعاني الباردة 

 فيما يُللمى

  15 ا فكار والمعاني
الإبداع في استيار ا فكار والمعاني والتعبي 

 عناا بعباراتي  ناتحب  للمبضبع

 نسلسل اشفكار بةكل  نيرلمي  15 ا تح تحاد

 ا لتزام بالباا المحدد    ابل لجن  التحكيم  10 الباا

   100 امجتمبع

 

 

 يعتمد
 

 للشؤون التعليميةاددة سالممديرة إدارة / رئيسة قسم النشاط                                                   

 الاسم:                                                                                           الاسم:

                                                                                                              التوقيع:                                                                                       التوقيع:                      

 (3نموذج رقم )

 أسماء الطالبات المشاركات في مسابقة )المهارات الأدبية( 

 لجن  التحكيم

 4العضب رام  3العضب رام  2العضب رام  1العضب رام 

 ا تحم: ا تحم: ا تحم: ا تحم:

 العمل: العمل: العمل: العمل:

 التباي : التباي : التباي : التباي :
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 )منطقة حائل(على مستوى الوزارة في الإدارة المستضيفة 

 

 إدارة التعليم م
 بي المااراتي اشد

 الإللماا وا رتجاد اللمص  اللمصية الةع  الاصيح

    ال ياض 1

    الخ ج 2

    الزلاي 3

    امجتمع  4

    الدواد ي 5

    وادل الدواتح  6

    اللمبيعي  7

    اشفلاج 8

    الحبط  والح يس 9

    عايا 10

    شلم اا 11

    الغا  12

     ك  المك    13

    جدة 14

    اليرائا 15

    اللي  16

    اللمناطة 17

    المدين  المنبرة 18

    ينب  19

    العلا 20

    الماد 21

    الحدود الةمالي  22

    نببك 23

    حائل 24

    الجبا 25

    اللم ياتي 26

    الة اي  27

    اشحساا 28
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 إدارة التعليم م
 بي المااراتي اشد

 الإللماا وا رتجاد اللمص  اللمصية الةع  الاصيح

    حا  الباط  29

    اللمصيم 30

    عنيزة 31

    ال و 32

    البكيي  33

    المطنب 34

    عسي 35

    الباح  36

    الميباة 37

    بية  38

    النماص 39

    محايل عسي 40

    تح اة عبيدة 41

    رجاد ألم  42

    جازان 43

    صبيا 44

    نج ان 45

    ظا ان الجنبب 46

مجمبع المةارِكاتي في 

 كل مجاد
   

  ع الكليامجتمب

 يعتمد

 

 للشؤون التعليميةساددة الطالبات في الإدارة المستضيفة                           الم نشاطإدارة  مديرة 

 الاسم:                                                                                           الاسم:

               التوقيع:                                                                                                                                                                                 التوقيع:                           

 

 

 

 (4نموذج رقم )
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  هارات الأدبية(بيانات الطالبات الفائزات في مسابقة )الم

 على مستوى الوزارة في الإدارة المستضيفة )منطقة حائل(

 

 ................... مجال / 

 

 

 يعتمد          

 للشؤون التعليميةساددة الطالبات في الإدارة المستضيفة                           الم نشاطإدارة  مديرة 

 الاسم:                                                                               الاسم:

               التوقيع:                                                                                                                                             :                                                     التوقيع

 

 

 

                                      
   ندسل الدرجاتي ضم  إعلان النتائج.1

 المركز المستوى 1الدرجة اسم الطالبة إدارة التعليم م

1    

 الط بي

 

 

2     

3     

4     

5     

6    

 الاضي

 

7     

8     

9     

10     

11    

 البرونزل

 

12     

13     

14     

15     
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 أولمبياد اللغة العربية

  صف:الو أولًا: 

أولمبيبباد اللغبب  الع بيبب   سببابلم  تحببنبي  في  ببادة اللغبب  الع بيبب ، نتضببم  أتحببئل  عميلمبب  لببي نميريبب ، ونلمببيس         

 ستبياتي التاكي العليا لدى طالباتي الم حل  ال انبي  شبدارو التعلبيم العبام الحكبب ي واش لبي، ونةب ا       

ونتم ببل أ ميبب  المسببابلم  في نايئبب  البيئبب    علياببا إدارة النةببا  ال لمببافي في الإدارة العا بب  لنةببا  اليرالببباتي ،    

المناتحب  ل ف  التنافس العلمي بين اليرالباتي، بالإضاف  إلى إ  اا المنا ج الدراتحي ، والإتحاام في نيربي  نعليم 

 اللغ  الع بي  ونعلماا.

 

 الأهداف: ثانياً:

 نعميس ا عتزاز بالدي  والب ا للملك وا نتماا للبط . -

 الع بي  باعتبار ا    أ م أدواتي نعزيز الهبي  البطني .نعزيز ا نتماا للغ   -

 ندريب مجمبع     اليرالباتي في جمي   ااراتي اللغ  الع بي  بدرج  عالي . -

 إذكاا روح التنافس بين اليرالباتي المتميزاتي في مجاد اللغ  الع بي .  -

 المستبياتي. نلمبي  ال وابط ونعزيز التباصل بين المبدعاتي في مجاد اللغ  الع بي  في جمي  -
 

 ثالثاً: الفئة المستهدفة:

 التعليم العام في الم حلتين المتبتحير  وال انبي  )شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص (.طالباتي 

 

 مجالات مشروع الأولمبياد:رابعاً: 

 .النحب والص ا 

 .البلال  وال ايم 

 . الانبن اشدبي 

 .ااراتي الاام اللم ائي  

 .الإبداع الةع ل 
 

 اعيد التنفيذ:مو خامساً:

  ب.1439لم 3لم 3على  ستبى الإداراتي التعليمي  )الم حلتان ال انبي  والمتبتحير (: يبم ال لا اا  .1

  ب.1439لم 3لم 16ا  نين  (: يبم )الم حلتان ال انبي  والمتبتحير  على  ستبى البزارة .2

 

 : سادساً:آلية التنفيذ
 

 المخصص الماليعدد  الإجراءات المستوى
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 الطالبات

 ةالمدرس

للغبب  الع بيبب  اليرالببباتي المتميببزاتي في  ابباراتي ا  نةببكيل ف يببس  بب   -

 .بداي  كل عام دراتحي

ندريب اليرالباتي بدش اا  ة ف  مجباد النةبا  ال لمبافي بالمدرتحب       -

 .على إنلمان جمي   ااراتي اللغ  الع بي 

بيب  علبى   ن شيح مجمبع     طالبباتي المدرتحب  لحضببر بب ا ج ندري     -

 . ستبى الإدارة التعليمي 

يم اليرالبباتي في حابل ستبام اشنةبير  اليرلابيب  في ناايب  كبل        نك  -

 .عام

طالب  في  20

 كل  درتح 

يتم تخصيص  بلغ  الي للص ا 

علببببى فعاليبببباتي البرنببببا ج داسببببل 

المدرتحبب   بب  الميزانيبب  التةببغيلي     

 الخاص  بالمدرتح .

 إدارة التعليم

 .اللغ  الع بي    ااراتي ورش عمل في ننمي ننظم إدارة النةا  -

أولمبيبببباد في إدارة التعلببببيم ل شببببيح الاببببائزة    إدارة النةببببا نعلمببببد  -

 للمنافس  في اشولمبياد الم كزل.

في حاببل ستببام اشنةببير  اليرلابيبب  في ناايبب    الببباتييببتم نكبب يم الير -

 .كل عام

طالبتان    كل 

  درتح  

 

يتم تخصيص  بلغ  الي للص ا 

علببببى فعاليبببباتي البرنببببا ج داسببببل 

المدرتحببب   ببب  مخصبببص النةبببا  

 .بالإدارة

 الوزارة

 نصميم وننايط أولمبياد اللغ  الع بي  على  ستبى البزارة. -

نةكيل لجان اشولمبيباد واعتمباد النتبائج، والإعبلان عب  الم اكبز        -

 اشولى.

 

اليرالب  الن 

حلملما الم كز 

اشود في إداراتي 

 التعليم

يتم الص ا على البرنا ج    

الميصص المعتمد في سير  

( وكالن التعليم )بنينلمبناتي

 . ب1439-1438للعام المالي 

 

 

 شروط الأولمبياد: سادساً:

 ش و  بناا ا ستباراتي:  - أ

   ابل  تيصصين في اللغ  الع بي  يتم بناا استبار للم حل  المتبتحير  وآس  للم حل  ال انبي   -1

   النةا  ال لمافي وإش اا اللغ  الع بيب ، أو أكباديميين وأكاديميباتي  ب  أتحبانطة الجا عباتي       

 اتي العلمي  المتيصص  في اللغ  الع بي .والجمعي

نلتزم كل إدارةلم اسم نةا  بدرتحاد نسي     أتحئل  ا ستباراتي للبزارة بعد علمد ا ستببار   -2

علبببببببببببى البريبببببببببببد ا لك ونبببببببببببي   -علبببببببببببى  سبببببببببببتبى الإدارة التعليميببببببببببب   – باشببببببببببب ة 

(j.rshoud@gmail.com.) 

 يتكبن ا ستبار    شلمين: )ا ي ل، وشابل(. -3

( درجبب ، ونةببمل مجببا تي: )النحببب والصبب ا، واللغبب       75التح يبب ل ) يخصببص للاستبببار  -4

 ون اكيباا وأتحاليباا، والبلال ، واشدب وفنبنه(.

( درجببب ، ونةبببمل مجبببا تي: )الاابببم اللم ائبببي بتنباعبببه،  25يخصبببص للاستببببار الةبببابل ) -5

 و ااراتي إللماا الةع ، والخيراب ، وا تحتيعاب، والتطك (.
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 على  ستبى البزارة.    كل   حل  للمنافس  نتت ل    كل إدارة طالب  واحدة -6

 ش و  ن شيح اليرالباتي: - ب

 إضاف  إلى الة و  الباردة في  دسل الدليل ية   الآني:

يعد التابق والتميز في درجاتي التحصيل الدراتحي الخاص  شبباد اللغب  الع بيب  المؤشب  اشود      -1

 ل شيح اليرالب .

 وع اشولمبياد السالا  الطك .أن يكبن لدياا إلمام عميس بجمي  مجا تي  ة  -2

أن نكبن اليرالب   تميزة في مجاد الةع  الع بي الاصيح    إ كاني  الإفادة    مخ جاتي  -3

  ة وع المااراتي اشدبي .

 

 التحكيم:  سابعاً:

 التحكيم في الم حل  اشولى )في الإداراتي التعليمي (:  - أ

   ونلمدي  الدرجاتي في كل إدارة نعليمي .ي شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا لتحكيم نتيخ  المسابلم 

  على  ستبى الإدارة التعليمي  في في كل   حل  نعتمد نتيخ  اشولمبياد،  م ي ف  اتحم اليرالب  الاائزة

الإدارة العا ببب  لنةبببا  اليرالبببباتي)إدارة النةبببا  ال لمبببافي  بيبببان  ببب  الدرجببب  البببن حصبببلا عليابببا إلى   

   j.rshoud@gmail.comالإيميل، وعبر وا جتماعي(

 : ي شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

       نبببف  الخبببرة في التعلببيم العببام أو العببالي شببا   يلمببل عبب  خمببس تحببنباتي، ) علمبب ، أو  ةبب ف

 ن ببي ، أو أكاديمي (.

 في مجاد التحكيم.التيصص في اللغ  الع بي  وية      لدياا سبرة تحابلم   

 .اارة ا نصاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد  

 التحكيم في الم حل  ال اني  ) على  ستبى البزارة(: - ب

 الإدارة العا   لنةا  اليرالبباتي بدعبداد استببار  بحبد لتنايبط أولمبيباد        اللخن  المةكل     ابل نلمبم

 اللغ  الع بي  على  ستبى البزارة.

 في إدارانابب   بب  كببل   حلبب   دا  ببطا اشولمبيبباد اليرالببباتي الحاصببلاتي علببى الم كببز اشود    يسببتا

 التعليمي .

 ِّالإدارة العا بب  لنةببا  مبباتي، ويببتم ن شببيحا   بب  ابببل يُحكَّببم اشولمبيبباد  بب  ابببل ف يببس  بب  المحك

 اليرالباتي وفس ش و  التحكيم الباردة في الم حل  اشولى. 

 ،واديد الم اكز الاائزة. إعلان النتائج بعد اعتماد ا 
 

 التكريم: :ثامناً

 .نُك م اليرالباتي الحاصلاتي على الم اكز اشولى في اشولمبياد -

 والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل. ةارك المنُمنح شااداتي  -

mailto:الإيميل%20j.rshoud@gmail.com
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اليباتي اشدبيب  الخليخيب     نُ شح اليرالباتي الحاصلاتي على الم اكز اشولى لتم يبل المملكب  في الاع   -

 فس الضبابط المنظم  لهطا الاعالياتي.والع بي ، و

 

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 
 

 د. جبا   بنا راشد ال شبد الاسم

  51575ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 j.rshoud@gmail.com البريد الإلكتروني
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 الأطر التنظيمية لمشروعات الأسرة والمجتمع
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 عوديةعيش الس
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 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 الاسم
 محاتح  بنا حسين  لم 

 د. جبا   بنا راشد ال شبد

 51443- 51575ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 j.rshoud@gmail.com بريد الإلكترونيال
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 التطوع في الميدان التربوي

 

  ب.1438لم3لم9وناريخ  38430757يناط وفس الدليل الم فس بالتعميم رام 

 

 

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 الاسم
 ابتسام بنا محمد الب يبي

 د. جبا   بنا راشد ال شبد

 51443- 51575ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 j.rshoud@gmail.com البريد الإلكتروني
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 أولمبياد الخط العربي والزخرفة الإسلامية
 

 أولًا: الوصف:  

ببباتي الانيبب  التنافسببي  ننمببي  ابباراتي الخببط الع بببي والزس فبب  الإتحببلا ي  لببدى طال   حز بب   بب  المسببابلماتي  

  التعليم العام ،نةتمل على  ساري  رئيسبين  مبا )عملبي ونظب ل( وننابط  ب  سبلاد ورش نت يليبه ندريبيب         

علبى  سبتبى    النتبائج  يتم اكبيم و  تسلسل  نتضم  على المعارا والمااراتي اشتحاتحي  والخبراتي العلمي ،

 . علمي  محددةيوفس  عاي )المدرتح ، إدارة التعليم، البزارة(    ابل نخب     اشكاديميين والميتصين
 

 

 ثانياً: الأهداف:   

 س  ا عتزاز بالدي  والب ا للمليك وا نتماا للبط .ينعم .1

 . لطل رسما  ح وا اللم آن الك يم بهالعناي  بالخط الع بي وجماليانه ا .2

 نظ يا وعملياا لليط الع بي والزسارا الإتحلا ي . إكساب المعارا الاني  اللاز   .3

 الإرث العلمي والحضارل للانبن الإتحلا ي  في ب ا ج النةاطاتي الاني . ا تحتاادة     .4

 إب از الجمالياتي الاني  واللميم التةكيلي  للح ا الع بي والزس ف  الإتحلا ي . .5

 .للبصبد إلى نتائج جديدةمختلا  اتحتيدام  صادر  علب اتي نلمدي  الإنتاج الاك ل الاني  ب .6

 .ننمي   ااراتي البح  العلمي .7

 .اراتي التاكيننمي   ا .8

 نبفي البيئ  التنافسي  الة يا . .9

 نبادد الخبراتي الاني . .10

 التم يل المة ا للمملك  في المنافساتي الإاليمي  والدولي .  .11
 

 ثالثاً: المستفيدات: 

 جمي  طالباتي التعليم العام )شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص ( وفس التلمسيم الآني:
 

 

 رابعاً: مؤشرات التحقق :

 المرحلة الوصف المجال المسار 

 سار عمليم

الخط الع بي ف  

 وأصال  

 سببابلم  فنيبب  ننافسببي  في الخببط الع بببي   سببتبحاة  بب  أسمبباا الله الحسببنى     
الكبببفي ، الببديباني  و عانياببا  بب  سببلاد ورش ندريبيبب  علببى نلمنيبباتي سببط        

باتحببتيدام اللملببم  )اللمصببب ( والحبببر اشتحبببد بحيبب  يببتم إنتبباج سيرببب  ع بيبب     
 جمالي  إبداعي .

الم حل  

 المتبتحير 

الزس ف  الإتحلا ي   ال انبي 

 ر ز ود له

 سابلم  فني  ننافسي  في الزس ف  الإتحلا ي   وإب از جماليانه     سلاد ورش 
نت يليببب  يبببتم التبببدريب علبببى أتحبببس الزس فببب  وأنماطابببا و يبببتم نصبببميم وحبببدة  
 زس في  و    م أنتاج  زسارا إتحلا ي  إبداعي   بتك ة في الم حل  الناائي  . 

 ح وفي
 سبببابلم  فنيببب  ننافسبببي  في الحببب وا الع بيببب   والزس فببب  الإتحبببلا ي . وإبببب از     
جماليانببه  ببب  سبببلاد ورش نت يليبب  يبببتم التبببدريب علياببا و يبببتم أنتببباج لبحببباتي    

 إبداعي   بتك ة في الم حل  الناائي .

الم حل  

 ا بتدائي 

مسار 

 نظري
 بح  علمي

س فب  الإتحبلا ي    في مجباد الخبط الع ببي والز    ستل   عينب   دراتح   ةكل أو 
بلمصبد حلبباا وفبس الخيرببباتي العلميب   للدراتحبباتي البح يب  باتحببتيدام الببتاكي     

 .لنتائج والا ضياتي أو نايااالعلمي المنظم واللميام بالتخارب وا باتي ا

الم حل  

 ال انبي  
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مستوى 

 التنفيذ
 القيمة المقررة مؤشرات التحقق المرحلة المسار

در
الم

*سة
 

 عملي
 20 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.5ندريب  ا   يلمل ع   ) ث

 50 ( طالباتي.5ندريب  ا   يلمل ع   ) ب +م

 ث نظري

 20 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي.  3ندريب  ا   يلمل ع  )

( نسببيه ورفبب  نسببيه  لإدارةلماسببم    2طباعبب  البحبب  المتميببز بباابب  )   

 النةا .
10 

 50 ع  طالب  في المسابلم     كل  درتح . لن شيح  ا  يلم ب +م +ث

 100 المجموع

يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

 ب +م +ث عملي

 10 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.10ندريب  ا   يلمل ع  )

اكيم إنتاج البرش  ون شبيح  با   يلمبل عب  العبدد الميصبص لكبل        

 تي المسار.إدارة نعليمي  لكل مجاد    مجا 
20 

 ث نظري

 10 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي. 5ندريب  ا   يلمل ع  )

 نااةبب  البحبببث و ن شببيح بحبب  واحببد  تميببز ورفعببه لببلإدارة العا بب     

 لنةا  اليرالباتي والإدارة التعليمي  المستضيا . 
20 

 10 ( نسخ لكل طالبب .2طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 ب +م+ث
ع ض الإنتاج في  ع ض ساص على  ستبى الإدارة التعليمي  يصباحبه  

 نك يم للاائزاتي والمةاركاتي والمنظمين للأولمبياد )بناتي(.
30 

 100 المجموع

ة  
اف

ض
ست

با
ة )

ار
وز

ال
ة(

رم
لمك

ة ا
مك

م 
لي

تع
 

ي
مل

ع
 

 ب +م +ث

( طالب  على المستبى البطني 15اكيم اشعماد المةارك  ون شيح )

 مجا تي المسار للم حلتين المتبتحير  ال انبي .لكل مجاد    
10 

 الببزارة ( طالبب  علبى المسبتبى    9اكيم اشعماد المةارك  ون شبيح ) 

 في امجتاد المحدد للم حل  ا بتدائي .
10 

نببدريب اليرالببباتي الم شببحاتي علببى المسببتبى البببزارة لكببل مجبباد  بب      

 مجا تي المسار واديد الم اكز.
10 

 ث نظري

( بحبببث  تميببزة لليببط الع ببببي    9م ون شببيح  ببا  يلمببل عببب  )   اكببي 

 والزسارا الإتحلا ي .
10 

 10 ( أبحاث في البحبث واديد الم اكز.9 نااة  عدد )

 10 ( نسخ لكل طالب  .4طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 ب +م +ث

 10 إنةاا  با  ا لك وني للأولمبياد وادي ه باتحتم ار.

 10 درباتي    جمي  إداراتي التعليم عبر ب نا ج للماا.ندريب  

عببب ض الإنتببباج والبحببببث العلميببب  لليرالبببباتي في  عببب ض سببباص علبببى   

يصبباحبه نكبب يم للاببائزاتي والمةبباركاتي والمببنظمين    البببزارة سببتبى 

 للأولمبياد.

10 

 يرببعاتي نع ياي  باشولمبياد وإصبدار نبب يلمي للبحببث والإنتباج الابني      

 والزس ف  الإتحلا ي .لليط الع بي 
10 

 100 المجموع

 

 

 خامساً: آلية التنفيذ:
 

                                      
*

 100القيمة المستحقة  للمرحلة التعليمية الواحدة = 
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 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات الزمن المستوى
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   وآلي  المةارك  فيه داسل المدرتح الإعلان ع  شولمبياد ونبضيح أ دافه. 
  المتميببزاتي فنيبباا والعمببل علببى نببدريبام  بب  سببلاد ورش     اليرالببباتي يببتم ن شببيح

 .اسل المدرتح  ب د1439-1438نت يلي     بداي  الدراتح  للعام 
    نُ شببح اليرالببب  المتميببزة لحضبببر ببب ا ج ندريبيبب  للمنافسبب  علببى  سببتبى إدارة

 .التعليم
  اشولمبياد على  ستبىددارة التعليمشبعد ننايط  الم شحب نبليغ. 
 اتي المةاركاتي في شولمبياد.نك يم اليرالب 
      نعببببت  ؤشببب اتي التحلمبببس فيمبببا يخبببص المدرتحببب  ورفعابببا لإدارةلماسبببم نةبببا

 اليرالباتي.

جمي  اليرالباتي 

ال الباتي في 

 المةارك 

 

يتم تخصيص  بلغ 

 الي للص ا على 

اشولمبياد    

الميزاني  التةغيلي  

 الخاص  بالمدرتح .
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 لأولمبيادالتعميم على المدارو بالإطار التنظيمي ل. 
 .)ن شيح  درببباتي للتدريب على اشولمبياد عبر ورش نت يلي   نااعلي  )ع  بعد 
  في الإدارة التعليمي .لمدرباتي اشولمبياد علمد ورش عمل 
       استيببببار ونايئبببب   لمبببب  علمببببد اشولمبيبببباد لعبببب ض نتببببائج البببببرش التيصصببببي

 ا.واكيما
   ا اليرالببباتي المتببت لاتي  بب   يةببارك فيابب ننظببيم وننايببط ورش نت يليبب  ننافسببي

لببدسبد اشعمبباد الانيبب  واشبحباث الببن تمببا  نااةببتاا   ل شببيح أفضببلالمبدارو  
 . لتاليالم حل  ا

         إعببداد شببااداتي )تميببز،  ةببارك (  عتمببدة لجميبب  اليرالببباتي المةبباركاتي
 واللخان العا ل .

 اائزاتي على  ستبى إدارة التعليم.اعتماد النتائج، ونك يم ال 
  ورايبباا وإلك ونيببا لببلإدارة العا بب  لنةببا    اشولمبيببادرفبب  أسمبباا الاببائزاتي في

اليرالباتي لم النةا  الاني والماني ونسي  لبلإدارة المستضبيا  وفبس النمببذج رابم      
(2 .) 
 . إرتحاد المةاركاتي  المتت ل  إلى الإدارة المستضيا 
 لأولمبياد  الإلك وني لا طلاع المستم  على المبا . 
   ( (، ورفعبببه 3نب يبببس اشولمبيببباد وإعبببداد نلم يببب   ببببجز ) وفبببس النمببببذج  رابببم)

 الك ونياا إلى الإدارة المستضيا  .
         نعبببت  ؤشبب اتي التحلمببس فيمببا يخببص الإدارة التعليميبب ، ون فبب  لإدارة نةببا

 اليرالباتي في الإدارة المستضيا  للأولمبياد.

الباتي الير

على الم شحاتي 

  ستبى المدرتح 

 

 

يتم تخصيص  بلغ 

 الي للص ا على 

    اشولمبياد

مخصص النةا  

 بالإدارة.
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 زارة عب   على  سبتبى البب  اليرالباتي المتت لاتي  التنافس في  طا الم حل  يتم بين
 الإدارة علبى  بطا الم حلب   ب  اببل      الإشب اا م ويت ط يس ورش نت يلي  تخصصي 

( 57إلى  48وننايبط الإدارة المستضبيا   بحيب  يبتم ال شبيح  ب  )       العا   للنةا 
 طالب  .

     تحببي  للأولمبيبباد سيربب  )التت يببل والتببدريب. التحكببيم.    إعببداد سيربب  ننايطيبب
لمابام  وا آليب  التنايبط  تبدد فيابا بالتاصبيل    ....( إعلا ي  . المع ض.الحال الختا ي

 .الميرلبب 
  اشولمبياد في إداراتي التعليم. تابع  ننايط 
 .إنةاا   با  الك وني للأولمبياد وادي ه 
 علببى البببرش التت يليبب  الم كزيبب  للأولمبيبباد علببى النحببب  الإشبب ااالتييرببيط و

 التالي:
 المدرباتي    الإداراتي التعليمي  ع  ط يس ب نا ج للماا. -
 لبطني .اليرالباتي المتت لاتي للمةارك  ا -

 اشولمبياد. استيار ونايئ   لم  علمد 
   التصبباي  الناائي )السببك  والإعاشبب  والمباصببلاتي( لجميبب     نبببفي  تيرلببباتي 

 المةاركاتي.
      إعبداد  يببدالياتي و شبااداتي ) ةببارك  ،فبائزة(  عتمببدة لجميب  المةبباركاتي

 البزارة.والاائزاتي، واللخان العا ل  والتك يم على  ستبى 
 ناائي   لمدة خمس  أيام.ننايط  ع ض التصاي  ال 
 .إعداد نلم ي  ستا ي وال ف  به للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي 
  نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي  المستضيا ، ون ف  للإدارة

 العا   لنةا  اليرالباتي.

الباتي الير

على  اتيالاائز

 ستبى إدارة 

وفس العدد التعليم  

المحدد لكل إدارة 

 نعليمي 

 

يتم الص ا على 

    اشولمبياد

الميصص المعتمد 

في سير  وكالن 

التعليم ) بنين لم 

 بناتي( 

 

 سادساً: البرنامج الزمني للأولمبياد:
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 التاريخ البيانات م

 سلاد شا  شعبان  . نسلماتي اشولمبياد عبر ب نا ج للماااجتماع  1

 إداراتي التعليم(.تي في ع  بعد )للمدربانااعلي  ورش عمل  2
داي  الاصل الدراتحي ب

 1438اشود  لعام 

 فنياا.)على  ستبى المدرتح ( ون شيح المتميزة نااعلي  ورش عمل 3
سلاد شا  ذو الحخ  

1438 

 .على  ستبى الإدارة التعليمي  وع ض الإنتاج واكيمهالبرش   4
سلاد شا  مح م لعام 

1439 

5 
النظبب ل (  لإدارة  -ملببي  )العواشبحبباث للمسبباري    اشعمبباد  بيانبباتي الاببائزاتي و   إرتحبباد
 .المستضيا  ) ك  المك   ( التعليم

سلاد شا  صا  لعام 
1438 

6 
النظ ل( لإدارة -لعملي واشبحاث  للمساري  )ا اشعماد نااي  اتحتلمبالبياناتي الاائزاتي و

 .المستضيا  ) ك  المك   ( التعليم

سلاد شا  صا  لعام 
1439 

 .تضيا  وإعلان النتائج وتجايز المع ضعلى  ستبى الإدارة المسالتحكيم  7
سلاد شا  ربي  أود لعام 

1439 

8 
حضبببر اليرالببباتي الاببائزاتي في  للبرشبب  الم كزيبب  الناائيبب  واكببيم نتائخاببا واديببد     

 .النتائج والتك يم )نعليم  ك  المك   (وإعلان  الم اكز
سلاد  شا  ربي  أود 

1439 

 

 سابعاً: المرحلة النهائية:

 رللة الناائية:أنشطة الم-أ

 (  الخط الع بي ف  وأصال  سابلم  فني .) 
  .)سابلم  فني  )الزس ف  الإتحلا ي  ر ز ود له  
 .) سابلم  فني  )ح وفي  
 . سابلم  البحبث العلمي  لليط الع بي والزس ف  الإتحلا ي  
 . ع ض التصاي  الناائي  
 . ورش عمل نااعلي  وجلساتي لمنااةاتي البحبث العلمي 
  للمةاركاتي واللخان العا ل .حال نك يم 
 

 العدد المحدد للأولمبياد في المرللة الناائية:-ب 

 

 ثامناً : التنظيمات العامة للأولمبياد:

 للأولمبياد: التعليمات والضوابط  العامة - أ

 ، ية   الآني:ال ئيسي  الباردة في  دسل الدليلبالإضاف  إلى الة و  

 .ا ش اك في ا ولمبياد يعني ا لتزام التام باطا الة و  واشحكام و ا ي نب علياما 
 ااتي الة عي ، ومما يخالا تحياتح  المملك ، أو تحياتح  التعليم.أن تخلب المةارَكاتي    الميال 

 الإدارات التعليمية م
الخط العربي فن 

 وأصالة

الزخرفة الإسلامية 

 رمز ودلاله
 البحوث العلمية حروفي 

مرافقة من إدارة 

 التعليم

 1 1 2 2 2 الإدارة العا   للتعليم  1

 1 1 1 1 1 إدارة التعليم    2
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          بةبكل    أ مي  نةخي  التكا بل والعمبل بب وح الا يبس الباحبد وال كيبز علبى  صبلح  اليرلبب
  باش .

 .أ مي  ا طلاع المستم  على المبا  ا لك وني للأولمبياد 
  يباد أو شب وطه أو أحكا به  ب      تتاظ المنظمبن في البزارة بحس إلغاا أو نعديل مج يباتي اشولمب

 دون إشعار  سبس.
   اارفضاشعماد أو ولها حس اللم ار بلمببد  والتحكيم  لجن  للا ز ىعلالمةاركاتي نع ض جمي 

 المحلملم  لة و  المةارك . لي واتحتبعاد
 

 :المشاركةومعايير  شروط  - ب

ةببب   لمةبببارك    بالإضببباف  إلى الضببببابط العا ببب  لمةبببارك  اليرالبببباتي البببباردة في  بببدسل البببدليل ي       
 )اليرالب (في اشولمبياد أن نكبن:

 نلتحس اليرالب  في أحد اشولمبياداتي الاني  وفي مجاد واحد فلمط.  .1
 للأولمبياد في المدرتح  والإدارة التعليمي . التدريبي ا لتحاق بالدورة  .2
 أن نكبن المةارك  عمل ف دل في المسار العملي. .3
)المدرتحب ، إدارة التعلبيم،   لمنابطة لليرالبباتي علبى  سبتبى     يتم المةارك  بنتائج البرش التت يليب  ا  .4

 واكيماا.البزارة( 
ن تحل المةاركاتي الن تحتدسل المنافس  دون زس ف  أو نط يب أو  ني أو ضغط  ودون إلصاااا  .5

على ورق  لمبى أو سةب. بل يتم نغلياابا بةبكل  سبتب ) سبيرح( أو نبضب  داسبل اتحبيربان  شبا يضبم           
 ستضيا  للأولمبياد دون نلا.وصبلها إلى الإدارة الم

 أن يكبن العمل المةارك به أصليا )لي  نسبخ  أو  لملد(، ولم يسبس له الابز في  ة وع أس . .6
، كمبا تحبيتم   التعلبيم وفلمباا  تحبتماراتي التلميبيم    يتم نلمييم المةاركاتي الن رُشبحا   ب  إداراتي    .7

بم اشدب العام أو نتضم  إل شعاراتي اتحتبعاد اللبحاتي الن لم نتلميد بالة و  و الضبابط أو تخل شاا
 أو كتاب   تحياتحي .

ل  نعاد اشعماد الاائزة وتبس للمةاركبب  اتحبتعادة العمبل المةبارك ببه البطل لم يابز بالتباصبل           .8
 المباش     الإدارة التعليمي  المستضيا . 

لبحببث  ( كا لب  ونلصبس سلبا نتبائج الببرش التت يليب  وا      1يتم نعبئ  البيرااب  التع يايب  )نمببذج     .9
 المةارك .

أ  امل المةاركاتي أل اتحم أو إشبارة نببين  بيب  ا دارة التعليميب   أ نباا التحكبيم ويكتابى         .10
 بتباي  اليرالب .

أن الإدارة المستضببيا  لببي  سببئبله بببتل شببكل  بب  اششببكاد عبب  نببتس  وصبببد اشعمبباد أو         .11
 نع ضاا للضياع أو التلا في البريد.

 لغى  ةاركتاا.التااعلي  على المستبى البزارة ي رش عدم حضبر اليرالب  )الم شح ( للب .12
 

 شروط المشاركة بالأولمبياد دلى مستوى الإدارة التعليمية:  - ت

  سابلم  )الخط الع بي ف  وأصال ( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

 ش و  عا  

 . يستيدم اللملم )اللمصب ( وية   اتحتيدام الحبر التلمليدل )اشتحبد( في اشعماد 
 كبن اللبحاتي  كتبب  على ورق فبانح اللببن، عبدا اشببيض المصبلمبد، شبا يناتحبب فب  الخبط ويستحسب  اتحبتيدام الببرق             أن ن

 الملما  )المصلمبد نلمليدياا( أو ورق الكبشيه.
 . ا لتزام بلمباعد وأتحس وكتاب  النصبص لكل نبع    اشنباع المدرج 
 (عمبدياا.40×30 لماو البرق )تحم 
  رلبا (    الإدارة التعليمي  أن نة ك بنببعين علبى اشك ب   ب  أنبباع الخيربب  المحبددة في المسبابلم          تس لليرالب  الم شح )أن

)الكبفي ،الديباني(،على أن ي تحل عملاا واحداا فلمط  ب  كبل نببع تحتةب ك فيبه وإذا زادتي اللبحباتي الم تحبل  عب  ذلبك، فلب            
 ينظ  فياا ونعتبر المةارك  في  طا الحال   لغاة.

 ماد الن تخل شاابم العبارة والتسلسل في ال اكيب أو نتضم  أسيراا إ لائي  بارزة بعين ا عتبار. نستبعد اشع 

 النص الميرلبب كتابته الة و  نبع الخط
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 التدريب والتحكيم: - ث

 التدريب والتأهيل:-أولًا

               ن شح كبل إدارة نعلبيم  دربببباتي للتبدريب علبى اشولمبيباد عببر ورش نت يليب   نااعليب  )عب  بعبد(  ب  إشب اا
 وإعداد الإدارة المستضيا .

 لتنظيم العمل، واديد آلي  التت يل نُكبن لجن  ب ئاتح   دي ة إدارة لم اسم  النةا  في كل إدارة نعليمي ، 
والتدريب وواته و كانه، وحل المةكلاتي ونبطليل الصبعبباتي، و التباصبل  ب  إدارة النةبا  الابني والمابني        

 بالبزارة و إدارة نةا  اليرالباتي بالإدارة المستضيا .

   ريب اليرالبباتي  يتم ندريب أكبر عدد ممك     المتيصصاتي ) ة فاتي أو رائداتي نةا  أو  علمباتي(، لتبد
 المةاركاتي في اشولمبياد )الم شح      درتحتاا( واكيم النتائج . 

 .نب يس ورش العمل الن نلمد اا اللخن  في تحخل ساص 

 : عايي ن شيح المدرباتي

 .الخبرة في التعليم شا   يلمل ع  تحنتين ) علمب  أو  ة فب  ن ببيب (،    نبف  اللمدرة على التدريب 

 ويُاضل    لديه سبرة تحابلم  في مجاد التدريب على فنبن الخط والزس ف  الإتحلا ي .التيصص في الانبن ، 

 .اللمدرة على التباصل    اليرالباتي ونعزيز   لتنمي  المااراتي، والميس الإنجازاتي 

في
كب

ال
 

و 
 أ

ا 
ض

الم

رق
لمب

ا
 

اتحم واحد    أسماا الله   م( 5بب  3يكتب بلملم   يتخاوز ع ض تحنه )
 الحسنى و عناا

دارة )يتم اديد ا تحم     الإ
المستضيا  أ ناا نلمديم البرش  

 التدريبي (.

ي
ان

يب
لد

ا
 

ي
لجل

ا
 

  م(.4بب  3يكتب بلملم ي اوح ع ض تحنه بين)

  سابلم  )الزس ف  الإتحلا ي  ر ز ود له( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

 تحم( عمبدياا.45×35للبح  )اياو ا 
  إبداع التصا يم. يرالب د لل، وي ك امجتا   المبروث للزس ف  الإتحلا ي يناط العمل 
 نستيدم المباد اشصلي     ألبان، وأحبار، وذ ب حلميلمي، في التنايط. 
  زس فيه إبداعي ايرع  اللبح  بحي  نكبن  تحم الله عز وجل وأس  لمعناا  ن ك ف اغ . 
  رق الكبشيه.نكبن الزس ف   على ورق فانح اللبن، عدا اشبيض المصلمبد، ويستحس  اتحتيدام البرق الملما  أو و 

  سابلم  )ح وفي( للم حل  ا بتدائي 

 تحم(. 25×33للبح  )اياو ا 
 إبداع التصا يم. يرالب ، وي ك امجتاد للباتحتيدام ح وا أو عباراتي وطني  في اللبح  يناط العمل 
 لباناي التنايطح ي  اتحتيدام جمي  أنباع اشالام واش. 
  فني ايرع  اللبح  عدم ن ك أل ف اغ بحي  نكبن.   
 ااتحتيدام  ك يم( للمماش المعالجcanvas.) 

  سابلم  )البح  العلمي( للم حل  ال انبي 

 أ  يكبن البح  اد تحبس نة ا أو نلمديمه في  ؤتم  أو ندوة أو  سابلم  أو أل  ةارك  أس ى. 
 لا ي  و لتز اا به. أن يتاح للمةارك  ح ي  استيار  بضبع البح ، على أن يكبن وفس مجتا تي الخط الع بي والزس ف  الإتح 
 .التلميد شعايي البح  العلمي 
 ( صاح .35_25عدد صاحاتي البح   ا بين ) 
 ( أن يلمدم  يرببعاا باللغ  الع بي   و لتز اا بلمباعد ا على ورق  لماوA4 ( بخط )Simplified Arabic  (بحخم ،)14 )

والمساف  بين السيربر تحير  واحد للالم ة الباحدة ( ع يض للعناوي  الا عي  ،14( ع يض للعناوي  ال ئيس   ،)16للمتن ، )
 تحم( لبلمي  الجااتي. 2تحم( للخا  اليمنى و) 3وتحير  ونصا بين الالم اتي ، ونكبن الهبا ش)

 حضبر  ةيسمح بدعداد البح  اا إش اا  تيصص    البزارة أو الجا عاتي المعتبرة بعد التنسيس    إدارة التعليم      اعا
 لاتي وا لتزام باش ان  العلمي  .شيصي  الباح   في التحلي

 .يسمح ب عاي  البح     ابل إحدى الةيصياتي أو اللميراعاتي الحكب ي  أو الخاص  بعد التنسيس    إدارة التعليم 
  تخض  الباح ب  لملمابل  شيصي     ابل لجن  التلمييم حي  نتم المنااة  في إج اااتي البح  ونتائخه ونبصيانه وأ ميته للميدان

 ى المستبى المحلي والبطني. الاني عل
     نسحب الجائزة    الاائزة إذا نبين  حلما أن البح  الاائز  ستل ) نسبخ(    رتحال  علمي  أو نسلم عنه جائزة تحابلم  أو

 لي عمل الباح ب .
  حس الباح   اشدبي نعد البحبث    حس الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي في اليرب  والنة  والتبزي  باشتحلبب الطل ن اا    حاظ

 والاك ل.
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 . اللمدرة على التباصل الاعّاد    الآس ي 

 

 التحكيم: -ثانياً

 .ي شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا لكل  سار 

 تحتعان  شحكمين     سارج إدارة التعليم أو   الإداراتي التعليمي  اشس ى وفس الضبابط العا   يمك  ا 

 .لأولمبيادل

 . ي ف  العدد الميرلبب    اشعماد الم شح  وفس  ؤش اتي التحلمس 

  : يُ شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

 علملمب  أو  ة المب  ن ببللمب (.نبف  الخبرة في التعليم شا   يلمل ع  خمس تحنباتي )  -

التيصص في الانبن، ويُاضل    لديه سبرة تحابلم  في مجا تي الخط الع بي والزس ف  الإتحلا ي   -
 والبحبث العلمي  والتحكيم.

  اارة ا نصاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد -

 التحكيم في الم حل  ال اني  )على  ستبى الإدارة التعليمي (: -أ 

 .يتم استيار  لم   لائم لتنايط اشولمبياد على  ستبى الإدارة التعليمي ، ونبلغ المدارو  المةارك  بطلك 

 الم شحاتي في البرش  التااعلي  على المستبى الإدارة التعليمي .  يتم اكيم نتائج أعماد 

 :نُحكم  ا عماد    ابل لجن  التحكيم وفلماا للاني 

 

 )على  ستبى البزارة(: التحكيم في الم حل  ال ال    - أ

   حل  المنافس  اشولي :-1

   وفلماا للاتحتماراتي في نمبذج نُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إداراتي التعليم في الم حل  ال اني
 )أبلمجلمد(.

 ئج للمةارك  في   حل  المنافس  الناائي  وفلمت للتالي:إعلان النتا 

 

   حل  المنافس  الناائي :-2

        يببتم استيببار  لمبب   لائببم لتنايببط اشولمبيبباد علببى المسببتبى البببطني في الإدارة المستضببيا ، بالتنسببيس  بب

 ، ونبلغ إداراتي التعليم  المةارك  بطلك.الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي

 البزارة   التااعلي  على المستبىيتم اكيم نتائج أعماد  الم شحاتي في البرش. 

  :يُحكم اشولمبياد    ابل لجن  التحكيم بالتنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي  وفلماا للاني 

 المجموع الكلي تصويت الجمهور  لجنة التحكيم من الإدارة التعليمية 

 درج   100 درج  10 درج  90

 العدد المرحلة المسار

 15 م+ث الخط الع بي ف  وأصال 

 15 م+ث الزس ف  الإتحلا ي  ر ز ود له

 9 ب ح وفي

 ث البح  العلمي
)وفلما لعدد اليرالباتي المةاركاتي في  18إلى  9   

 البح  (

 لب طا 57إلى  48    إجمالي ددد الطالبات

 المجموع الكلي لجنة التحكيم من الإدارة التعليمية المستضيفة لجنة التحكيم من الوزارة
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 فآتي والجبائز في الم حل  ال ال  :ج(المكا

  والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل.ةارك  المشااداتي 

 :نك يم الاائزاتي في الم حل  الناائي  ونلمديم جبائز  ناتحب  وفلما للاني 
 

 

 .نب يس أسماا الاائزاتي واشعماد الاائزة والبحبث في إصدار ساص تمل اتحم اشولمبياد 

       ن شيح اشعماد الاائزة في )اولمبياد الخط الع بي والزس ف  الإتحبلا ي ( الخليخيب  أو الدوليب  لتم يبل

 تيرلباتي المةارك .المملك  الع بي  السعبدي  وفلما لم

 

 اسعاً:  المصادر والمراجع التي يمكن الاستفادة منها:ت

  با  اشولمبياد. .1

( لخيرببا  الكسبببة المةبب ف لممختار  YouTubeدروو الخببط المصبببرة علببى شبببك  ا ن نببا و)   .2

 عالم وإب ا يم الع افي والخيرا  لمعباو البغدادل.

    سلاد ا ن نا أو الك اتحاتي المصبرة.نماذج الزس ف  الإتحلا ي  بنبعياا الهندتحي والنباني  .3

  إلى ضبب ورة  انتلمبباا المببباد الميرببعبب  والمببباد الم ئيبب    –و نببا يجببب التنبيببه إلى ضبب ورة الحبب ص وا نتببباا

 ببا يخببالا  بابببا الببدي  الإتحببلا ي واللمببيم     كببل عببفي العبببارة وال  ببز والتبجيببه للمايببد  ناببا والسببليم  

 ال ببي  وا جتماعي .

 

 

 

 

 

 

 

 درج  40 درج   60
درج  ونعتمد    لجن  التحكيم  100

 في البزارة

 امجتمبع  البرونزي  امجتمبع  الاضي  امجتمبع  الط بي  المسار

الخط الع بي ف  
 وأصال 

خمس  
   اكز

شااداتي 
التميز  وأوسم 

ذ بي  وجبائز 
 نلمدي ي 

خمس  
   اكز

شااداتي 
وأوسم  التميز 
فضي  وجبائز 

 نلمدي ي 

خمس  
شااداتي    اكز

وأوسم  
التميز 

ب ونزي  
وجبائز 
 نلمدي ي 

الزس ف  الإتحلا ي  ر ز 
 ود له

خمس  
   اكز

خمس  
   اكز

خمس  
   اكز

  لا     اكز  لا     اكز ح وفي 
 لا   

   اكز

  لا     اكز  لا     اكز العلميالبح  
 لا   

   اكز
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 في الإدارةالعامة لنشاط الطالبات دالأولمبيافريق عمل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاسم
 أ . وردة بنا علي ال زوق

 .  ناد بنا عبدالك يم ال ويةدد

 هاتف المكتب
 51579لم  51577ابيل   – 0114753000

 51580لم

 nashatfm2014@gmail.com البريد الإلكتروني
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 ( 1نموذج ) 

 

 بطاقة تعريفية

 (لخط العربي والزخرفة الإسلاميةا)أولمبياد 

 

ب 
ال

ير
 ال

تي
نا

يا
ب

 

ا تحم 

 رباعي
  1٭الجنسي  

  العم   ناريخ الميلاد

  العنبان  الصا

  الهانا
البريد 

 ا لك وني
 

بياناتي 

 المدرتح 
  اتحم المدرتح 

البريد 

 ا لك وني
 

بياناتي الإدارة 

 التعليمي 

اتحم الإدارة 

 التعليمي 
 

البريد 

 ا لك وني
 

تي
نا

يا
ب

 
( 

ك 
ار

ة
الم

 
مل

لع
ا

)
 

 امجتاد
 □ر ز ود لهالزس ف  الإتحلا ي  □2٭ ف  وأصال الخط الع بي 

 □البح  العلمي  □ح وفي

عنبان 

 الُمةارك 
 

ناريخ نسليم 

 المةارك 
 

 نبطة 

مختص ة 

 العملع  

 

 
 . ك  المك    ارة نةا  اليرالباتي بتعليم الإلك وني لإد يمك  اببد اتحتمارة المةارك     سلاد إرتحالها بالااكس أو البريد٭

 .يجب أن نكبن اليرالب  تحعبدي  الجنسي  1٭

 ( في سان  نبطة مختص ة ع  المةارك .،الديبان الجليالمبرق( المضا ،، الكبفي المةارك به ) يتم ذك  نبع الخط 2٭
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 (2نموذج رقم )

 

 ربي والزخرفة الإسلامية (بيانات الطالبات المرشحات للمشاركة في )أولمبياد الخط الع

 الإدارة التعليمية بــ

 المسار المجال الصف اسم المدرسة المرللة الدراسية اسم الطالبة

 الخط الع بي ف  وأصال     

 الزس ف  الإتحلا ي  ر ز ود له     دملي

 ح وفي      

 نظري البح  العلمي    

 

 المساددة للشؤون التعليمية:                                                                        مديرة /رئيسة نشاط الطالبات:                

 الاسم:       الاسم:                                                                                                                       

 التوقيع:                                                                                                                 التوقيع:          

 

 

 (3نموذج رقم )



 الإسلاميةأولمبياد الخط العربي والزخرفة  [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

 

67 

 

 (4)أولمبياد الخط العربي والزخرفة الإسلاميةتقرير موجز دن 

 الإدارة التعليمية بــ

 امجتاد

 التت يلب ا ج التدريبلم  اليرالباتي المدارو

 نسب  المس المؤش اتي

% في 100الكلي    

 الإدارة التعليمي 

  لحبظاتي

  
حل

لم 
ا

 

 الائ  المستادف   نبع البرنا ج العدد  العدد 

 المةاركاتي الكلي المةارك  الكلي
عدد 

 البرش

عدد 

 الدوراتي

 محكماتي  درباتي
 طالباتي

  علم   ة ف   علم   ة ف 

  الخط الع بي ف

 وأصال 

     م
         

     ث

الزس ف  الإتحلا ي  

 ر ز ود له

     م
         

     ث

              ب ح وفي

              ث البح  العلمي

 المساددة للشؤون التعليمية:         مديرة /رئيسة نشاط الطالبات:                                                                          

 الاسم:                                                                                                    الاسم:

التوقيع:                التوقيع:                                                                                                   

                                      
4

  يزود بصور ورسوم بيانية.
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 نمبذج )أ(

 للم حلتين المتبتحير  وال انبي  (الخط الع بي ف  وأصال )اتحتمارة التلمييم الناائي لمسابلم  

 اليرالب  المةارك :                                                                  الم حل  الدراتحي :
 الدرج  المستحلم  اردرج  المعي  عيار نلمييم اشداا م
  20 ا لتزام بتصال  الخط واباعدا 1
  20 جماد التنسيس باللبح  2
  20 البحدة في التصميم الخيري 3
  20 الإس اج الاني ونناتحس اشلبان 4
  20 ا بتكار والتخديد باللبح  5

  درج  100 امجتمبع

 

 

 (بنمبذج )

 للم حلتين المتبتحير  وال انبي ( الإتحلا ي  ر ز ود له  لمسابلم  )الزس ف اتحتمارة التلمييم الناائي 

 اليرالب  المةارك :                                                                    الم حل  الدراتحي :

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  20 ا لتزام بتصال  الزس ف  الإتحلا ي  واباعد ا 1

  20 جماد التنسيس باللبح  2

  20 البحدة في التصميم الخيري 3

  10 الإس اج الاني  4

  10 نناتحس اشلبان 5

  20 ا بتكار والتخديد باللبح  6

  درج  100 امجتمبع

 

 

 (جنمبذج )

 للم حل  ا بتدائي  ( ح وفي)اتحتمارة التلمييم الناائي لمسابلم  

 :الصا الدراتحي                                                              اليرالب  المةارك :        
 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  10 ارنبا   ضمبن العمل الاني شبضبع المسابلم   1

  10 الماارة في التبزي  اللبني  2

  20 ا بتكار والتخديد   3

  20 ينالاني للح وااللميم الجمالي  في التكب  4

  20 التبازن بين جمالياتي الةكل واشرضي   5

  20 نكا ل إنتاج العمل الاني )نيرابس الة و (  6

  درج  100 امجتمبع
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 (دنمبذج )
 للم حل  ال انبي ( 1للبح  العلمي)اتحتمارة التلمييم الناائي 

 :اليرالب  المةارك                            عنبان البح :                                        

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

1 
 عنبان البح 

  3  بضبع البح . ع  عبر 
  2 محدد ودايس وواضح.

  5 مجمبع درجاتي العنص 

2 
  ليص البح 

  1   يلمل ع  صاح  و  يزيد ع  صاحتين.
البح  والمناج المتب  فيه وأدوانه ونلييص  يةمل نبضيح الهدا   

 النتائج ال ئيس  الن نبصل إلياا.
5  

  2 لغته واضح  وعبارانه   كزة ومختص ة.

  1   يتضم  أل صبر أو إشكاد أو جداود.
  1   يتضم  أل  علب   جديدة لم ن د في  تن البح .

  10 مجمبع درجاتي العنص 

 
3 

 الملمد  

  2 صيال  و  ابير  اشفكار.واضح  ال
  2  ايئ  للمةكل .

  2 نستع ض الجابد السابلم  الن أب زتي أ مي   بضبع البح .
  2 نبين الجااتي الن يمك  أن نستايد    البح .

  8 مجمبع درجاتي العنص 

 
4 

 2 ةكل  البح 

  3 اابل  للبح .
  3   نبير  بالمبضبع بةكل دايس.

  2 ل نلم ي ل أو أتحئل . صال  بةك
  3 اشتحئل  واضح  ودايلم  ومحددة.
  3  تغياتي البح  فياا واضح .

  2  بضح  في ضبا اشتحاو النظ ل لها.
  16 مجمبع درجاتي العنص 

 
5 

 أ داا البح 
  2 صيالتاا واضح  و ااب  .

  2 دايلم  واابل  لللمياو.
  2 .(البح  ) ةكل  البح   نبير  بتتحئل  

  6 مجمبع درجاتي العنص 

6 
 أ مي  البح 

  2 .) ةكلته( وأتحئلته بح   نبير  بت داا ال
  2  صال  على شكل نلما  محددة.

  4 مجمبع درجاتي العنص 

7 
 ف وض البح 

  3 بةكل  باش . ) ةكل  البح (   نبير  بتتحئل  البح 
  3 مجيب  ع  اشتحئل  بةكل دايس.

  2 اضح و باش . صال  بتتحلبب و
  2 وااعي  و  تخالا أل حلمائس.

  2 اابل  للاستبار والتحلمس    صحتاا إحصائياا.
  3  تسلم      ناج البح  و تغيانه.

  15 مجمبع درجاتي العنص 

8 
 حدود البح 

  2  صال  بةكل دايس.
  2  تضمن  الحدود المبضبعي  والمكاني  والز اني .

  4 العنص  مجمبع درجاتي

9 
  صيرلحاتي البح 

  2 دايلم  و بضبعي  ومحددة.
  2  لمتص ة على ذك   عنى المصيرلح الملمصبد والمحدد في الدراتح .

  2 شا ل  لجمي   تغياتي الدراتح .
  6 مجمبع درجاتي العنص 

10 
أدبياتي البح  

)الإطار النظ ل 
 والدراتحاتي السابلم (

  3   نبير  شبضبع البح .
  3 وض  بتتحلبب  نظم و نيرلمي و لمن . ع 

  3 .بح  برزة ش مي  ال
  2 اتحتيدام دراتحاتي حدي  .

  3 وضبح ا تحتاادة    الدراتحاتي السابلم .

                                      
1

ضها لا في حال عدم وجود بعض العناصر في تقرير البحث لاعتبار علمي يعود لمنهج البحث )مثلاً بعض الأبحاث لا تحتاج لمجتمع وعينة الدراسة وبع

 تحتاج لفروض و يكتفى فيها بالأسئلة( يتم حذف درجات هذه العناصر من مجموع الدرجات وتحتسب النسبة من المجموع الجديد للدرجات
2

 كانت صياغة المشكلة بصورة تقريرية يجب أن يلي المشكلة فقرة أسئلة البحث ويتم تقييمها ضمن هذا العنصر.إذا 
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 (دنمبذج )
 للم حل  ال انبي ( 1للبح  العلمي)اتحتمارة التلمييم الناائي 

 :اليرالب  المةارك                            عنبان البح :                                        

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

  14 مجمبع درجاتي العنص 

11 
 مجتم  البح 

  2 اديد الخصائص ال ئيس  للمختم .
  2 اديد حخم امجتتم .

  4 مجمبع درجاتي العنص 

12 
 عين  البح 

  2 اديد ط يلم  استيار العين .
  2  لاا   ط يلم  استيار العين  ليربيع  امجتتم .

  2 وضبح  عايي استيار حخم العين .

  2  ناتحب  حخم العين  لمناج البح .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

13 
 ناج البح  

 )نصميم البح (

  3 ياتي. ناتحب  المناج )التصميم( للأتحئل  والا ض
  3 دا  وصا إج اااتي البح .

  2 ضبط المتغياتي الدسيل .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

14 
 أدواتي البح 

  3 وصا اشدواتي    حي  اش داا والمحتبى وط يلم  التصميم.
  3 التحلمس    صدق اشدواتي.
  3 التحلمس     باتي اشدواتي.

  9 مجمبع درجاتي العنص 

15 
 الإحصائياشتحلبب 

  3  ناتحب للإجاب  ع  اشتحئل .
  3  ناتحب لنبعي  البياناتي.

  6 مجمبع درجاتي العنص 

16 
 النتائج

  3 ع ض النتائج في جداود أو أشكاد واضح  ودايلم .

  3 نغيري  النتائج  شتحئل  الدراتح .
 نااة  النتائج في ضبا انااااا أو استلافاا    نتائج لدراتحاتي 

 أس ى.
3  

ناسي النتائج  نيرلمي و  نبط باشتحباب المطكبرة والنظ ياتي 
 العلمي .

3  

  3 وضبح بصم  الباح  في ع ض النتائج وناسي ا.
  15 مجمبع درجاتي العنص 

17 
الملم حاتي 
 والتبصياتي

  3   نبير  بنتائج البح .
  2 دايلم  وواضح .

  3  بضبعي  واابل  للتيربيس.
  8 العنص  مجمبع درجاتي

18 
 الم اج 

  2   نب  بةكل علمي صحيح.
  2 حدي   وكافي  العدد.

  2  كتمل  البياناتي.
  6 مجمبع درجاتي العنص 

19 
العناص  العا   
 لتلم ي  البح 

  2 ن نيب عناص  البح  بةكل صحيح.
  3 نب يس المعلب اتي بدا  داسل  تن البح .

  2 وتحال ا تحتيدام. فا تح  المبضبعاتي بةكل واضح
  2 وضبح الملاحس وداتاا.
  2 .1ا لتزام بلمباعد اليرباع 

  3 العلمي . سلب البح     اشسيراا
  2 سلب البح     اشسيراا النحبي  والإ لائي .

  2 سلب البح     اشسيراا الة عي .
  18 مجمبع درجاتي العنص 

  170 الدرجاتي لجمي  العناص  مجمبع
  100 مجتمبع الدرجاتي النسب  المئبي 

                                      
1

 وفق تعليمات الإطار التنظيمي .
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 أولمبياد الرسم والتصوير التشكيلي
 

 أولًا: الوصف:

حز      المسابلماتي الاني  التنافسي  ننمي  اباراتي ال تحبم  كال تحبم ببتالام ال صباص والاحبم واشابلام        

اشك يليبك،   يب  و الملبن ، والتصبي  التةبكيلي كالتةبكيل والتلببي  بباشلبان الميتلاب  كالمائيب  والزيت      

ولي ا.. لدى طالباتي التعليم العام، نةتمل على  سباري  رئيسبين  مبا )عملبي ونظب ل( وننابط  ب  سبلاد         

 يتم اكبيم و  تسلسل  نتضم  على المعارا والمااراتي اشتحاتحي  والخبراتي العلمي ،  ورش نت يلي  ندريبي

ببل نخبب   ب  اشكباديميين والميتصبين وفبس        ب  ا  علبى  سبتبى )المدرتحب ، إدارة التعلبيم، الببزارة(      النتائج

 . علمي  محددةي عاي
 

 ثانياً: الأهداف:

 س ا عتزاز بالدي  والب ا للمليك وا نتماا للبط .ينعم .1

 بدور مجا تي ال تحم والتصبي  التةكيلي ونلمنيانه.نة  البعي  .2

 ةكيلي.نظ يا وعملياا لل تحم والتصبي  الت إكساب المعارا والمااراتي الاني  اللاز   .3

 نبفي البيئ  التنافسي  الة يا . .4

 في المملك . الح ك  الاني  للإتحاام في نيربر وننميتهإطلاق الخياد الاني الإبداعي  .5

 نبادد الخبراتي الاني . .6

 الإتحاام في بناا جيل  بدع اادر على التعا ل    العالم بلغ  فني . .7

 العلمي. البح   ااراتي ننمي  .8

 ننمي   ااراتي التاكي. .9

 . الإاليمي  والدولي  يل المة ا للمملك  في المنافساتيالتم  .10
 

 ثالثاً: المستفيدات: 

 جمي  طالباتي التعليم العام )شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص ( وفس التلمسيم الآني:

 المرحلة الوصف المجال المسار 

 مسار عملي

 رؤيتنا المستلمبلي  

  السبببعبدي  المسبببتلمبلي   سبببابلم  فنيببب  ننافسبببي  في  ال تحبببم   سبببتبحاة  ببب  رؤيببب  

(      سلاد  ورش نت يلي  يتم التدريب على ال تحم ببتالام )ال صباص،   2030)

 سببتلمبلي   بحيبب  يببتم إنتبباج رتحببب اتي جماليبب  إبداعيبب    الملبنبب ، الالب اتحبب  ...(   

 لمملكتنا الغالي .

 لمتبتحير الم حل  ا

 ال انبي  

 ن ا نا السعبدل

 سببتبحاة  بب  أصببال  البب اث     لتةببكيلي.  سببابلم  فنيبب  ننافسببي  في التصبببي  ا   

ننابط  ب  سبلاد ورش ندريبيب  علبى  نلمنيب  اشلببان        السعبدل والزسبارا الةبعبي    

تم بل   جماليب  إبداعيب    )ا ك يلك ، الزين ، المائي( بحيب  يبتم إنتباج رتحبب اتي    

 ع اا  ن ا نا .

الم حل  المتبتحير  

 وال انبي   

 أتح ننا

التصبببي  التةببكيلي . لتسببليط الضبببا علببى    سببابلم  فنيبب  ننافسببي  في ال تحببم و 

العلاااتي العائلي  داسل البيا    سلاد  ورش نت يلي  يبتم التبدريب علبى ال تحبم     

اك يلك أو  ائيب  ...( بحيب    والتصبي   بتالام )ال صاص، الملبن ،...( أو ألبان )

 بير يلم  إبداعي . ي ك لليرالب  التعبي بةكل ح  ع   ا يجبد في مخيلتاا

   ا بتدائي  الم حل

مسار 

 نظري
 بح  علمي

في مجبباد ال تحببم والتصبببي  التةببكيلي بلمصببد  سببتل   عينبب  دراتحبب   ةببكل أو 

حلبباا وفببس الخيرببباتي العلميبب   للدراتحبباتي البح يبب  باتحببتيدام الببتاكي العلمببي     

 المنظم واللميام بالتخارب وا باتي النتائج  والا ضياتي أو ناياا .

 الم حل  ال انبي  
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 رات التحقق :رابعاً: مؤش

 

 

 خامساً :  آلية التنفيذ :
                                      

*
 100القيمة المستحقة  للمرحلة التعليمية الواحدة = 

مستوى 

 التنفيذ
 مؤشرات التحقق المرحلة المسار

القيمة 

 المقررة

سة
در

الم
*

 

 عملي
 20 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.5ندريب  ا   يلمل ع   ) ث

 50 ( طالباتي5ندريب  ا   يلمل ع   ) ب +م

 ث نظري
 20 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي.  3ندريب  ا   يلمل ع  )

 10 ( نسيه ورف  نسيه  لإدارةلماسم النةا .2طباع  البح  المتميز بباا  )

 50 ن شيح  ا  يلمل ع  طالب  في المسابلم     كل  درتح . ب +م +ث

 100 المجموع

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

 ب +م +ث عملي

 10 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.10ندريب  ا   يلمل ع  )

نتاج البرش  ون شيح  ا   يلمبل عب  العبدد الميصبص لكبل إدارة      اكيم إ

 نعليمي  لكل مجاد    مجا تي المسار.
20 

 ث نظري

 10 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي. 5ندريب  ا   يلمل ع  )

 نااة  البحبث و ن شيح بح  واحد  تميز ورفعه لبلإدارة العا ب  لنةبا     

 المستضيا .  اليرالباتي والإدارة التعليمي 
20 

 10 ( نسخ لكل طالبب .2طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 ب +م +ث
عبب ض الإنتبباج في  عبب ض سبباص علببى  سببتبى الإدارة التعليميبب  يصبباحبه     

 نك يم للاائزاتي والمةاركاتي والمنظمين للأولمبياد )بناتي(.
30 

 100 المجموع

ير(
س

 ع
يم

عل
 ت

ة 
اف

ض
ست

با
ة )

ار
وز

ال
 

ي
مل

ع
 

 ثب +م +

( طالببب  علببى المسببتبى البببطني  15اكببيم اشعمبباد المةببارك  ون شببيح ) 

 لكل مجاد    مجا تي المسار للم حلتين المتبتحير  ال انبي .
10 

في  البببزارة( طالببب  علببى المسببتبى 9اكببيم اشعمبباد المةببارك  ون شببيح )

 امجتاد المحدد للم حل  ا بتدائي .
10 

لكل مجباد  ب  مجبا تي     البزارةالمستبى ندريب اليرالباتي الم شحاتي على 

 المسار واديد الم اكز.
10 

 ث نظري

( بحببببث  تميبببزة لل تحبببم والتصببببي   9اكبببيم ون شبببيح  بببا  يلمبببل عببب  ) 

 التةكيلي.
10 

 10 ( أبحاث في البحبث واديد الم اكز.9 نااة  عدد )

 10 ( نسخ لكل طالب  .4طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 +ثب +م 

 10 إنةاا  با  ا لك وني للأولمبياد وادي ه باتحتم ار.

 10 ندريب  درباتي    جمي  إداراتي التعليم عبر ب نا ج للماا.

عب ض الإنتباج والبحببث العلميب  لليرالبباتي في  عب ض سباص علبى  سببتبى         

 يصاحبه نك يم للاائزاتي والمةاركاتي والمنظمين للأولمبياد. البزارة
10 

ع يايببب  باشولمبيببباد وإصبببدار نبببب يلمي للبحببببث والإنتببباج الابببني  يرببعببباتي ن

 لل تحم والتصبي  التةكيلي.
10 

 100 المجموع
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 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات الزمن المستوى

سة
در

الم
 

ي
تح

را
لد

د ا
شو

ل ا
ص

لا
  ا

اي
بد

 
م 

عا
ل

14
38

-
14

39
 ب

 

 بضيح أ دافه وآلي  المةارك  فيه داسل الإعلان ع   اشولمبياد  ون
 المدرتح .

  اليرالباتي المتميزاتي فنياا والعمل على ندريبام    سلاد ورش يتم ن شيح
 .اسل المدرتح  ب د1439-1438نت يلي     بداي  الدراتح  للعام 

  نُ شح اليرالب  المتميزة لحضبر ب ا ج ندريبي  للمنافس  على  ستبى إدارة
 .التعليم

  اشولمبياد على  ستبى إدارة التعليمشبعد ننايط  حب الم شنبليغ. 
 . نك يم اليرالباتي المةاركاتي في اشولمبياد 
   نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص المدرتح  ورفعاا للإدارةلماسم نةا

 اليرالباتي.

جمي  اليرالباتي 
ال الباتي في 

 المةارك 
 

يتم تخصيص  بلغ 
 الي للص ا على 

    داشولمبيا
ةغيلي  الميزاني  الت

 الخاص  بالمدرتح .

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

م 
عا

د ل
شو

ي ا
تح

را
لد

  ا
صل

لا
ا

14
38

-
14

39
 ب

 

 .التعميم على المدارو بالإطار التنظيمي للأولمبياد 
  ورش نت يلي   نااعلي  )ع  عبر اشولمبيادن شيح  درببباتي للتدريب على 

 .بعد(
 في الإدارة التعليمي . دعلمد ورش عمل لمدرباتي اشولمبيا 
   استيار ونايئ   لم  علمد اشولمبياد  لع ض نتائج البرش التيصصي

 واكيماا.
  ا اليرالباتي  المتت لاتي    يةارك فيا ننظيم وننايط ورش نت يلي  ننافسي

لدسبد اشعماد الاني  واشبحاث الن تما  نااةتاا  ل شيح أفضلالمدارو 
 . لتاليالم حل  ا

 ة لجمي  اليرالباتي المةاركاتي إعداد شااداتي  )تميز،  ةارك (  عتمد
 واللخان العا ل .

 .اعتماد النتائج، ونك يم الاائزاتي على  ستبى إدارة التعليم 
    لنةا  رف  أسماا الاائزاتي في اشولمبياد وراياا وإلك ونيا للإدارة العا

النةا  الاني والماني ونسي  للإدارة المستضيا  وفس النمبذج اليرالباتي لم 
 (. 2رام )

 المةاركاتي المتت ل  إلى الإدارة المستضيا . إرتحاد 
 . ا طلاع المستم  على المبا  الإلك وني للأولمبياد 
 ( (، 3نب يس اشولمبياد وإعداد نلم ي   بجز ع  اشولمبياد )وفس النمبذج  رام)

 ورفعه الك ونياا إلى الإدارة المستضيا .
 ف  لإدارة نةا  نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي ، ون 

 اليرالباتي في الإدارة المستضيا  للأولمبياد.

الباتي الير
على الم شحاتي 

  ستبى المدرتح 
 
 

يتم تخصيص  بلغ 
 الي للص ا على 

   اشولمبياد 
مخصص النةا  

 بالإدارة .

يم
عل

 ت
ة 

اف
ض

ست
با

ة )
ار

وز
ال

 
ير(

س
ع

 

م 
عا

 ل
ود

ش
ي ا

تح
را

لد
ل ا

ص
لا

ا
14

38
-

14
39
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 زارة على المستبى الباليرالباتي المتت لاتي  تم بينالتنافس في  طا الم حل  ي
 على  طا الم حل     ابل الإش ااويتم  ع  ط يس ورش نت يلي  تخصصي 

 48وننايط الإدارة المستضيا  بحي  يتم ال شيح    ) العا   للنةا  الإدارة
 ( طالب .57إلى 

   تحي  .للأولمبياد  سير  )التت يل والتدريب. التحكيم إعداد سير  ننايطي
 آلي  التنايطتدد فياا بالتاصيل  ....( إعلا ي  . المع ض. الحال الختا ي
 .والماام الميرلبب 

  اشولمبياد في إداراتي التعليم.  تابع  ننايط 
 .إنةاا   با  الك وني للأولمبياد وادي ه 
 على النحب  لأولمبياد على البرش التت يلي  الم كزي  ل الإش ااالتييريط و

 التالي:
 لمدرباتي    الإداراتي التعليمي  ع  ط يس ب نا ج للماا.ا -
 اليرالباتي المتت لاتي للمةارك  البطني . -

  اشولمبياد.استيار ونايئ   لم  علمد 
  التصاي  الناائي )السك  والإعاش  والمباصلاتي( لجمي نبفي  تيرلباتي 

 المةاركاتي.
 كاتي إعداد  يدالياتي و شااداتي ) ةارك  ،فائزة(  عتمدة لجمي  المةار

 والاائزاتي، واللخان العا ل  والتك يم على  ستبى البزارة.
 .ننايط  ع ض التصاي  الناائي   لمدة خمس  أيام 
 .إعداد نلم ي  ستا ي وال ف  به للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي 
   نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي  المستضيا ، ون ف

 .للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي 

الباتي الير
على  اتيالاائز

 ستبى إدارة 
وفس العدد التعليم  

المحدد لكل إدارة 
 نعليمي 
 

يتم الص ا على 
اشولمبياد     

الميصص المعتمد 
في سير  وكالن 
التعليم )بنين لم 

 بناتي (
 

  

 سادساً: البرنامج الزمني للأولمبياد:
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 سابعاً:  المرحلة النهائية:

 أنشطة المرللة الناائية: -أ

  (  رؤيتنا المستلمبلي  سابلم  فني). 
 (  ن ا نا السعبدل سابلم  فني) . 
 (  سابلم  فني )أتح ننا . 
 . سابلم  في البحبث العلمي  لل تحم والتصبي  التةكيلي  
   الناائي . ع ض التصاي 
   جلساتي لمنااةاتي البحبث العلمي .وورش عمل نااعلي 
 . حال نك يم للمةاركاتي واللخان العا ل 

 

 العدد المحدد  للأولمبياد في المرللة الناائية:-ب

 

 ثامناً : التنظيمات العامة للأولمبياد:

 للأولمبياد: التعليمات والضوابط العامة - أ

 بالإضاف  إلى الة و  ال ئيسي  الباردة في  دسل الدليل ، ية   الآني:

 كام و ا ي نب علياما.ا ش اك في اشولمبياد يعني ا لتزام التام باطا الة و  واشح 
 .أن تخلب المةارَكاتي    الميالااتي الة عي ، ومما يخالا تحياتح  المملك ، أو تحياتح  التعليم 

 م البيانات التاريخ

  1 .ولمبياد عبر ب نا ج للماانسلماتي  اشاجتماع   سلاد شا  شعبان 

بداي  الاصل الدراتحي 

 1438اشود  لعام 
  2 .إداراتي التعليم(ل  نااعلي  ع  بعد )للمدرباتي في ورش عم

سلاد شا  ذو الحخ  

1438 
  3 فنياا.)على  ستبى المدرتح ( ون شيح المتميزة نااعلي  ورش عمل 

سلاد شا  مح م لعام 

1439 
  4 .الإدارة التعليمي  وع ض الإنتاج واكيمه  بعد البرش  على  ستبىبداي  

سلاد شا  صا  لعام 

1438 

النظب ل (  -عملبي  واشبحباث للمسباري  ) ال   اشعماد اتحتلمباد بياناتي الاائزاتي وبداي   بعد 

 .المستضيا  )عسي( لإدارة التعليم
5  

سلاد شا  صا  لعام 

1439 

النظب ل( لإدارة  -للمسباري  ) العملبي   واشبحباث    اشعمباد  نااي  اتحتلمباد بياناتي الاائزاتي و

 .المستضيا  )عسي( مالتعلي
6  

سلاد شا  ربي  أود لعام 

1439 
  7 .التحكيم على  ستبى الإدارة المستضيا  وإعلان النتائج وتجايز المع ض

سلاد  شا  ربي  أود 

1439 

 الم اكبز الم كزي  الناائي  واكيم نتائخاا واديد ر اليرالباتي الاائزاتي في  للبرش  حضب

 .النتائج والتك يم )نعليم عسي(وإعلان 
8  

 البحوث العلمية أسرتنا تراثنا السعودي رؤيتنا المستقبلية الإدارات التعليمية م
مرافقة من 

 إدارة التعليم

 1 1 2 2 2 عا   للتعليمالإدارة ال  3

 1 1 1 1 1 إدارة التعليم    4
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 بةكل  باش .  أ مي  نةخي  التكا ل والعمل ب وح الا يس الباحد وال كيز على  صلح  اليرلب 
 .أ مي  ا طلاع المستم  على المبا  ا لك وني للأولمبياد 
 نظمبن في البزارة بحس إلغاا أو نعديل مج ياتي اشولمبياد أو ش وطه أو أحكا ه    دون إشبعار  تتاظ الم

  سبس.
    اارفضبباشعمبباد أو ولهببا حببس اللمبب ار بلمببببد     والتحكببيم  لجنبب  للابب ز  ىعلبب المةبباركاتي نعبب ض جميبب 

 المحلملم  لة و  المةارك . لي واتحتبعاد
 

 :المشاركةومعايير  شروط  - ب

بط العا   لمةارك  اليرالباتي الباردة في  دسل الدليل ية   للمةارك  )اليرالب (في بالإضاف  إلى الضبا

 اشولمبياد أن نكبن :

 نلتحس اليرالب  في أحد اشولمبياداتي الاني  وفي مجاد واحد فلمط.  .1
 للأولمبياد في المدرتح  والإدارة التعليمي . التدريبي ا لتحاق بالدورة  .2
 المسار العملي. أن نكبن المةارك  عمل ف دل في .3
، إدارة التعلببيميببتم المةببارك  بنتببائج البببرش التت يليبب  المناببطة لليرالببباتي علببى  سببتبى )المدرتحبب ،      .4

 ( واكيماا.زارةالب
ن تحببل المةبباركاتي الببن تحببتدسل المنافسبب  دون نببتطي أو  ببني أو ضببغط  ودون إلصبباااا علببى ورق     .5

داسببل اتحببيربان  شببا يضببم  وصبببلها إلى   لمبببى أو سةببب. بببل يببتم نغليااببا بةببكل  سببتب ) سببيرح( أو نبضبب  
 الإدارة المستضيا  للأولمبياد دون نلا.

 .بخ  أو  لملد(، ولم يسبس له الابزأن يكبن العمل المةارك به أصليا )لي  نس .6
، كمببا تحببيتم لتلميببيميببتم نلميببيم المةبباركاتي الببن رُشببحا   بب  إداراتي التعلببيم وفلمبباا  تحببتماراتي ا    .7

د بالة و  و الضبابط أو تخبل شااببم اشدب العبام أو نتضبم  إل شبعاراتي أو      اتحتبعاد اللبحاتي الن لم نتلمي
 كتاب   تحياتحي .

ل  نعاد اشعماد الاائزة وتس للمةاركب  اتحتعادة العمل المةارك به الطل لم ياز بالتباصبل المباشب     .8
    الإدارة التعليمي  المستضيا . 

صببس سلببا نتببائج البببرش التت يليبب  والبحبببث    ( كا لبب  ونل1يببتم نعبئبب  البيراابب  التع يايبب  )نمبببذج     .9
 المةارك .

أ  امببل المةبباركاتي أل اتحببم أو إشببارة نبببين  بيبب  ا دارة التعليميبب   أ نبباا التحكببيم ويكتاببى        .10
 اليرالب .بتباي  

أن الإدارة المستضيا  لي  سئبله بتل شكل    اششكاد عب  نبتس  وصببد اشعمباد أو نع ضباا       .11
 للضياع أو التلا في البريد.

 لغى  ةاركتاا.التااعلي  على المستبى البزارة ي عدم حضبر اليرالب  )الم شح ( للبرش  .12
 

 دلى مستوى الإدارة التعليمية:شروط المشاركة بالأولمبياد  - ت

  سابلم  )رؤيتنا المستلمبلي ( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

   (تحم40×40 )لمل ع و  ي( تحم 70× 100)و  ستيريل(   يتخاوز الملماوأ لماو اللبح  )  ب  . 
  (كانسبنتو فبرينب)المناتحب  السيرح  اعاة استيار  نبع  . 
 .  ال تحم باتحتيدام أالام ال صاص واشالام الملبن 

  سابلم  )ن ا نا السعبدل ( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

   (تحم40×40 )و  يلمل ع ( تحم 70× 100)و  ستيريل(   يتخاوز الملماوأ لماو اللبح  )  ب .  
  (فبرينب . كانسبن ،الكاناس) المناتحب  السيرح  اعاة استيار نبع . 
  إ كاني  اتحتيدام البتحائط.   )ا ك يلك ، الزين ، المائي(التلبي   باتحتيدام ا لبان    

  سابلم  )أتح ننا(  للم حل  ا بتدائي 
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 التدريب والتحكيم: - ث

 التدريب والتأهيل:-1

       ن شح كل إدارة نعليم  درببباتي للتدريب على اشولمبياد عبر ورش نت يلي   نااعليب  )عب  بعبد(  ب
 إش اا وإعداد الإدارة المستضيا .

 ي ة إدارة لم اسم النةا  في كل إدارة نعليميب ، لتنظبيم العمبل، واديبد     نُكبن لجن  ب ئاتح   د
آلي  التت يل والتدريب وواته و كانه، وحل المةكلاتي ونطليل الصبعبباتي، والتباصبل  ب  إدارة    

 النةا  الاني والماني بالبزارة و إدارة نةا  اليرالباتي بالإدارة المستضيا .

      تي ) ةبب فاتي أو رائببداتي نةببا  أو  علمبباتي(،   يببتم نببدريب أكبببر عببدد ممكبب   بب  المتيصصببا
 لتدريب اليرالباتي المةاركاتي في اشولمبياد )الم شح      درتحتاا ( واكيم النتائج. 

 .نب يس ورش العمل الن نلمد اا اللخن  في تحخل ساص 

 :اتي عايي ن شيح المدرب

 والماارة بف  اللمدرة الخبرة في التعليم شا   يلمل ع  تحنتين ) علمب  أو  ة فب  ن ببيب (،    ن
 على التدريب.

           التيصص في الانبن، ويُاضل  ب  لديبه سببرة تحبابلم  في مجباد التبدريب علبى فنببن ال تحبم
 والتصبي  التةكيلي .

 .اللمدرة على التباصل    اليرالباتي ونعزيز   لتنمي  المااراتي، والميس الإنجازاتي 
 الاعّاد    الآس ي . اللمدرة على ا نصاد 

 

 التحكيم: -2

 شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا لكل  سار.ي  

   وفس الضبابط العا   للأولمبياد.شحكمين     سارج إدارة التعليم يمك  ا تحتعان 

 . ي ف  العدد الميرلبب    اشعماد الم شح  وفس  ؤش اتي التحلمس 

  : يُ شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

   خمس تحنباتي ) علملمب  أو  ة المب  ن ببللمب (.نبف  الخبرة في التعليم شا   يلمل ع -

ال تحببم والتصبببي  التةببكيلي  تيالتيصببص في الانبببن، ويُاضببل  بب  لديببه سبببرة تحببابلم  في مجببا    -
 والتحكيم.والبحبث العلمي  

 (  لماو اللبح A3  ويعادد )(تحم  30×42). 
  (فبرينب. كانسبن) ب المناتح السيرح  اعاة استيار  نبع  . 
 واشلبان المائي  واشالام الملبن  والاحم  ال تحم باتحتيدام أالام ال صاص . 

  سابلم  )البح  العلمي( للم حل  ال انبي 

 أ  يكبن البح  اد تحبس نة ا أو نلمديمه في  ؤتم  أو ندوة أو  سابلم  أو أل  ةارك  أس ى. 
 بح ، على أن يكبن وفس مجتا تي ال تحم والتصبي  التةكيلي و لتز اا به. أن يتاح للمةارك  ح ي  استيار  بضبع ال 
 .التلميد شعايي البح  العلمي 
 ( صاح 35_25عدد صاحاتي البح   ا بين ) 
 ( أن يلمدم  يرببعاا باللغ  الع بي   و لتز اا بلمباعد ا على ورق  لماوA4 ( بخط )Simplified Arabic  (بحخم ،)14  )

( ع يض للعناوي  الا عي  ،والمساف  بين السيربر تحير  واحد للالم ة الباحدة  14للعناوي  ال ئيس  ،) ( ع يض 16للمتن ، )
 تحم( لبلمي  الجااتي.2تحم( للخا  اليمنى و) 3وتحير  ونصا بين الالم اتي ، ونكبن الهبا ش)

 ةالتعليم      اعا يسمح بدعداد البح  اا إش اا  تيصص    البزارة أو الجا عاتي المعتبرة بعد التنسيس    إدارة 
 حضبر شيصي  الباح   في التحليلاتي وا لتزام باش ان  العلمي  .

 .يسمح ب عاي  البح     ابل إحدى الةيصياتي أو اللميراعاتي الحكب ي  أو الخاص   بعد التنسيس    إدارة التعليم 
 البح  ونتائخه ونبصيانه وأ ميته  تخض  الباح ب  لملمابل  شيصي     ابل لجن  التلمييم حي  نتم المنااة  في إج اااتي

 للميدان الاني على المستبى المحلي والبطني. 
  نسحب الجائزة    الاائزة إذا نبين  حلما أن البح  الاائز  ستل ) نسبخ(    رتحال  علمي  أو نسلم عنه جائزة تحابلم  أو

    لي عمل الباح ب .
  اليرب  والنة  والتبزي  باشتحلبب الطل ن اا    حاظ حس الباح   نعد البحبث    حس الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي في

 اشدبي والاك ل.
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  اارة ا نصاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد. -

 

 عليمية(:التحكيم في المرللة الثانية )دلى مستوى الإدارة الت - أ

 بطلك.المدارو المةارك  ، ، ونبلغ التعليمي على المستبى الإدارة شولمبياد يتم استيار  لم   لائم لتنايط ا 

  . يتم اكيم نتائج أعماد  الم شحاتي في البرش  التااعلي  على المستبى الإدارة التعليمي 

 ُفلماا للاني:كيم و   ابل لجن  التحا عماد  حكم ن 

 

 (:الوزارة)دلى مستوى التحكيم في المرللة الثالثة  - ب

 مرللة المنافسة الأولية:-1

  اتي في نمببذج  نُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إداراتي التعليم في الم حل  ال اني  وفلماا للاتحبتمار
 . )ألمبلمجلمد(

   وفلمت للتاليإعلان النتائج للمةارك  في   حل  المنافس  الناائي: 
 

 مرللة المنافسة الناائية:-2

 على  ستبى البزارة في الإدارة المستضيا ، بالتنسيس    الإدارة  ديتم استيار  لم   لائم لتنايط اشولمبيا

 العا   لنةا  اليرالباتي، ونبلغ إداراتي التعليم  المةارك  بطلك.

 اتي    سارج ي شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا للتحكيم ويمك  ا تحتعان  شحكماتي  تيصص
 إدارة التعليم أو   الإداراتي التعليمي  اشس ى . 

 زارة.يتم اكيم نتائج أعماد  الم شحاتي في البرش  التااعلي  على المستبى الب 

  ابل لجن  التحكيم بالتنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي وفلماا للاني: اشولمبياديُحكم    

 

 ج( المكافآت والجوائز في المرللة الثالثة:

  والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل.ةارك  المشااداتي تمنح 
 ناتحب  وفلما للاني: نك يم الاائزاتي في الم حل  الناائي  ونلمديم جبائز  

 

 المجموع الكلي تصويت الجمهور  ن الإدارة التعليمية لجنة التحكيم م

 درج   100 درج  10 درج  90

 العدد المرللة المسار

 15 م+ث رؤيتنا المستلمبلي 

 15 م+ث ن ا نا السعبدل

 9 ب أتح ننا

 ث البح  العلمي
) وفلما لعدد اليرالباتي  18إلى  9   

 المةاركاتي في البح  (
 طالب 57إلى  48    إجمالي ددد الطالبات

 المجموع الكلي حكيم من الإدارة التعليمية المستضيفةلجنة الت لجنة التحكيم من الوزارة

 درج  40 درج   60
درج  ونعتمد    لجن  التحكيم  100

 في البزارة

 المجموعة البرونزية المجموعة الفضية المجموعة الذهبية المسار
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  اشولمبيادنب يس أسماا الاائزاتي واشعماد الاائزة والبحبث في إصدار ساص تمل اتحم. 

  ال تحم والتصبي  التةكيلي  الخليخي  أو الدولي  لتم يل  أولمبيادئزة في ن شيح اشعماد الاا

 المملك  الع بي  السعبدي  وفلما لمتيرلباتي المةارك .

 
 

 في الإدارة العامة لنشاط الطالبات فريق عمل الأولمبياد
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رؤيتنا المستلمبلي 
خمس  
   اكز

شااداتي 
وأوسم  التميز 
ذ بي  وجبائز 

 نلمدي ي 

خمس  
   اكز

شااداتي 
وأوسم  التميز 
فضي  وجبائز 

 نلمدي ي 

خمس  
شااداتي    اكز

وأوسم  
التميز 

ب ونزي  
وجبائز 

 ي نلمدي 

خمس   ن ا نا السعبدل
   اكز

خمس  
   اكز

خمس  
   اكز

  لا     اكز  لا     اكز أتح ننا
 لا   

   اكز

  لا     اكز  لا     اكز البح  العلمي
 لا   

   اكز

 الاسم
 .  ناد بنا عبدالك يم ال ويةدد

 أ . وردة بنا علي ال زوق
 

 51580لم 51579لم  51577ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 nashatfm2014@gmail.com البريد الإلكتروني
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 ( 1نموذج ) 

 

 بطاقة تعريفية

 ) أولمبياد الرسم والتصوير التشكيلي (

 

ب 
ال

ير
 ال

تي
نا

يا
ب

 

  1٭الجنسي   ا تحم رباعي

  العم   ناريخ الميلاد

  العنبان  الصا

  الهانا
د البري

 ا لك وني
 

تي 
نا

يا
ب

تح 
در

الم
 

  اتحم المدرتح 
البريد 

 ا لك وني
 

ة 
ار

لإد
تي ا

نا
يا

ب

ي 
يم

عل
لت

ا
 

اتحم الإدارة 

 التعليمي 
 

البريد 

 ا لك وني
 

تي
نا

يا
ب

 
( 

ك 
ار

ة
الم

 
مل

لع
ا

)
 

 امجتاد
 □تراثنا السعودي       □رؤيتنا المستقبلية

 □البح  العلمي         □أسرتنا  

عنبان 

 الُمةارك 
 

اريخ نسليم ن

 المةارك 
 

مختص ة  نبطة 

 العملع  
 

 

 

 .عسي الإلك وني لإدارة نةا  اليرالباتي بتعليم  يمك  اببد اتحتمارة المةارك     سلاد إرتحالها بالااكس أو البريد٭

 يجب أن نكبن اليرالب  تحعبدي  الجنسي   1٭
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 (2نموذج رقم )

 

 بياد الوني  للرسم والتصوير التشكيلي بيانات الطالبات المرشحات للمشاركة في الأولم

 

 الإدارة التعليمية بــ

 المسار المجال الصف اسم المدرسة المرللة الدراسية اسم الطالبة

 رؤيتنا المستلمبلي     

 ن ا نا السعبدل     دملي

 أتح ننا    

 نظري البح  العلمي    

 

 المساددة للشؤون التعليمية:                                       مديرة /رئيسة نشاط الطالبات:                     

 الاسم:                                    الاسم:                                                                             

 التوقيع:                                                      التوقيع:                                                        

 

 

 (3نموذج رقم )
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 §§لرسم والتصوير التشكيليتقرير موجز دن الأولمبياد الوني  ل

 الإدارة التعليمية بـ

 امجتاد

 ***ب ا ج التدريبلم التت يل اليرالباتي المدارو

 نسب  المس المؤش اتي

% في 100الكلي    

 ي  الإدارة التعليم

  لحبظاتي
 الم حل 

 الائ  المستادف   نبع البرنا ج العدد  العدد 

 المةاركاتي الكلي المةارك  الكلي
عدد 

 البرش

عدد 

 الدوراتي

 محكماتي  درباتي
 طالباتي

  علم   ة ف   علم   ة ف 

رؤيتنا 

 المستلمبلي 

     م
         

     ث

ن ا نا 

 السعبدل

     م

         
     ث

              ب أتح ننا

البح  

 العلمي
              ث

 المساددة للشؤون التعليمية: مديرة /رئيسة نشاط الطالبات:                                                                                                  

 الاسم:                                                                                                                                الاسم:                  

التوقيع:                              التوقيع:                                                                                                                 

                                      
§§

  يزود بصور ورسوم بيانية.
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 نمبذج )ب(

 اتحتمارة التلمييم الناائي  لمسابلم  ن ا نا السعبدل للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

 الم حل  الدراتحي :                        اليرالب  المةارك :                                 

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  10 ارنبا   ضمبن العمل الاني شبضبع المسابلم  1

  20 اللميم الجمالي  في التكبي  الاني  2

  20 الماارة في التبزي  اللبني  3

  15 التبازن بين جمالياتي الةكل واشرضي  4

  15 ا بتكار والتخديد في الاك ة  5

  10 الحس الاني الم نبط بين اللميم الاني  و عالجتاا في العمل الاني 6

  10 نكا ل إنتاج العمل الاني )نيرابس الة و (  7

  درج  100 امجتمبع
 

 (جنمبذج )

 للم حل  ا بتدائي  أتح ننااتحتمارة التلمييم الناائي  لمسابلم  

 :الصا الدراتحيارك :                                                                       اليرالب  المة

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  10 ارنبا   ضمبن العمل الاني شبضبع المسابلم  1

  10 الماارة في التبزي  اللبني 2

  20 ا بتكار والتخديد  3

  20 الجمالي  في التكبينالاني اللميم 4

  20 التبازن بين جمالياتي الةكل واشرضي  5

  20 نكا ل إنتاج العمل الاني )نيرابس الة و ( 6

  درج  100 امجتمبع

 
 (دنمبذج )

 نمبذج )أ(

 اتحتمارة التلمييم الناائي  لمسابلم  رؤيتنا المستلمبلي  للم حلتين المتبتحير  وال انبي 

 اليرالب  المةارك :                                                                       الم حل  الدراتحي :

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار اا عيار نلمييم اشد م

  10 ارنبا   ضمبن العمل الاني شبضبع المسابلم  1

  25   اعاة أتحس التكبي  وعناص ا 2

  20 الماارة في نبزي  الضبا والظل    3

  15 التبازن بين جمالياتي الةكل واشرضي   4

  10 ا بتكار والتخديد في العمل الاني  5

  10 بط بين اللميم الاني  و عالجتاا في العمل الانيالحس الاني الم ن 6

  10 نكا ل إنتاج العمل الاني )نيرابس الة و (  7

  درج  100 امجتمبع



 أولمبياد  الرسم والتصوير التشكيلي [لطالبات في خطة وكالتي التعليمالدليل التنفيذي لمشروعات نشاط ا]

 

83 

 

 للم حل  ال انبي  †††اتحتمارة التلمييم الناائي للبح  العلمي
 :اليرالب  المةارك                              عنبان البح :                                      

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

1 
 عنبان البح 

  3  بضبع البح . ع  عبر 
  2 محدد ودايس وواضح.

  5 مجمبع درجاتي العنص 

2 
  ليص البح 

  1   يلمل ع  صاح  و  يزيد ع  صاحتين.
دا    البح  والمناج المتب  فيه وأدوانه ونلييص يةمل نبضيح اله

 النتائج ال ئيس  الن نبصل إلياا.
3  

  2 لغته واضح  وعبارانه   كزة ومختص ة.

  2   يتضم  أل صبر أو إشكاد أو جداود.
  2   يتضم  أل  علب   جديدة لم ن د في  تن البح .

  10 مجمبع درجاتي العنص 

 
3 

 الملمد  

  2 ح     ناحي  الصيال  و  ابير     ناحي  اشفكار.واض
  2  ايئ  للمةكل .

  2 نستع ض الجابد السابلم  الن أب زتي أ مي   بضبع البح .
  2 نبين الجااتي الن يمك  أن نستايد    البح .

  8 مجمبع درجاتي العنص 

 
4 

 ةكل  
 †††البح 

  3 اابل  للبح .
  3 ل دايس.  نبير  بالمبضبع بةك

  2  صال  بةكل نلم ي ل أو أتحئل .
  3 اشتحئل  واضح  ودايلم  ومحددة.
  3  تغياتي البح  فياا واضح .

  2  بضح  في ضبا اشتحاو النظ ل لها.
  16 مجمبع درجاتي العنص 

 
5 

 أ داا البح 
  2 صيالتاا واضح  و ااب  .

  2 دايلم  واابل  لللمياو.
  2 .البح  ) ةكل  البح (تحئل    نبير  بت

  6 مجمبع درجاتي العنص 

6 
 أ مي  البح 

  2 .) ةكلته( وأتحئلته بح   نبير  بت داا ال
  2  صال  على شكل نلما  محددة.

  4 مجمبع درجاتي العنص 

7 
 ف وض البح 

  3 بةكل  باش . ) ةكل  البح (   نبير  بتتحئل  البح 
  3 س.مجيب  ع  اشتحئل  بةكل داي

  2  صال  بتتحلبب واضح و باش .
  2 وااعي  و  تخالا أل حلمائس.

  2 اابل  للاستبار والتحلمس    صحتاا إحصائياا.
  3  تسلم      ناج البح  و تغيانه.

  15 مجمبع درجاتي العنص 

8 
 حدود البح 

  2  صال  بةكل دايس.
  2  اني . تضمن  الحدود المبضبعي  والمكاني  والز

  4 مجمبع درجاتي العنص 

9 
  صيرلحاتي البح 

  2 دايلم  و بضبعي  ومحددة.
  2  لمتص ة على ذك   عنى المصيرلح الملمصبد والمحدد في الدراتح .

  2 شا ل  لجمي   تغياتي الدراتح .
  6 مجمبع درجاتي العنص 

10 

أدبياتي البح  
)الإطار النظ ل 

 والدراتحاتي السابلم (

  3 شبضبع البح .  نبير  
  3  ع وض  بتتحلبب  نظم و نيرلمي و لمن .

  3 .بح  برزة ش مي  ال
  2 اتحتيدام دراتحاتي حدي  .

  3 وضبح ا تحتاادة    الدراتحاتي السابلم .
  14 مجمبع درجاتي العنص 

  2 اديد الخصائص ال ئيس  للمختم . مجتم  البح  11

                                      
†††

ار علمي يعود لمنهج البحث )مثلاً بعض الأبحاث لا تحتاج لمجتمع وعينة الدراسة وبعضها لا تحتاج في حال عدم وجود بعض العناصر في تقرير البحث لاعتب

 لفروض و يكتفى فيها بالأسئلة( يتم حذف درجات هذه العناصر من مجموع الدرجات وتحتسب النسبة من المجموع الجديد للدرجات
‡‡‡

 لة فقرة أسئلة البحث ويتم تقييمها ضمن هذا العنصر.إذا كانت صياغة المشكلة بصورة تقريرية يجب أن يلي المشك
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 (دنمبذج )
 للم حل  ال انبي  †††اتحتمارة التلمييم الناائي للبح  العلمي

 :اليرالب  المةارك                              عنبان البح :                                      

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

  2 اديد حخم امجتتم .
  4 مبع درجاتي العنص مج

12 
 عين  البح 

  2 اديد ط يلم  استيار العين .
  2  لاا   ط يلم  استيار العين  ليربيع  امجتتم .

  2 وضبح  عايي استيار حخم العين .

  2  ناتحب  حخم العين  لمناج البح .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

13 
 ناج البح  

 )نصميم البح (

  3 التصميم( للأتحئل  والا ضياتي. ناتحب  المناج )
  3 دا  وصا إج اااتي البح .

  2 ضبط المتغياتي الدسيل .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

14 
 أدواتي البح 

  3 وصا اشدواتي    حي  اش داا والمحتبى وط يلم  التصميم.
  3 التحلمس    صدق اشدواتي.
  3 التحلمس     باتي اشدواتي.

  9 العنص  مجمبع درجاتي

15 
 اشتحلبب الإحصائي

  3  ناتحب للإجاب  ع  اشتحئل .
  3  ناتحب لنبعي  البياناتي.

  6 مجمبع درجاتي العنص 

16 
 النتائج

  3 ع ض النتائج في جداود أو أشكاد واضح  ودايلم .

  3 نغيري  النتائج  شتحئل  الدراتح .
  نتائج لدراتحاتي  نااة  النتائج في ضبا انااااا أو استلافاا  

 أس ى.
3  

ناسي النتائج  نيرلمي و  نبط باشتحباب المطكبرة والنظ ياتي 
 العلمي .

3  

  3 وضبح بصم  الباح  في ع ض النتائج وناسي ا.
  15 مجمبع درجاتي العنص 

17 
الملم حاتي 
 والتبصياتي

  3   نبير  بنتائج البح .
  2 دايلم  وواضح .

  3 تيربيس. بضبعي  واابل  لل
  8 مجمبع درجاتي العنص 

18 
 الم اج 

  2   نب  بةكل علمي صحيح.
  2 حدي   وكافي  العدد.

  2  كتمل  البياناتي.
  6 مجمبع درجاتي العنص 

19 
العناص  العا   
 لتلم ي  البح 

  2 ن نيب عناص  البح  بةكل صحيح.
  3 نب يس المعلب اتي بدا  داسل  تن البح .

  2  تح  المبضبعاتي بةكل واضح وتحال ا تحتيدام.فا
  2 وضبح الملاحس وداتاا.

  2 .†††ا لتزام بلمباعد اليرباع 
  3 العلمي . سلب البح     اشسيراا

  2 سلب البح     اشسيراا النحبي  والإ لائي .

  2 سلب البح     اشسيراا الة عي .
  18 مجمبع درجاتي العنص 

  170 رجاتي لجمي  العناص الد مجمبع
  100 مجتمبع الدرجاتي النسب  المئبي 

                                      
§§§

 وفق تعليمات الإطار التنظيمي .
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 أولمبياد التصميم الفني

 أولًا: الوصف:

اليربباعي"  طالبباتي التعلبيم العبام كالتصبميم )    تنمي   ااراتي التصميم الاني لبدى  حز      المسابلماتي التنافسي  الاني  ل

ظب ل( وينابط  ب     ( يةتمل على  ساري  رئيسين  ما )عملي ونالج افيكي"،الزس في، اشزياا، الداسلي، ال امي،.... 

النتبائخعلى   يبتم اكبيم  المعارا والمااراتي اشتحاتحي  والخبراتي العلمي ، و تسلسل  نتضم    ندريبيسلاد ورش نت يليه 

 .ة علمي  محددي   ابل نخب     اشكاديميين والميتصين وفس  عاي)المدرتح ، إدارة التعليم، البزارة(  ستبى 
 

 ثانياً : الأهداف:

 س ا عتزاز بالدي  والب ا للمليك وا نتماا للبط .ينعم .1

 بدور مجا تي التصميم الاني  ونلمنيانه.نة  البعي  .2

 لتصميم الاني.نظ يا وعملياا ل إكساب المعارا والمااراتي الاني  اللاز   .3

 نبفي البيئ  التنافسي  الة يا . .4

  .في المملك الح ك  الاني  للإتحاام في نيربر تهوننميإطلاق الخياد الاني الإبداعي  .5

 ننمي   ااراتي البح  العلمي . .6

 ننمي   ااراتي التاكي. .7

 نبادد الخبراتي الاني . .8

 للمةارك  في المسابلماتي الاني  التنافسي . ينالمبدع أبنائام وبنانام حايزإش اك أولياا اش بر لت .9

 .الدولي الإاليمي  و لمملك  في المنافساتيل المة ا تت يلال .10

 

 ثالثاً: المستفيدات: 

 وفس التلمسيم الآني:(ال بي  الخاص )شا فيا  جمي  طالباتي التعليم العام  

 المرحلة  الوصف المجال المسار 

مسار 
 دملي

نصميم أفلام 
اصية 

 للإنساني  
 

اشفلام اللمصية لمباكب  العص  والتلمني  بتصميم فلم  سابلم  ننافسي  في نصميم 
ة حبد الحا تي ا نساني  بسيناريب ونيربر لللمص  كا ل  بتيربيس اصي لاك 

ويتم  يبي وندر    سلاد ورش نت يلي   تيصص   احل الالم صبنا وصبرة، وذلك 
 للإنساني . ا فلام اللمصيةإطلاق مجمبع  

 لمتبتحير الم حل  ا
 ال انبي 

نصميم أزياا  
 السعبدي 
 

ةعبر نتبف  فياا الدور التصا يم المبتك ة نعزز  اشزيااننافسي  في نصميم   سابلم 
بال اح  والبساط  والجماد والعملي  نتباكب     تيرلباتي السبق المحلي ونتم    

يتم ، وفي مجاد التصميم  ببرش نت يلي  وندريبي  للمةاركاتي سلاد ا لتحاق
 .في الم حل  الناائي اشزياا السعبدي  تصا يم لامجتمبع  ال اني  إطلاق 

ل  المتبتحير  الم ح
 وال انبي 

نصميم اصص 
  صبرة 

ببرش نت يلي   نتم    سلاد ا لتحاقنصميم اللمصص المصبرة  سابلم  ننافسي  في 
 تتالي   وندريبي  للمةاركانلعمل  مجمبع   رتحبم يدوي  أو الك وني  ن ول أحدا اا

 التعايش اشتح ل  ستبحاة   نص حبار للةيصياتي المصبرة في ال تحبم  نتضم 
 وامجتتمعي.

 الم حل  الإبتدائي 

مسار 
 نظري

 بح  علمي
دراتح   ةكل   ا في مجاد التصميم الاني بلمصد حلاا وفس الخيرباتي العلمي   

باتي للدراتحاتي البح ي  باتحتيدام التاكي العلمي المنظم واللميام بالتخارب وا 
 .النتائج  والا ضياتي أو ناياا

 الم حل  ال انبي 

 
 

 لتحقق :رابعاً: مؤشرات ا
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 *مؤشرات التحقق المرحلة المسار مستوى التنفيذ
القيمة 
 المقررة

سة
در

الم
*

 

 عملي
 20 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.5ندريب  ا   يلمل ع   ) ث

 50 ( طالباتي.5ندريب  ا   يلمل ع   ) ب+م

 ث نظري

 20 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي.  3ندريب  ا   يلمل ع  )

( نسبببيه ورفببب  نسبببيه  لإدارةلماسبببم 2طباعببب  البحببب  المتميبببز ببااببب  )
 النةا .

10 

 50 ن شيح  ا  يلمل ع  طالب  في المسابلم     كل  درتح . ب +م +ث

 100 المجموع

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

 ب +م +ث عملي

 10 ( طالباتي لكل مجاد    مجا تي المسار.10ندريب  ا   يلمل ع  )

تباج البرشب  ون شببيح  با   يلمبل عبب  العبدد الميصبص لكببل       اكبيم إن 
 إدارة نعليمي  لكل مجاد    مجا تي المسار.

20 

 ث نظري

 10 ( طالباتي على  ااراتي البح  العلمي. 5ندريب  ا   يلمل ع  )

 نااةبب  البحبببث و ن شببيح بحبب  واحببد  تميببز ورفعببه لببلإدارة العا بب       
 المستضيا . لنةا  اليرالباتي والإدارة التعليمي  

20 

 10 ( نسخ لكل طالبب .2طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 ب +م +ث
ع ض الإنتاج في  ع ض ساص على  سبتبى الإدارة التعليميب  يصباحبه    

 نك يم للاائزاتي والمةاركاتي والمنظمين للأولمبياد )بناتي(.
30 

 100 المجموع

يم
عل

  ت
فة

ضا
ست

با
ة )

ار
وز

ال
 

ض(
يا

لر
ا

 

ي
مل

ع
 
 +ثب +م 

 الببزارة ( طالبب  علبى المسبتبى    15اكيم اشعماد المةارك  ون شيح )
 لكل مجاد    مجا تي المسار للم حلتين المتبتحير  ال انبي .

10 

في  البزارة( طالب  على المستبى 9اكيم اشعماد المةارك  ون شيح )
 امجتاد المحدد للم حل  ا بتدائي .

10 

لكببل مجبباد  بب     البببزارةى المسببتبى نببدريب اليرالببباتي الم شببحاتي علبب   
 مجا تي المسار واديد الم اكز.

10 

 ث نظري

 10 ( بحبث  تميزة للتصميم الاني.9اكيم ون شيح  ا  يلمل ع  )

 10 ( أبحاث في البحبث واديد الم اكز.9 نااة  عدد )

 10 ( نسخ لكل طالب  .4طباع  البحبث  اليرلابي  بباا  )

 ب +م +ث

 10  با  ا لك وني للأولمبياد وادي ه باتحتم ار. إنةاا

 10 ندريب  درباتي    جمي  إداراتي التعليم عبر ب نا ج للماا.

ع ض الإنتاج والبحبث العلمي  لليرالباتي في  ع ض ساص على  ستبى 
 يصاحبه نك يم للاائزاتي والمةاركاتي والمنظمين للأولمبياد. البزارة

10 

اشولمبيباد وإصبدار نبب يلمي للبحببث والإنتباج الابني        يرببعاتي نع يايب  ب 
 للتصميم الاني.

10 

 100 المجموع

 
 
 
 
 
 
 
 

                                      
*

 100القيمة المستحقة  للمرحلة التعليمية الواحدة =
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 خامساً :  آلية التنفيذ :
 
 

 ساً: البرنامج الزمني للأولمبياد:ساد

 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات زمنال ستوىالم

سة
در

الم
 

ي
تح

را
لد

د ا
شو

ل ا
ص

لا
  ا

اي
بد

 
م 

عا
ل

14
38

-
14

39
 ب

 

   آلي  المةارك  فيه داسل ونبضيح أ دافه  و اشولمبيادالإعلان ع
 المدرتح  .

  ميزاتي فنياا والعمل على ندريبام    سلاد اليرالباتي المتيتم ن شيح
 .اسل المدرتح  ب د1439-1438   بداي  الدراتح  للعام   يلي نتورش 

   على  ستبى نُ شح اليرالب  المتميزة لحضبر ب ا ج ندريبي  للمنافس
 .إدارة التعليم

  على  ستبى إدارة التعليم شولمبياد ايطشبعد نن الم شحب نبليغ. 
  اشولمبيادنك يم اليرالباتي المةاركاتي في. 
   نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص المدرتح  ورفعاا لإدارةلماسم نةا

 اليرالباتي.

جمي  
اليرالباتي 

في  ال الباتي
 المةارك 

 

يتم تخصيص  بلغ 
 الي للص ا على 

   اشولمبياد 
الميزاني  التةغيلي  

 المدرتح .الخاص  ب

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

ود
ش

ي ا
تح

را
لد

  ا
صل

لا
ا

 
م 

عا
ل

14
38

-
14

39
 ب

 

 .التعميم على المدارو بالإطار التنظيمي للأولمبياد 
  عبر ورش نت يلي   نااعلي  )ع   اشولمبيادن شيح  درببباتي للتدريب على

 بعد( .
  في الإدارة التعليمي لمدرباتي اشولمبياد علمد ورش عمل. 
  لم  علمد اشولمبياد لع ض نتائج البرش التيصصي    استيار  ونايئ 

 واكيماا.
  المتت لاتي ا اليرالباتي يةارك فيا ننظيم وننايط ورش نت يلي  ننافسي

اشعماد الاني  واشبحاث الن تما  نااةتاا  ل شيح أفضل   المدارو 
 . لتاليلدسبد الم حل  ا

 اتي إعداد شااداتي  )تميز،  ةارك (  عتمدة لجمي  اليرالب
 المةاركاتي واللخان العا ل .

 .اعتماد النتائج، ونك يم الاائزاتي على  ستبى إدارة التعليم 
 لك ونيا للإدارة العا   إرف  أسماا الاائزاتي في شولمبياد وراياا و

للإدارة المستضيا  وفس  النةا  الاني والماني ونسي لنةا  اليرالباتي لم 
 (. 2النمبذج رام )

   تت ل  إلى الإدارة المستضيا المإرتحاد المةاركاتي. 
 ا طلاع المستم  على المبا  الإلك وني للأولمبياد. 
 ( (، ورفعه 3نب يس اشولمبياد وإعداد نلم ي   بجز ) وفس النمبذج  رام
 .لك ونياا إلى الإدارة المستضيا ا
  نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي ، ون ف  لإدارة

 لإدارة المستضيا  للأولمبياد.نةا  اليرالباتي في ا

الباتي الير
على الم شحاتي 

  ستبى المدرتح 
 
 

يتم تخصيص  بلغ 
 الي للص ا على 

   اشولمبياد
مخصص النةا  

 بالإدارة .

ض(
يا

لر
م ا

لي
تع

ة  
اف

ض
ست

با
ة )

ار
وز

ال
 

م 
عا

 ل
ود

ش
ي ا

تح
را

لد
ل ا

ص
لا

ا
14

38
-

14
39

 ب
 

 زارةستبى الب ى علان اليرالباتي المتت ل التنافس في  طا الم حل  يتم بين 
على  طا الم حل      الإش ااويتم  ع  ط يس ورش نت يلي  تخصصي 

ال شيح ي  يتم وننايط الإدارة المستضيا  بح العا   للنةا  الإدارة ابل
 .طالب ( 57إلى  48 )  
   سير  )التت يل والتدريب. التحكيم. لأولمبيادلإعداد سير  ننايطي 

آلي  تدد فياا بالتاصيل  ....( لا ي إع . المع ض. تحي الحال الختا ي
 .والماام الميرلبب  التنايط

 في إداراتي التعليم.  تابع  ننايط اشولمبياد 
 وادي ه. لأولمبيادإنةاا  با  الك وني ل 
 على  ولمبيادلألالم كزي  على البرش التت يلي   الإش ااالتييريط و

 النحب التالي:
 يس ب نا ج للمااع  ط     الإداراتي التعليمي  المدرباتي . 
 للمةارك  البطني . اليرالباتي المتت لاتي 

  شولمبيادااستيار ونايئ   لم  علمد. 
  (والمباصلاتي لإعاش لسك  واا) التصاي  الناائي نبفي  تيرلباتي 

 المةاركاتي. لجمي 
   إعداد  يدالياتي و شااداتي ) ةارك  ،فائزة(  عتمدة لجمي

 البزارة.على  ستبى  لتك يمواللخان العا ل  وا، المةاركاتي والاائزاتي
  خمس  أيام.دة لمالناائي   ع ض التصاي  ننايط 
 .إعداد نلم ي  ستا ي وال ف  به للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي 
   نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي  المستضيا ، ون ف

 للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي.

الباتي الير
على  اتيالاائز

 ستبى إدارة 
وفس التعليم  

العدد المحدد 
لكل إدارة 

 نعليمي 
 

يتم الص ا على 
    اشولمبياد

الميصص المعتمد 
في سير  وكالن 

التعليم ) بنين لم 
 بناتي ( 
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 سابعاً: المرحلة النهائية:

 أنشطة  المرللة الناائية: -أ 

 ( أفلام اصية للإنساني )تصميم  سابلم  فني  ل. 

   (أزياا  السعبدي )تصميم ل سابلم  فني. 
 (اصص  صبرة)تصميم  سابلم  فني  ل. 
 . سابلم  في البحبث العلمي  للتصميم الاني  
   الناائي . ع ض التصاي 
 .ب نا ج إ  ائي 
  جلساتي لمنااةاتي البحبث العلمي .و ورش عمل نااعلي 
 . حال نك يم للمةاركاتي واللخان العا ل 

 
 

 العدد المحدد  للأولمبياد في المرللة الناائية: -ب

 

 ثامناً : التنظيمات العامة للأولمبياد:

 للأولمبياد: التعليمات والضوابط  العامة - أ

 بالإضاف  إلى الة و  ال ئيسي  الباردة في  دسل الدليل، ية   الآني:

 ولمبياد يعني ا لتزام التام باطا الة و  واشحكام و ا ي نب علياما.ا ش اك في اش 
 .أن تخلب المةارَكاتي    الميالااتي الة عي ، ومما يخالا تحياتح  المملك ، أو تحياتح  التعليم 

 التاريخ البيانات م

 شعبان  سلاد شا  .عبر ب نا ج للماا داجتماع  نسلماتي اشولمبيا 1

 .إداراتي التعليم(ل  نااعلي  ع  بعد )للمدرباتي في ورش عم 2
بداي  الاصل الدراتحي 

 1438اشود  لعام 

 فنياا. )على  ستبى المدرتح ( ون شيح المتميزة نااعلي  ورش عمل  3
سلاد شا  ذو الحخ  

1438 

 .على  ستبى الإدارة التعليمي  وع ض الإنتاج واكيمهالبرش   4
مح م لعام  سلاد شا 

1439 

5 
النظ ل (  لإدارة التعليم  -لي واشبحاث للمساري  ) العم اشعماد بياناتي الاائزاتي و ارتحاد

 المستضيا  )ال ياض(.

سلاد شا  صا  لعام 

1438 

6 
النظ ل ( لإدارة  -عملي واشبحاث  للمساري  ) ال اشعماد نااي  اتحتلمباد بياناتي الاائزاتي و

ال ياض(.  المستضيا  ) التعليم  

سلاد شا  صا  لعام 

1439 

.التحكيم  على  ستبى الإدارة المستضيا  وإعلان النتائج وتجايز المع ض 7  
سلاد شا  ربي  أود لعام 

1439 

8 
 الم اكز  الناائي  واكيم نتائخاا واديد  الم كزي ر اليرالباتي الاائزاتي في  للبرش  حضب

(. ال ياضنعليم ) النتائج والتك يموإعلان   

ود أشا  ربي   سلاد 

1439 

 الإدارات التعليمية م
تصميم أفلام قصيرة 

 للإنسانية 
 العلمية البحوث تصميم قصص مصورة   تصميم أزياء السعودية

مرافقة من إدارة 

 التعليم

 1 1 2 2 2 الإدارة العا   للتعليم  5

 1 1 1 1 1 إدارة التعليم    6
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 بةكل  باش .  أ مي  نةخي  التكا ل والعمل ب وح الا يس الباحد وال كيز على  صلح  اليرلب 
 على المبا  ا لك وني للأولمبياد.أ مي  ا طلاع المستم   
  تتاظ المنظمبن في البزارة بحس إلغاا أو نعديل مج ياتي اشولمبياد أو ش وطه أو أحكا ه    دون إشعار

  سبس.
   لي واتحتبعاد اارفض اشعماد أوولها حس اللم ار بلمببد  والتحكيم  لجن  للا ز ىعل المةاركاتي نع ض جمي 

 .المحلملم  لة و  المةارك 
 

 :المشاركة ومعايير  شروط  - ب

بالإضاف  إلى الضبابط العا   لمةارك  اليرالباتي الباردة في  دسل الدليل ية   للمةارك  )اليرالب ( في 
 اشولمبياد أن نكبن:

 نلتحس اليرالب  في أحد اشولمبياداتي الاني  وفي مجاد واحد فلمط.  .1
 لإدارة التعليمي .في المدرتح  وا لأولمبيادا لتحاق بالدورة التدريبي  ل .2
 أن نكبن المةارك  عمل ف دل في المسار العملي. .3
)المدرتح ، إدارة التعليم، البزارة( يتم المةارك  بنتائج البرش التت يلي  المناطة لليرالباتي على  ستبى  .4

 واكيماا
و ن تحل المةاركاتي الن تحتدسل المنافس  دون نتطي أو   ني أو ضغط  ودون إلصاااا على ورق  لمبى أ .5

سةب. بل يتم نغليااا بةكل  ستب ) سيرح( أو نبض  داسل اتحيربان  شا يضم  وصبلها إلى الإدارة 
 المستضيا  للمسابلم  دون نلا.

 أن يكبن العمل المةارك به أصليا )لي  نسبخ  أو  لملد(، ولم يسبس له الابز. .6
تلمييم ، كما تحيتم اتحتبعاد يتم نلمييم المةاركاتي الن رُشحا     إداراتي التعليم وفلماا  تحتماراتي ال .7

اللبحاتي الن لم نتلميد بالة و  و الضبابط أو تخل شاابم اشدب العام أو نتضم  إل شعاراتي أو كتاب   
 تحياتحي .

ل  نعاد اشعماد الاائزة وتس للمةاركب  اتحتعادة العمل المةارك به الطل لم ياز بالتباصل المباش      .8
 الإدارة التعليمي  المستضيا . 

 ( كا ل  ونلصس سلا نتائج البرش التت يلي  والبحبث المةارك .1م نعبئ  البيراا  التع ياي  )نمبذج يت .9
أ  امل المةاركاتي أل اتحم أو إشارة نبين  بي  ا دارة التعليمي   أ ناا التحكيم ويكتاى بتباي   .10

 اليرالب .
اشعماد أو نع ضاا للضياع  أن الإدارة المستضيا  لي  سئبله بتل شكل    اششكاد ع  نتس  وصبد .11

 أو التلا في البريد
 عدم حضبر اليرالب  )الم شح ( للبرش  التااعلي  على المستبى البزارة يلغى  ةاركتاا.  .12

 

 دلى مستوى الإدارة التعليمية:شروط المشاركة بالأولمبياد   - ت

 نصميم )اشفلام اللمصية للإنساني  ( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 
 للتعبي  ع  الحا تي الإنساني السعبدل امجتتم   ة واتحتلاام التصميم    وضبح الاك . 

 التصميم للالم . تحس وعناص   اعاة أ 

  احل التصميم  للالم اللمصي     سلاد:اديد   

 ة. بتك استيار الاك ة  .1

 إعداد سير  عمل واديد الميزاني  للص ا على  بنتاج الالم واديد طاام العمل . .2

 بي  الالم  ضم  ديكبر و ؤ  اتي .ا نتاج بتص .3

  بنتاج للالم اللمصي  باندتح  الصبتي والصبرة وضبط الحبار . .4

 نب يس الحلمبق الاك ي  . .5

 اديد نبع التلمنياتي المستيد   في صناع  الالم. .6

 سلسليكبن الايلم  ستلملاا بطانه، وليس ب نامجاا نلازيبنياا أو حللم   التنايط    البساط  واشصال  في التصميم و   . 

   داائس.  5داائس و  يزيد ع    3  نلمل  دة الالم ع 

  م.2017يجب أن يكبن إنتاج الايلم في عام 

 اعاة الجبدة في التصميم .نلمان الإالدا  و      

  يجب إرتحاد الايلم على نسخDV CAM  أوMINI DV  أوDVD. 

  على  نسخ    الايلم( 3)يجب إرتحادCD. 

  وي جم باللغ  الإنجليزي يتم اتحتيدام اللغ  الع بي  . 

  حمل  صاريا إنتاج الايلم وإرتحاله.تفي المسابلم  ن  المةارك ا دارة التعليمي 
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 .نسخ اشفلام المةارك  في المسابلم    نُ د إلى أصحاباا 

 نصميم ) أزياا السعبدي  ( للم حلتين المتبتحير  وال انبي 
 اتحتيدام أالام ال صاص و الملبن  في التصميم ال( يدول على أ  يلمل  لماو البرا  عA4(  و  يزيد ع  )A3. ) 

  في نصميم اللميرع  الملبسي  )الجلابياتي أو فسانين تحا ة (    وضبح الاك ة  والمحدداتي البظياي  ) الجمالي  . والناعي  (. وا صال   وا بتكار  البساط 

 نزان. الإيلماع. الملمس. اللبن(.المس أتحس وعناص  نصميم ا زياا كلميم جمالي    ل: ) النسب . ا  

  .  اعاة نبافس  باصااتي الخا اتي واشامة  لتصميم أزياا السعبدي   

 اعاة الجبدة  في التصميم.نلمان الإالدا  و      

 وا حتةام.    المحافظ  على  )الهبي  ( واشصال  وال اث ان يكبن التصميم اابل للتنايط ويتباكب     تيرلباتي السبق المحلي 

 في ا دارة المستضيا  . لأولمبيادعند ن شيح التصميم على  ستبى البزارة يتم ننايطا     ابل ا دارة التعليمي  وفلما للملماتحاتي العالمي   لع ضه في المع ض البزارل ل 

 نصميم )اصص  صبرة ( للم حل  ا بتدائي 
 يليدول أو الإلك وناتحتيدام أالام ال صاص و الملبن  واشلبان المائي  في التصميم ا  (  ونيرب  على ورق   يلمل  و  يزيد ع   لماو البراA4.) 

  . يصمم لكل اص  للاا ساص باا يدون عليه عنبان اللمص  واتحم اليرالب  ، و  تسب    عدد صاحاتي اللمص 

 (  صاحاتي.6(  و   نزيد ع  )3  نلمل  عدد صاحاتي اللمص  ع ) 

 بيلماتي ا لك وني  في حال   التصميم ال امي.ا كاني  ا تحتاادة    البرا ج والتير 

 المبضبع    الباا  أو الخياد(.التلميد شبضبع اللمص  التعايش    اشتح ة وامجتتم  المستبحى    البيئ  السعبدي   و ايمنا الإتحلا ي  وعاداننا اشصيل  ) تختار اليرالب   

 ح ارل. -1نلمدم المةاركاتي بدون إس اج أو نغليا   -أ 

 اباعد الظل و الضبا ة  اعا والإيلماع الجمالي و التناتحب في الةكل و التكبي  و اللبن التصميم    حي   وعناص  تحس  اعاة أ . 

 لمستضيا  .اتحتيدام اشلبان المناتحب       اعاة  )نلماا اللبن بب درجاتي اللبن .... ( حي  تحيتم طباع  اللمصص الاائزة    ابل الإدارة التعليمي  ا 

 اللمص  المصبرة نكبن الع بي  الاصحى الباضح  المعنى و البسيير  ونصحح لغبياا    ابل  تيصص  . لغ  الكتاب  في 

   بارزة  والسي ي    اعاة التخديد وا بتكار في نصميم الةيصي  و  يسمح باتحتيدام الةيصياتي الك نبني  الن لها حلمبق  لكي  فك ي  . أو التةاي بةيصي

 . ناا

   ال انبي البح  العلمي للم حل
 أ  يكبن البح  اد تحبس نة ا أو نلمديمه في  ؤتم  أو ندوة أو  سابلم  أو أل  ةارك  أس ى. 

  .أن يتاح للمةارك  ح ي  استيار  بضبع البح ، على أن يكبن وفس مجتا تي التصميم الاني  و لتز اا به 

 .التلميد شعايي البح  العلمي 

 ( صاح .35_25عدد صاحاتي البح   ا بين ) 

 ( أن يلمدم  يرببعاا باللغ  الع بي   و لتز اا بلمباعد ا على ورق  لماوA4 ( بخط )Simplified Arabic (بحخم ،)ع يض للعناوي  ال ئيس  16( للمتن ، )14 )

تحم( لبلمي  2للخا  اليمنى و)تحم(  3( ع يض للعناوي  الا عي  ،والمساف  بين السيربر تحير  واحد للالم ة الباحدة وتحير  ونصا بين الالم اتي ، ونكبن الهبا ش)14،)

 الجااتي.

 حضبر شيصي  الباح   في التحليلاتي وا لتزام  ةيسمح بدعداد البح  اا إش اا  تيصص    البزارة أو الجا عاتي المعتبرة بعد التنسيس    إدارة التعليم      اعا

 باش ان  العلمي  .

 ي  أو الخاص   بعد التنسيس    إدارة التعليم.يسمح ب عاي  البح     ابل إحدى الةيصياتي أو اللميراعاتي الحكب  

  المستبى المحلي والبطني. تخض  الباح ب  لملمابل  شيصي     ابل لجن  التلمييم حي  نتم المنااة  في إج اااتي البح  ونتائخه ونبصيانه وأ ميته للميدان الاني على 

 ( رتحال  علمي  أو نسلم عنه جائزة تحابلم  أو    لي عمل الباح ب .نسحب الجائزة    الاائزة إذا نبين  حلما أن البح  الاائز  ستل    )نسبخ  

 .نعد البحبث    حس الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي في اليرب  والنة  والتبزي  باشتحلبب الطل ن اا    حاظ حس الباح   اشدبي والاك ل 

 

 التدريب والتحكيم: - ث

 التدريب والتأهيل: .1

 عبر  ورش نت يلي   نااعلي  )ع  بعد(    إش اا  دببباتي للتدريب على اشولمبيان شح كل إدارة نعليم  در
 وزارة التعليم وإعداد وننايط الإدارة المستضيا .

  نُكبن لجن  ب ئاتح   دي ة إدارة لم اسم  النةا  في كل إدارة نعليمي ، لتنظيم العمل، واديد آلي  التت يل
نطليل الصعبباتي ، و التباصل    إدارة النةا  الاني والماني والتدريب وواته و كانه، وحل المةكلاتي و

 بالبزارة و إدارة نةا  اليرالباتي بالإدارة المستضيا .

 ،)لتدريب اليرالباتي  يتم ندريب أكبر عدد ممك     المتيصصاتي ) ة فاتي أو رائداتي نةا  أو  علماتي
 .  )الم شح      درتحتاا ( واكيم النتائج شولمبيادالمةاركاتي في ا

 .نب يس ورش العمل الن نلمد اا اللخن  في تحخل ساص 

 : عايي ن شيح المدرباتي

 (،    نبف  اللمدرة على التدريب.ن ببيب   ب  أو  ة فبالخبرة في التعليم شا   يلمل ع  تحنتين ) علم 

  في مجاد التدريب على مجا تي التصميم الاني التيصص في الانبن، ويُاضل    لديه سبرة تحابلم. 

 ادة اتحتيدام  الحاتحب الآلي     ع ف  البرا ج  الخاص  بالتصميم .اج 

   لتنمي  المااراتي، والميس الإنجازاتي. اللمدرة على التباصل    اليرالباتي ونعزيز 
  اللمدرة على التباصل الاعّاد    الآس ي. 
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 التحكيم: .2
 لكل  سار.ي شح  ا   يلمل ع   لا   أعضاا 

   وفس الضبابط العا      الإداراتي التعليمي  اشس ى  أو  إدارة التعليم    سارجيمك  ا تحتعان  شحكمين
 .لأولمبيادل

 . ي ف  العدد الميرلبب    اشعماد الم شح  وفس  ؤش اتي التحلمس 

  : يُ شح أعضاا لجن  التحكيم وفس المعايي الآني 

 .(لمب ن ببل  لمب  أو  ة المب) علمشا   يلمل ع  خمس تحنباتي  نبف  الخبرة في التعليم -

والبحبث العلمي   مجا تي التصميم الانيويُاضل    لديه سبرة تحابلم  في ، التيصص في الانبن -
 والتحكيم.

 . اارة ا نصاد الاعاد، واللمدرة على العمل ضم  الا يس الباحد -

 

 التحكيم في المرللة الثانية )دلى مستوى الإدارة التعليمية(: - ت

 بطلك.المدارو المةارك  ، ونبلغ التعليمي على المستبى الإدارة  شولمبياديتم استيار  لم   لائم لتنايط ا 
  . يتم اكيم نتائج أعماد  الم شحاتي في البرش  التااعلي  على المستبى الإدارة التعليمي 
 ُفلماا للاني:كيم و   ابل لجن  التحا عماد  حكم ن 

 
 
 
 

 )دلى مستوى الوزارة(: التحكيم في المرللة الثالثة  - ث

 مرللة المنافسة الأولية:-1

  وفلماا للاتحتماراتي في نمبذج نُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إداراتي التعليم في الم حل  ال اني
 )ألمبلمجلمد(.

 
 :في   حل  المنافس  الناائي  وفلمت للتالي 

 

 

 

 

 

 

 مرللة المنافسة الناائية:-2

 الإدارة في الإدارة المستضيا ، بالتنسيس     زارةستبى البشولمبياد على  ستيار  لم   لائم لتنايط ايتم ا

 بطلك.المةارك   ، ونبلغ إداراتي التعليم  العا   لنةا  اليرالباتي

  .يتم اكيم نتائج أعماد  الم شحاتي في البرش  التااعلي  على المستبى البزارة 

 فلماا للاني:اليرالباتي  و  لنةا كيم بالتنسيس    الإدارة العا   لتحيُحكم المة وع    ابل لجن  ا 

 المجموع الكلي تصويت الجمهور  لجنة التحكيم من الإدارة التعليمية 

 درج   100 درج  10 درج  90

 العدد المرللة سارالم

 15 م+ث نصميم اشفلام اللمصية للإنساني 

 15 م+ث نصميم أزياا السعبدي 

 9 ب نصميم اصص  صبرة 

 ث البح  العلمي
)وفلما لعدد اليرالباتي  18إلى  9   

 المةاركاتي في البح  (
 طالب 57إلى  48    إجمالي ددد الطالبات

 لجن  التحكيم    البزارة
لجن  التحكيم    الإدارة التعليمي  

 المستضيا 
 امجتمبع الكلي



 أولمبياد  التصميم الفني [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

  

92 

 

 

 

 

 

 :المكافآت والجوائز في المرللة الثالثة - ج

 والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل.ةارك  الم شااداتي 

 وفلماا للاني: في الم حل  الناائي ونلمديم جبائز  ناتحب  نك يم الاائزاتي 

 

 

 ن

ك

ر

ي

م
  
 اشولمبيادفي إصدار ساص تمل اتحم لبحبث واواشعماد الاائزة الاائزاتي  نب يس أسماا. 

   الخليخي  أو الدولي  لتم يل المملك  الع بي  السعبدي   التصميم الاني اولمبيادن شيح اشعماد الاائزة في

 وفلما لمتيرلباتي المةارك .

 

 المراجع التي يمكن الاستفادة منها:تاسعاً:  المصادر و 

  با  اشولمبياد. .1

الدراتحاتي البح ي  ) د.  ناد ال ويةد. د. فبزي  الميريل. د.  ناا  الةبلي. د. وسمي  العةيبل. ا. عائة  الحار ي  .2

 ( جا ع  اش ية نبرة بنا عبدال حم .

في والمباد الم ئي  والتبجيه للمايد  ناا والسبليم  المباد الميرببع   نتلماابارة الح ص وا نتباا يجب التنبيه إلى ض و

  ا يخالا  بابا الدي  الإتحلا ي واللميم ال ببي  وا جتماعي .  كل عوالبعد العبارة وال  ز 

 

 

في الإدارة العامة   فريق عمل الأولمبياد

 لنشاط الطالبات

 

 

 

 

 

 درج  40 درج   60
درج  ونعتمد    لجن  التحكيم  100

 في البزارة

 المجموعة البرونزية المجموعة الفضية المجموعة الذهبية المسار

نصميم اشفلام اللمصية 
 للإنساني 

خمس  
   اكز

شااداتي 
وأوسم  التميز 
ذ بي  وجبائز 

 نلمدي ي 
 

خمس  
   اكز

شااداتي 
وأوسم  التميز 
فضي  وجبائز 

 نلمدي ي 

خمس  
شااداتي    اكز

وأوسم  
التميز 

ب ونزي  
وجبائز 
 نلمدي ي 

 نصميم أزياا السعبدي  
خمس  
   اكز

خمس  
   اكز

خمس  
   اكز

  لا     اكز  لا     اكز نصميم اصص  صبرة 
 لا   

   اكز

   اكز  لا    لا     اكز البح  العلمي
 لا   

   اكز

 الاسم
 د.  ناد بنا عبدالك يم ال ويةد

 أ . وردة بنا علي ال زوق

 هاتف المكتب
 51579لم  51577ابيل   – 0114753000

 51580لم

 nashatfm2014@gmail.com الإلكتروني البريد



 أولمبياد  التصميم الفني [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

  

93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 أولمبياد  التصميم الفني [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

  

94 

 

 

 ( 1نموذج ) 

 بيراا  نع ياي 

 ()أولمبياد التصميم الفي  

 

تي 
نا

يا
ب

ب 
ال

ير
ال

 

  الجنسي   ا تحم رباعي

  العم   ناريخ الميلاد

  نالعنبا  الصا

  البريد ا لك وني  الهانا

تي 
نا

يا
ب

تح 
در

الم
 

  البريد ا لك وني  اتحم المدرتح 

ة 
ار

لإد
تي ا

نا
يا

ب

ي 
يم

عل
لت

ا
 

  البريد ا لك وني  اتحم الإدارة التعليمي 

تي
نا

يا
ب

 
( 

ك 
ار

ة
الم

 
مل

لع
ا

)
 

 امجتاد
 □نصميم اشزياا□نصميم اشفلام اللمصية للإنساني  

 □البح  العلمي                                  □نصميم اصص  صبرة 

  ناريخ نسليم المةارك   عنبان الُمةارك 

 

ع  مختص ة  نبطة 

 العمل

 

 

 

 

 ال ياض.الإلك وني لإدارة نةا  اليرالباتي بتعليم  يمك  اببد اتحتمارة المةارك     سلاد إرتحالها بالااكس أو البريد٭

 .يجب أن نكبن اليرالب  تحعبدي  الجنسي   ٭
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 (2نموذج رقم )

 بيانات الطالبات المشاركات في )أولمبياد التصميم الفي (

 الإدارة التعليمية بــ

 المسار المجال الصف اسم المدرسة المرللة الدراسية اسم الطالبة

 دملي نصميم اشفلام اللمصية للإنساني     

 نصميم أزياا السعبدي     

 نصميم اصص  صبرة     

 نظري   العلميالبح    

 :المساددة للشؤون التعليمية                                                                                            مديرة /رئيسة نشاط الطالبات:   

 الاسم:                                                الاسم:                                                                                      

 التوقيع:                                  التوقيع:                                                                                                

 

 

 

 

 

 (3نموذج رقم )
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 (13ي تقرير موجز دن )أولمبياد التصميم الف

 الإدارة التعليمية بــ

 امجتاد

  ب ا ج التدريبلم التت يل اليرالباتي المدارو

 

 نسب  المس المؤش اتي

% في 100الكلي    

 ا دارة التعليمي  

 

 

  لحبظاتي
 حل الم 

 الائ المستادف   البرنا جنبع  العدد  العدد 

 المةاركاتي لكليا المةارك  الكلي
عدد 

 البرش

عدد 

 الدوراتي

 محكماتي اتي درب
 طالباتي

  علم   ة ف   علم   ة ف 

اشفلام نصميم 

 اللمصية للإنساني 

     م
         

     ث

نصميم أزياا 

 السعبدي 

     م
         

     ث

نصميم اصص 

  صبرة 
              ب

              ث البح  العلمي
 

 المساددة للشؤون التعليمية:                                                                                      الطالبات:                مديرة / رئيسة نشاط

 الاسم:                             الاسم:                                                                                                                

 التوقيع:                                التوقيع:                                                                                                           

                                      
13

  يزود بصور ورسوم بيانية.
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 (بنمبذج )

 للم حلتين المتبتحير  وال انبي السعبدي (  أزياا)اتحتمارة التلمييم الناائي  لمسابلم   نصميم 

 اليرالب  المةارك :                                                                       الم حل  الدراتحي :

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار اشداا  عيار نلمييم م

  10 ارنبا   ضمبن التصميم شبضبع المسابلم   1

2  
 المس أتحس وعناص  التصميم 

 ) النسب . ا نزان. الإيلماع. الملمس. اللبن(
20  

  20 الدا  وا نلمان في التصميم    3

  15 المس المحدداتي البظيا  ) الجمالي  . الناعي  ( للتصميم   4

  15 الجدة   البساط  واشصال  في التصميم ار وا بتك  5

  10 لي  التصميمللتنايطااب  6

  10 نكا ل النظام البنائي في التصميم   7
  درج  100 امجتمبع

 

 (جنمبذج )

 للم حل  ا بتدائي  (اصص  صبرة يم )اتحتمارة التلمييم الناائي  لتصم

 :لصا الدراتحيا                                      اليرالب  المةارك :                              

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  10 ارنبا   ضمبن التصميم شبضبع المسابلم   1

  10 عنبان اللمص   ناتحب  2

  15 نصميم الغلاا  ناتحب لللمص   3

  15 التسلسل المنيرلمي شحداث اللمص   4

  10 لمصبرة ع  الهبي  البطني   نعبر شيصي  اللمص  ا  5

  10 البساط  في التصميم    وضبح الاك ة  6

  20 المس أتحس وعناص  التصميم  7

  10 النص اللغبل   8

  درج  100 امجتمبع
 

 نمبذج )أ(

 للم حلتين المتبتحير  وال انبي  (ية للإنساني اشفلام اللمص)اتحتمارة التلمييم الناائي  لمسابلم  نصميم 

  :اليرالب  المةارك :                                                                                             الم حل  الدراتحي

 الدرج  المستحلم  درج  المعيار  عيار نلمييم اشداا م

  10 لمسابلم ارنبا   ضمبن التصميم شبضبع ا 1

  25   اعاة أتحس عناص  التصميم 2

  20 الدا  وا نلمان في التصميم.     3

  15 المس المحدداتي البظيا  ) الجمالي  .الناعي  ( للتصميم  4

  10 الجدة   البساط  واشصال  في التصميم ا بتكار و 5

  10 .للنة  والتبزي لي  التصميمااب 6

  10 في التصميم  نكا ل النظام البنائي 7

  درج  100 امجتمبع
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 (دنمبذج )
 للم حل  ال انبي  1اتحتمارة التلمييم الناائي للبح  العلمي

 اليرالب  المةارك :                               عنبان البح :                                    

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

1 
 عنبان البح 

  3  بضبع البح . ع  عبر 
  2 محدد ودايس وواضح.

  5 مجمبع درجاتي العنص 

2 
  ليص البح 

  1   يلمل ع  صاح  و  يزيد ع  صاحتين.
لهدا    البح  والمناج المتب  فيه وأدوانه ونلييص النتائج يةمل نبضيح ا

 ال ئيس  الن نبصل إلياا.
3  

  2 لغته واضح  وعبارانه   كزة ومختص ة.

  2   يتضم  أل صبر أو إشكاد أو جداود.
  2   يتضم  أل  علب   جديدة لم ن د في  تن البح .

  10 مجمبع درجاتي العنص 

 
3 

 الملمد  

  2 اضح     ناحي  الصيال  و  ابير     ناحي  اشفكار.و
  2  ايئ  للمةكل .

  2 نستع ض الجابد السابلم  الن أب زتي أ مي   بضبع البح .
  2 نبين الجااتي الن يمك  أن نستايد    البح .

  8 مجمبع درجاتي العنص 

 
4 

 2 ةكل  البح 

  3 اابل  للبح .
  3 ةكل دايس.  نبير  بالمبضبع ب

  2  صال  بةكل نلم ي ل أو أتحئل .
  3 اشتحئل  واضح  ودايلم  ومحددة.
  3  تغياتي البح  فياا واضح .

  2  بضح  في ضبا اشتحاو النظ ل لها.
  16 مجمبع درجاتي العنص 

 
5 

 أ داا البح 
  2 صيالتاا واضح  و ااب  .

  2 دايلم  واابل  لللمياو.
  2 .البح  ) ةكل  البح (بتتحئل    نبير  

  6 مجمبع درجاتي العنص 

6 
 أ مي  البح 

  2 .) ةكلته( وأتحئلته بح   نبير  بت داا ال
  2  صال  على شكل نلما  محددة.

  4 مجمبع درجاتي العنص 

7 
 ف وض البح 

  3 بةكل  باش . ) ةكل  البح (   نبير  بتتحئل  البح 
  3 ايس.مجيب  ع  اشتحئل  بةكل د

  2  صال  بتتحلبب واضح و باش .
  2 وااعي  و  تخالا أل حلمائس.

  2 اابل  للاستبار والتحلمس    صحتاا إحصائياا.
  3  تسلم      ناج البح  و تغيانه.

  15 مجمبع درجاتي العنص 

8 
 حدود البح 

  2  صال  بةكل دايس.
  2 لز اني . تضمن  الحدود المبضبعي  والمكاني  وا

  4 مجمبع درجاتي العنص 

9 
  صيرلحاتي البح 

  2 دايلم  و بضبعي  ومحددة.
  2  لمتص ة على ذك   عنى المصيرلح الملمصبد والمحدد في الدراتح .

  2 شا ل  لجمي   تغياتي الدراتح .
  6 مجمبع درجاتي العنص 

10 
أدبياتي البح  )الإطار 

النظ ل والدراتحاتي 
 السابلم (

  3   شبضبع البح .  نبير
  3  ع وض  بتتحلبب  نظم و نيرلمي و لمن .

  3 .بح  برزة ش مي  ال
  2 اتحتيدام دراتحاتي حدي  .

                                      
1

اج لمجتمع وعينة الدراسة وبعضها لا في حال عدم وجود بعض العناصر في تقرير البحث لاعتبار علمي يعود لمنهج البحث )مثلاً بعض الأبحاث لا تحت

 تحتاج لفروض و يكتفى فيها بالأسئلة( يتم حذف درجات هذه العناصر من مجموع الدرجات وتحتسب النسبة من المجموع الجديد للدرجات
2

 إذا كانت صياغة المشكلة بصورة تقريرية يجب أن يلي المشكلة فقرة أسئلة البحث ويتم تقييمها ضمن هذا العنصر.
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 (دنمبذج )
 للم حل  ال انبي  1اتحتمارة التلمييم الناائي للبح  العلمي

 اليرالب  المةارك :                               عنبان البح :                                    

 درج  المعيار  عيار التلمييم العنص  م
الدرج  
 المستحلم 

  3 وضبح ا تحتاادة    الدراتحاتي السابلم .
  14 مجمبع درجاتي العنص 

11 
 مجتم  البح 

  2 اديد الخصائص ال ئيس  للمختم .
  2 اديد حخم امجتتم .

  4 مجمبع درجاتي العنص 

12 
 عين  البح 

  2 اديد ط يلم  استيار العين .
  2  لاا   ط يلم  استيار العين  ليربيع  امجتتم .

  2 وضبح  عايي استيار حخم العين .

  2  ناتحب  حخم العين  لمناج البح .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

13 
 ناج البح  )نصميم 

 البح (

  3 )التصميم( للأتحئل  والا ضياتي.  ناتحب  المناج
  3 دا  وصا إج اااتي البح .

  2 ضبط المتغياتي الدسيل .
  8 مجمبع درجاتي العنص 

14 
 أدواتي البح 

  3 وصا اشدواتي    حي  اش داا والمحتبى وط يلم  التصميم.
  3 التحلمس    صدق اشدواتي.
  3 التحلمس     باتي اشدواتي.

  9 اتي العنص مجمبع درج

15 
 اشتحلبب الإحصائي

  3  ناتحب للإجاب  ع  اشتحئل .
  3  ناتحب لنبعي  البياناتي.

  6 مجمبع درجاتي العنص 

16 
 النتائج

  3 ع ض النتائج في جداود أو أشكاد واضح  ودايلم .

  3 نغيري  النتائج  شتحئل  الدراتح .
  3    نتائج لدراتحاتي أس ى.  نااة  النتائج في ضبا انااااا أو استلافاا

  3 ناسي النتائج  نيرلمي و  نبط باشتحباب المطكبرة والنظ ياتي العلمي .
  3 وضبح بصم  الباح  في ع ض النتائج وناسي ا.

  15 مجمبع درجاتي العنص 

17 
 الملم حاتي والتبصياتي

  3   نبير  بنتائج البح .
  2 دايلم  وواضح .

  3 للتيربيس. بضبعي  واابل  
  8 مجمبع درجاتي العنص 

18 
 الم اج 

  2   نب  بةكل علمي صحيح.
  2 حدي   وكافي  العدد.

  2  كتمل  البياناتي.
  6 مجمبع درجاتي العنص 

19 
العناص  العا   لتلم ي  

 البح 

  2 ن نيب عناص  البح  بةكل صحيح.
  3 نب يس المعلب اتي بدا  داسل  تن البح .

  2 فا تح  المبضبعاتي بةكل واضح وتحال ا تحتيدام.
  2 وضبح الملاحس وداتاا.
  2 .1ا لتزام بلمباعد اليرباع 

  3 العلمي . سلب البح     اشسيراا

  2 سلب البح     اشسيراا النحبي  والإ لائي .

  2 سلب البح     اشسيراا الة عي .
  18 مجمبع درجاتي العنص 

  170 لدرجاتي لجمي  العناص ا مجمبع
  100 مجتمبع الدرجاتي النسب  المئبي 

                                      
1

 وفق تعليمات الإطار التنظيمي .
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 أطر التنظيمية لمشروعات المهارات والأعمال
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 المة وع البطني ل يادة ا عماد ليرلب  التعليم العام)الم حل  ال انبي (

 أولًا : الوصف:

اد وإنةبباا المةبباري  ا تحببت ماري  التخاريبب    ببب  ةبب وع ننافسببي لتيربببي   ابباراتي اليرالببباتي في مجبباد إدارة اشعمبب   

وفعاليباتي ا  ائيب  في     تسلسبل  ون تحيي لماف العملالح والتحايز على ريادةاشعماد،بتنايط ورش نت يلي  ندريبيب   

 بب  ابببل نخببب   بب      النتببائخعلى  سببتبى )المدرتحبب ، إدارة التعلببيم، البببزارة(     يتم اكببيم ومجببا تي ا اتصبباد، 

 . علمي  محددةيوفس  عاياشكاديميين والميتصين 
 

 ثانياً : الأهداف:

 إكساب اليرالب  ا تحس العلمي  ل يادة اشعماد. .1

 نيربي   نظب   ريادة اشعماد وا تحت مار. .2

 نعزيز ال لم  ببناا الةيصي  المعتدة شاارناا في ارنياد اشعماد. .3

 اايزروحالمبادرةواليرمبحلدىاليرالباتي. .4

 يح  لدى اليرالباتي.نة   لماف  التعا لاتي المالي  الصح .5

 ن تحيخ  لماف العملالح . .6

 .نةخي  اتحتيدا التلمنيانالحدي   والمباد الخام المحلي  فيالمة وعانالناشئ  .7

 .ش ت     اليرالباتينبفي البيئ  التنافسي  الن نةب  ا تمام  .8

 المنافساتي الإاليمي  والدولي .لتم يل المة ا للمملك  في ا .9
 

 ثالثاً : المستفيدات:

 لم حل  ال انبي  وفس امجتا تي التالي :طالباتي ا

 الوصف المجال

 ابيل سا   إلى  نتج   ل)العيربراتي .الحلي. الةمبع .. الهدايا و التحا ...(  ةاري  إنتاجي  

  ةاري  سد ي 
. . تجايز حالاتينصبي  ضبئي ال جم .اليرباع .نلمديم سد     يستيري  العميل اللميام باا   ل)

 دعاي  وإعلان ...(

 

 رابعاً: مؤشرات التحقق :

 

مستوى 
 التنفيذ

 مؤشرات التحقق
القيمة 
 المقررة

رس
لمد

ا
ة

 

( طالبب  على  ااراتي تحبق العمل  يم لبن على اشال أربب  فب ق   20ندريب  ا   يلمل ع  )
 طلابي  في كل  درتح .

 
20 

  لهببالا صبب   وإناحبب لم أوليبباا اش بببر في مجبباد اشعمبباد  سببيداتي بب  ال اتيدعبببة الناجحبب
 .  للحدي  ع  اصص نجاحانا

10 

ننايببط زيبباراتي  انيبب  لم اكببز و نةببآتي اللميربباع الحكببب ي والخاص)نسببائي (، باببدا   
 الماني . والإج اااتيا طلاع والتع يا بالآلياتي 

5 

نايئبب  ركبب  في المدرتحبب  ، لكببل  ةببارك  في المةبب وع لعبب ض ا نجببازاتي وسيرببباتي       
 ننايط المة وع .

10 

 15 .  ( طالب20للمةاري  على  ستبى المدرتح  ) اتيالمناط اليرالباتي نك يم ودعم جمي 

( )اتحبتمارة  3اكم جميب  المةباري   ب  اببل  دربب  البرنبا ج في المدرتحب  وفبس نمببذج )         
جماعي أوف دل  ستبفي للة و   ب  كبل  درتحب  إلى      وع ف  أفضلمةالتحكيم( ون

20 
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مستوى 
 التنفيذ

 مؤشرات التحقق
القيمة 
 المقررة

 الباتي.إدارة لم اسم نةا  الير
 100 امجتمبع

لإد
ا

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

 

% علببى 50نببدريب  ةبب فاتي ورائببداتي النةببا  و علمبباتي المةبب فاتي علببى المةبب وع بنسببب  
 ريادة اشعماد.

10 

في شدربب  واحبدة لكبل  درتحب     لإدارة التعليمي  %    المدارو ال انبي  في ا20 ةارك 
 .للتدريب   اكز التدريب ال ببل أو المكان المتاح

10 

 20 .التعليمي  ( ف يس لمطالب  على  ستبى الإدارة 15 ةارك   ا   يلمل ع  )
م  لببديا  سبببرة في ريببادة  اتم(محكمبب 3التحكببيم بحببد أدنببى )   ن شببيح أعضبباا لجنبب 

 اشعماد.
10 

( للماا    الناجحاتي في تحبق العمل  بالتنسيس  ب  الجمعيباتي والغب ا التخاريب      2ننايط )
 بالتزا      الحال الختا ي.

10 

ا ي  للمةبباري  المةببارك  في التنببافس المحلببي  ونك يمالاببائزاتي و    إاا بب   عبب ض ستبب 
 جمي  المةاركاتي  

10 

 10 .  المستضيا  فلم نب يلمي لمةاري  اليرالباتي الم فبع  للإدارة التعليمي  انتاج
ن فب  كبل إدارة نعليميبب    (. و3وفبس اتحببتمارة التحكبيم نمببذج )   جميب  المةباري     ماكب 

دارة إلى الإ  ع ريببادل   شببح علببى  سببتبى الإدارة التعليميبب (  ةبب و1الك ونيببا وورايببا)
 .  المستضيا  )الزلاي( 

10 

المةارك  الإعلا ي  والنة  الصحاي )   ئي لم  سمبع لم  كتبب ( لجابد و نخبزاتي  
  ةاركاتي. 5والإدارة التعليمي  بحد أدنى اليرالباتي 

10 

 100 امجتمبع

رة 
زا

لو
ا

 

ي(
لف

لز
)ا

م 
لي

تع
ة 

اف
ض

ست
با

 

 10 على المستبى البطني. م المةاري اكي

 10  يادة اشعماد .زاريللإاا   الملتلمى الب  داعم  التباصل الااعل    جا

 20 (.اصص نجاح لمأوراق عمللم ورش ندريبي اشنةير  المصاحب  )ننايط 

 20 إعداد وع ض فيلم نب يلمي ع  المة وع .

 10 المةارك .مةاري  واشعماد للائي ( )الم حل  النا بزارلالمع ض والملتلمى ال إاا  

 10 والمةاركاتي والمنظمين للمة وع. نك يم الاائزاتي

 10  يرببعاتي نع ياي  بالمة وع واصدار نب يلمي .

 100 امجتمبع

 

 خامساً :  آلية التنفيذ :

 

مستوى 

 التنفيذ

زمن 

 التنفيذ
 المخصص المالي العدد أسلوب التنفيذ

سة
در

الم
 

تح
را

لد
ل ا

ص
لا

ا
م 

عا
د ل

شو
ي ا

14
38

 

14
39

 ب
 

 داسل المدرتح  . ة وعالإعلان ع  الم -

مااراتي تحببببق العمبببل وريبببادة اشعمببباد داسبببل  الم شبببحانل ارو اليرالبببباتيتمببب -

 المدرتح     سلاد الا ق اليرلابي  المةكل لم أوالمةارك  الا دي .

المعبدة لبطلك وا تحبتعداد للمنافسب  علبى      ركبان  في اش اليرالبباتي  انتباج  إب از -

 دارة التعليمي . ستبى الإ

 .   ع ض نب يلمي لهن ف  المدرتح  أفضل  ة وع طلابي لإدارة التعليم  -

 في حال ستام اشنةير  اليرلابي .اتي نك يم جميعاليرالباتي المةارك -

 ا لتزام بضبابط المةارك  لليرالباتي. -

 ( طالبب 10) 

 فتك  

الميزاني  

التةغيلي  

الخاص  

 بالمدرتح  
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مستوى 

 التنفيذ

زمن 

 التنفيذ
 المخصص المالي العدد أسلوب التنفيذ

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

  ا
اي

بد
ي

تح
را

لد
د ا

شو
ل ا

ص
لا

 

 
م 

عا
ل

14
38

-
14

39
 ب

 

 نة   لماف  المة وع وأ مي  ريادة اشعماد. -

ورش عمببل ندريبيبب  في ننميبب   ابباراتي تحبببق العمببل وريببادة اشعمبباد    ننظببيم  -

 .رائداتي النةا  أو المعلماتي    المدارو المستادف ة فاتي ولم

د نبدريبام   المعلماتي البطي   المدارو المستادف  ورائداتي النةا  رف  بياناتي -

 .للإدارة التعليمي  لمبا  الإلك وني على اونايئتام 

 تمارة و عايي التحكيم .نزويد المدارو بالإطار التنايطل واتح -

ن شببيح أعضبباا لجنبب  التحكببيم و تابعبب  أعمببالهم )نةببارك  نسببلم  الإدارة      -

 كعضب ضم  اللخن (.

 ن ف  الإدارة التعليمي  الك ونيا وورايا: -

( الم فس    الإطار 1وفس نمبذج ) ل   شح على  ستبى الإدارة(  ة وع رياد1)

 التنايطل .

ن ف  الإدارة الك ونيا بياناتي جمي  المةاري  الملمد   للإدارة التعليمي  دون  -

علببى رابببط في اتحبت ناا ، بغبب ض نكبببي  ااعبدة بيانبباتي للمةبباري  ال ياديب     

  باعاا ا لك وني .

 (2بذج )ن ف  الإدارة نلم ي  ستا ي وفس نم -

 المةاري 

على  الم شح 

 ستبى 

 المدرتح 

 

بند النةا  في 

 يزاني  الإدارة 

و   التعليمي  

الجااتي 

 الداعم 

ي(
لف

لز
م ا

لي
تع

ة  
اف

ض
ست

با
(  

رة
زا

لو
ا

 

م 
عا

 ل
ود

ش
ي ا

تح
را

لد
ل ا

ص
لا

ا
14

38
-

14
39

 ب
 

 علبى المسبتبى الببطني   اليرالبباتي المتبت لاتي    يتم التنافس في  طا الم حل  بين 

وننايبط الإدارة   العا ب  للنةبا    الإدارة على  طا الم حل     اببل  الإش ااويتم 

  ة وع. 46إلى  15المستضيا   بحي  يتم ال شيح    

   ( إعلا يب   . المعب ض. تحي الحال الختا ي التحكيم.)إعداد سير  ننايطي....

 .والماام الميرلبب  آلي  التنايطتدد فياا بالتاصيل 

  تي التعليم.المة وع في إدارا تابع  ننايط 

 .إنةاا   با  الك وني رسمي للمة وع وادي ه 

 المتت لاتي للمةبارك    على البرش التت يلي  الم كزي  الإش ااالتييريط و

 البطني .

 إعداد ع ض نب يلمي للمةاري  الاائزة 

 المة وع. استيار ونايئ   لم  علمد 

  لجميب  (لسبك  والضبياف  والمباصبلاتي   )ا التصاي  الناائيب  نبفي  تيرلباتي  

 المةاركاتي.

    إعداد  يدالياتي و شااداتي ) ةارك  ،فائزة(  عتمدة لجميب  المةباركاتي

 والاائزاتي. واللخان العا ل  والتك يم على  ستبى البطني.

 أيام.  خمس  دة  ع ض التصاي  الناائي   -

 ة العا   لنةا  اليرالباتي بالبزارة.دارالإ   ابل اعتماد نتائج التحكيم  -

 واحد  ة وع

 ريادل على

 ستبى 

الإدارة 

 التعليمي  

 

يتم الص ا 

على البرنا ج 

   الميصص 

المعتمد في سير  

وكالن التعليم 

 )بنين لم بناتي( 

و   الجااتي 

 الداعم  

 

 :أنشطة المرحلة النهائيةسادساً: 

 . ع ض وزارل للمةاري  

 . لتلمى وزارل واتحتع اض اصص نجاح    رائداتي اعماد و ست م اتي في امجتتم  

 احب  ن لمياي  )ورش ندريبي ، حللماتي نلماش ...(.أنةير   ص 

 . حال نك يم للمةاركاتي واللخان العا ل 
 

 التنظيمات العامة للمشروع: :اًسابع

 ضبابط وش و  عا   : . أ

 بالإضاف  إلى الة و  ال ئيسي  الباردة في  دسل الدليل ية   الآني:

 اليرالب  الم شح  والمةارك  تحعبدي  الجنسي  . كبننأن  .1
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 .ضم  طلب  الم حل  ال انبي  بن اليرالب  أن نك .2

 كبن المةارك     المدارو التابع  لإدارة التعليم الن يلمام فياا المة وع .نأن  .3

و البدا  اشعمادللتدريب على  اا يم وأتحس ريادة  افي  درتحتا اورش التدريب الملما   لهاليرالبب  حضبر  .4

 ح.في التييريط للمة وع الملم 

وفس نمبذج خيل والن نتكبن    نسخيل البياناتي الةيصي   م بياناتي المة وع اتحتكماد   احل التس .5

(1.) 

 .المةارك  شة وع واحد تحباا كان ف دياا أو جماعياا  .6

 و ليص المة وع.عمل ودراتح  الجدوى ا اتصادي  كتاب  سير   .7

 المحددة.أن نكبن المةارك  ضم  مجا تي المة وع البطني  .8

 و ستبى البزارة: للمةاري  الم شح  على  ستبى إداراتي التعليمضبابط وش و  المةارك    ب.

 .الخير  المالي   تابع  واتحتكماد ننايط المة وع ونلمديم  .1

 . لكاف  الاعالياتي وساص  يبم التحكيم لع ض  ةاريعا اتيالم شح اتيالحضبر الةيصي للمةارك .2

 .التلميد بالمةارك  بناس المة وع المتت ل لم حل   تلمد   .3

 ابط ونعليماتي وزارة التعليم عند المةارك  وع ض المةاري .التلميد بضب .4

والمنااةباتي أ نباا    اشتحبئل   ب  سبلاد    لجن  التحكبيم على التغطي  ال اجع   باش ة      صل المةاركا .5

 الملمابل  يبم التحكيم فلمط.

 نتائج التحكيم ناائي  ولي اابل  للنلماش أو ا ع اض. .6

 ي  .اعتبار اتيب عاي  شيصي ة وعيناط الم .7

 .للمة وع لتلمديم الدعم المع في والتيربيلمي ا تحتاادة    اللميراع الخاص .8

 ة وع.ا تحتاادة    المة فاتي واللميراعاتي الحكب ي  والخاص  الماتم  في إ  اا الم .9

 

 

 :تحكيم في المرحلة الثالثة )على مستوى الوزارة(: الثامناً

 الإدارة ني في الإدارة المستضيا ، بالتنسيس    يتم استيار  لم   لائم لتنايط المة وع على المستبى البط

 ،ونبلغ إداراتي التعليم المةارك  بطلك.العا   لنةا  اليرالباتي 

   (.3في نمبذج ) ةوفلماا للاتحتمارنُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إداراتي التعليم في الم حل  ال اني 

 العا   لنةا  اليرالباتي  وفلماا للاني:  نُحكم المةاري     ابل لجن  التحكيم بالتنسيس    الإدارة 

 

 : المكافآت و الجوائز:اًتاسع

 إداراتي التعليم:   ستبى

 لجنة التحكيم الوزارية
لجنة التحكيم من الإدارة التعليمية 

 المستضيفة
 المجموع الكلي

 البزاري درج  ونعتمد    لجن  التحكيم  100 درج  40 درج  60
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 ةارك  في   حل  إدارة التعليم لكل   :تمنح إدارة التعليم شااداتي  

 . اتيلباعلى  ةاري  الير اتيالمدرباتي المة ف و جمي  المةاركاتي .1

 اللخان التنظيمي  ولجان التحكيم . .2

 التعليم لضمان نجاحه وانيرلااه . ةنلمديم دعم  ادل لكل  ة وع   شح على  ستبى إدار .3

 لاع ودعم ونبني المةاري  .اتحتضاف  عدد    الجااتي الخاص  والداعم  في المع ض للاط .4

 :  ستبى البزارة 
 وفس البارد في  دسل الدليل.في الم حل  الناائي   والةك  نح شااداتي  ةارك تم .1

 نك يم الاائزاتي في الم حل  الناائي  ونلمديم جبائز  ناتحب  وفلما للاني: .2

 
 
 
 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات
 

 
 
 

 

 

 

 

 المجموعة البرونزية المجموعة الفضية المجموعة الذهبية المسار

عةببببببببببببب ة  إنتاجي

  اكز 

شببببااداتي وأوسمبببب  

التميببببببببز ذ بيبببببببب   

 وجبائز نلمدي ي 

عةبببببببب ة 

   اكز

 

شببببببااداتي وأوسمبببببب   

التميز فضي  وجبائز 

 نلمدي ي 

عةبببببببب ة 

   اكز

شااداتي وأوسمب   

التميببببز ب ونزيبببب  

 سد ي وجبائز نلمدي ي 

 الاسم
 أ . وردة بنا علي ال زوق

 ناد بنا عبدالك يم ال ويةد.  د
 

 51580لم 51579لم  51577ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 nashatfm2014@gmail.com البريد الإلكتروني
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 (1نموذج رقم )
 

 استمارة تسجيل مشروع
 

 الباتالطالطالبة/اسم 

 )صالب المشروع (

 

السنة 

 الدراسية
 هاتف المدرسة ةالمدرس تاريخ الميلاد السجل المدني

النشاط  ةرائد

دلى  ةالمشرف

 المشروع

الإدارة 

 التعليمية

مشروع ريادة الأدمال  منسقة

 بالإدارة التعليمية

        
 

 

         

         

 

 

 

 

 :المساددة للشؤون التعليمية  :نشاط الطالبات /رئيسةمديرة

 الاسم:الاسم:

 التوقيع:التوقيع:
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 (2نموذج )

 تعليم في الريادة الأدمال دن تطبيق مشروع تقرير ختامي 

 ـه1439-1438لعام ا

 

 المساعدة للةؤون التعليمي  دي ة لم رئيس  نةا  اليرالباتي   

                                                      ا تحم:                   ا تحم:

 التباي التباي :   

 الختم

 أو :  علب اتي أولي 

  اتحم الإدارة التعليمي 
 نسلماتيالمعدد 

 لمة وعل
 

عدد المدرباتي 

 مة وع لل
 

  عدد اليرالباتي الكلي  عدد المدارو ال انبي )بناتي(

  المةاركاتيعدد اليرالباتي   عدد المدارو المناطة للمة وع

 إحصائي  و علب اتي للمة وع المناطة المدارو بياناتي: ا اني

 اتحم المدرتح  م

 درب  

المة وع في 

 المدرتح 

 عدد

الكلي 

 ليرالباتيل

 اليرالباتي

 المةاركاتي 
 المةاري  المناطة 

 البرا ج التدريبي 

 والاعالياتي الملمد   

       

       

      امجتمبع

  ستبى الإدارة التعليمي  )عة   ةاري (  ال ا : بياناتي المةاري  الاائزة على

 الم كز
اتحم 

 اليرالب 

السن  

 الدراتحي 

جباد ولي 

 اش  

عنبان 

 المة وع

مجاد 

 المة وع

نبع المة وع 

 ()ف دل لمجماعي
 اتحم المدرتح 

  انا

 المدرتح 

         

         

 رابعا : بياناتي المع ض على  ستبى الإدارة التعليمي 

 م
 ب الاعالياتي المصاح

 لمع ض ل

ناريخ 

 ننايط ا
  باعاا

 الاعالياتي عدد

 ا علا ي 
  لاحظاتي اشداا  ؤش اتي المس نسب 

       

       

 سا سا: الإيجابياتي

 

 

 تحادتحا:  ال ؤى والملم حاتي التيربي ي 
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 في إدارة التعليم  للمة وع )         ( تسلسليال ام ال

 (3نمبذج )

 اشعماد  يادةل البطني المة وع

 "ريادة اشعماد " نمبذج اتحتمارة اكيم

 مجاله :  إدارة التعليم

 انتاجي سد ي 

  ة وععنبان الم

  رائدة لم رائداتي اشعماد  المدرتح 

 المعيار المحبر
 الدرج 

 اللمصبى

 الدرج 

 المكتسب 

 لحبظاتي 

 المحكمين

 ة
ك

ف
 

وع
ة 

الم
 

مل
لع

  ا
ير

س
و

 

   2 اليرالب  كانياتي إاللمابلي  للتيربيس وفس 

   4 (ع ض المةكل  أو الا ص ) الاك ة ع ض في البضبح  دى

   4 السبق وش ت  العملاا( جيانيرلم  )احتي  المة وع بالمأ م

   4 والتنايط)نتضم  الهبي  والةعار( الاك ة في بداعلإا نباحي

   2 صيال  ال ؤي  صيال  جيدة  و ناتحبتاا للمة وع

   2 للمة وع و ناتحبتاا جيدة صيال  تحال ال  صيال 

   4  ناتحب  اللميم وصيالتاا جيدا

   4 والمياط  (الا ص  دراتح  الجدوى )نلما  اللمبة والضعا.

   6 اديد اش داا بدا  ووااعي  واابل  لللمياو

   4  ناتحب  ا تحم  تضم  الجبدة والتميز والخد   

   4 نسلسل سير  العمل وفس الميرلبب

   40 امجتمبع

ي 
يلم

سب
لت

  ا
ير

لخ
ا

 

   4 وش ح  باصاانه و عاييا الخد   أو للمنتج دايس وصا

   4 و  ناعتاا للعملاا الخد   أو منتجلل المضاف  اللميم 

 ط يلم  التسعي و ناتحبتاا للمنتج أو الخد   

 )اشسط في ا عتبار محدداتي التسعي(
4   

   4  كان البي  و ناتحبته للمنتج أو الخد   

   4 الخد     لاا   وننبع اشتحاليب ال ويجي  للمنتج أو

   20 امجتمبع

ع 
 و

ة
الم

س 
 ي

ف
 

   4 الماام شا يتلاام    المة وع والإ كانياتينبزي  

   4  دى التبافس بين الماام المبكل  للا يس وسبرانام

   4  ناتحب  اشج  للماام المبكل  لكل شيص
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   12 امجتمبع

 

 

 

 المعيار المحبر
 الدرج 

 اللمصبى

 الدرج 

 المكتسب 
  لحبظاتي المحكمين

الم
  

ير
لخ

ا
ي 

ال
 

 ننايبط لبدايب     الميرلببب الماليب    إعبداد الخيرب   الدا  في 

 المة وع
4   

   4 للمة وع  ناتحب  اشراام المدون     الا ة الز ني 

   4  صاريا المة وع  المنيرلمي  في نبزي 

   12 امجتمبع

  
طي

اي
تن

ال
  

ير
لخ

ا
 

نبزيبببب  الماببببام ال ئيسبببب  شببببا يببببتلاام  بببب  المةبببب وع     

 والإ كانياتي
4   

   4  ام   نيرلمي  المدة الز ني  لكل

   4 اديد المسؤود وواا التنايط لكل  ام 

   4 المحددة اش داا المس أداا  ؤش اتي وض 

   16 امجتمبع

 

 لجن  التحكيم

  لاحظاتي التباي  البظيا  ا تحم م

     

     

     

     

 الدرج  الكلي  الن حصل علياا المة وع

 كتاب  راما

  

 

 على  ستبى المدرتح     ابل المدرب  وعلى  ستبى إدارة التعليم وفس  ا ورد في الإطار التنايطل *يتم اكيم المةاري 
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 يوم المهنة العالمي  
 

 أولًا: الوصف:

يةارك فيه العالم بدب از أ مي  المان  في الحياة .ونسعى وزارة التعليم    سلاد  تحنبل نةا العالمي بم المان  ي

عزيز ايم  المان  ونلمدي  ايم  العمل لدى اليرالباتي اا شعار)الير يس لمستلمبل  ة ق( المةارك  في  طا اليبم بت

اليرالباتي وإناح  امجتاد لمةارك  اللميراعاتي   احل ن لميا وننايط  لتلمياتي وع وض لما  ويتضم  المة وع . 

تع يا للبع ض سد اناا  كبن تحبق العمل السعبدلالة كاتي و المؤتحساتي الن نُالحكب ي  والخاص     

و زايا وندريبي  التنمي  البطني ، وط ح  ا لدياا    ف ص وظياي  وإتحاا اناا في بنةاطاناا ومجا تي عملاا 

ليرالباتي التعليم العام على اعتبار ان المان  وظيا   بني  على اتحس    العلم والخبرة لتحلميس  دا  ا باتحتيدام 

 نةا  ابتكارل وممارتح  عمل  ا.
 

 ثانياً: الأهداف:

شببا يسببا م في تمكببين الاتيبباتي  بب  استيببار  انبب       ونسببليط الضبببا عليببه  لتع يببا بيبببم المانبب  العببالمي  ا .1

 .المستلمبل 

 ل و حب المان  لدى اليرالباتي لتكبي  اتجا اتي ايجابي  نحب العمل. .2

سبد  لسببق العمبل ونببطين    دالب سبا م في  اكتةاا المااراتي اللميادي  لدى بعض اليرالبباتي وننميتااشبا ي   .3

 الما .

 لمسا م  في تحد جزا    ا حتياجاتي الةيصي  واشتح ي  وامجتتمعي .ا .4

ابباتي  بب  سببلاد عبب وض سببد اتي التبظيببا لج    في مجبباد التبظيببا والتببدريب   لليرالببباتي  فبب ص إناحبب  .5

 حكب ي  وساص .

اليربب ق الااعلبب  للبحبب  عبب  وظيابب  وإعببداد السببية الطانيبب  وإجبب اا الملمببابلاتي       تمكببين اليرالببباتي  بب    .6

 الةيصي .

  اك  امجتتمعي  بين إدارة التعليم والجااتي اشس ى.نعزيز الة .7
 

 ات:ثالثاً: المستفيد

 تي ال بي  الخاص (.جمي   طالباتي التعليم العام )شا فيا  طالبا  

 المرحلة  الوصف مسار المشروع

 تطبيقي

م  لليرالباتي  في مجاد الما  كمان  التعليم واليرب يتضم  تج)الير يس لمستلمبل  ة ق( لتلمى 

، يصاحباا  ع وض الك وني دتح  ولي ا واتحتع اضاا    سلاد ب ا ج ونيربيلماتي ووالهن

  ع ضلخااتي سارجي  داعم  في مجاد التبظيا والتدريب حكب ي  وساص .

الم حل  

لمتبتحيراوبتدائي ا 

 ال انبي وة
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 :رابعاً: مؤشرات التحقق

 

 
 خامساً :  آلية التنفيذ :

مستوى 

 التنفيذ
 رةالقيمة المقر مؤشرات التحقق المرحلة المسار 

سة
در

الم
 

 ب+م +ث التطبيقي 

 30    ربط المان  بالمست م  أن أ ك . )على مستوى المدرسة(في الملتلمى اليرالباتي ةارك  جمي  

 20 إاا   ورش عمل  نساعد اليرالب  على النمب الماني.

زيارة  يداني  لجااتي ذاتي العلاا  بالتنسيس    إدارة التعليم وربط  ا  اليرالباتي 

  م  لها.بالمست
10 

دعبة شيصياتي ناجح  في  ا  مختلا  ) علم  ، طبيب  ،محض ة  عمل، 

 صحاي ،......( لتع يا ع  تج بتاا بالتنسيس    إدارة التعليم.
20 

 20 ن شيح طالب   تم ل المدرتح  على  ستبى الإدارة التعليمي .

 100 المجموع

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

 ب+م+ث التطبيقي

المستبى المحلي يصاحبه  على الملتلمى  في على  ستبى المدرتح   لم شحاتيا ةارك  

 .نك يم لليرالباتي المةاركاتي والمنظماتي  للمة وع 
30 

إاا   دوراتي أو  ورش عمل نساعد اليرالباتي الم شحاتي  على النمب الماني    ل 

 باتي.( طال10إعداد السية الماني  والملمابلاتي الةيصي  ...، شا   يلمل ع  )
20 

 الماني الملتلمى  للمةارك  فيدعبة  الجااتي الحكب ي  والمؤتحساتي والة كاتي والجمعياتي 

 .في مجاد التدريب والتبظيا على المستبى المحلي
10 

 10 دعبة شيصياتي ناجح  في   ا  مختلا  ) علم  ، طبيب  ،محض ة  عمل، صحاي ،......(

 15 ونع ياي بالمان . لتعليم    ع ض نلمديمي ل إدارة اطالب  واحدة  تمن شيح 

 15 . نب يس المة وع  

 100 المجموع

ك(
بو

 ت
م 

لي
تع

ة  
اف

ض
ست

با
 ( 

رة
زا

لو
ا

 

 ث  التطبيقي

 15 .  إدارة نعليمي  تم ل كل  ( طالب  1يلمل ع  )  ةارك   ا  

ةيصي  ، ننايط ورش عمل نااعلي  ا  ائي   ) كياي  التلمديم للبظيا  والملمابلاتي ال

 لم شحاتي    الإداراتي التعليمي . ... ( على شكل مجمبعاتي ل
20 

أركان  للخااتي المةارك     الجا عاتي والمؤتحساتي والة كاتي  ع ض 

 الخارجي  في  ع ض ساص على  ستبى البزارة  في مجاد التدريب والتبظيا.
15 

 20 اتحتع اض الما  في الملتلمى واكيماا  .

لببباتي المةبباركاتي والاببائزاتي  والمببنظمين واللميراعبباتي المةببارك  في      نكبب يم لليرا

 المة وع.
15 

 15 .بالمة وع يرببعاتي نع ياي  وإصدار نب يلمي  

 100 المجموع

 المخصص المالي المشاركات الإجراءات زمنال ستوىالم
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 رحلة النهائية:سادساً: الم

 أنشطة المرللة الناائية : -أ  

 .)المع ض البزارل ليبم المان  )  ان  المستلمبل 

 .)الملتلمى الماني لليرالباتي على  ستبى المملك  اا شعار)الير يس لمستلمبل  ة ق 

  وورش عمل نااعلي  إ  ائي .ندوة  لمافي  ع  الما . 

 . حال نك يم للمةاركاتي واللخان العا ل 

 ت دامة  للمشروع في المرللة الناائية للإدارة التعليمية المستضيفة )تبوك(: ملالظا-ب

 .نح شااداتي المةارك  والةك  وفس  ا ورد في  دسل الدليل  

 يمك  ا تحتاادة    اللميراع الخاص في دعم المة وع. 

 سلاد جلساتي حباري  يمك  ا تحتاادة    المة فاتي في إ  اا المة وع   . 

 

سة
در

الم
 

ي
تح

را
لد

د ا
شو

ل ا
ص

لا
  ا

اي
بد

 

م 
عا

ل
14

38
-

14
39

 ب
 

   المة وع ونبضيح أ دافه وآلي  المةارك  فيه داسل الإعلان ع
 .المدرتح 

 ةارك  جمي  اليرالباتي . 
    علم  ، طبيب ، مم ض في  ا  مختلا  )دعبة شيصياتي ناجح  ،

 لتلمى  لحضبر بالتنسيس    إدارة لماسم نةا  اليرالباتيصحاي ،......( 
 . يبم المان 

 اليرالباتي المةاركاتي .ك م ن 
 على  ستبى الإدارة التعليمي  . الب   واحدة للمةارك ن شيح ط 
 المحلي. على المستبىا شبعد ننايط الباتينبليغ الير 

نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص المدرتح  ورفعاا لإدارةلماسم نةا  
 .اليرالباتي

جمي  اليرالباتي 

في  ال الباتي

 المةارك 

 

يتم تخصيص  بلغ 

 الي للص ا على 

    المة وع

لتةغيلي  الميزاني  ا

 الخاص  بالمدرتح .

ية
يم

عل
لت

ة ا
ار

لإد
ا

 

ود
ش

ي ا
تح

را
لد

  ا
صل

لا
ا

 
م 

عا
ل

14
38

-
14

39
 ب

 

  بالإطار التنظيمي للمة وع.التعميم على المدارو 
  المة وععلمد ونايئ   لم   استيار  . 
 . التنسيس    الجااتي المساندة ذاتي العلاا 
   الما  وأصحاب المؤتحساتي والة كاتي و ...()دعبة الجااتي الخارجي

 . المة وع للمةارك  في  الناجح  في امجتتم .
   في  المة وع على  ستبى المدرتح الم شحاتي  ةارك . 
  وفس اتحتمارة التحكيم نمبذج  اتحتع اض الما  في الملتلمى واكيماا
(3. ) 
 واللخان  )تميز.  ةارك (  عتمدة لجمي  المةاركاتي إعداد شااداتي

 ة التعليم.على  ستبى إدارا  نك يمالعا ل  . و
 دارة لك ونيا للإوإ ورايااف  أتحم الم شح  لتم يل الإدارة التعليمي  ر

( 1، وفس النمبذج رام )النةا  الاني والماني -العا   لنةا  اليرالباتي
 للإدارة المستضيا . ، ون ف  نسي   ناا

  ( ، ورفعه 2إعداد نلم ي   بجز ) وفس النمبذج  رام ) المة وعنب يس
 دارة التعليمي  المستضيا .الإ لك ونياا إلىإ
  نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي ، ون ف  لإدارة

 نةا  اليرالباتي في الإدارة المستضيا  .

البانالم شحاتي الير

 ستبى على 

 المدرتح 

يتم تخصيص  بلغ 
 الي للص ا على 

    لمة وعا
مخصص النةا  

 بالإدارة .

ال
م 

لي
تع

ة  
اف

ض
ست

با
ة )

ار
وز

(
بو

ت
(ك

 

م 
عا

 ل
ود

ش
ي ا

تح
را

لد
ل ا

ص
لا

ا
14

38
-

14
39

 ب
 

   والماام  آلي  التنايطتدد فياا بالتاصيل  مة وعللإعداد سير  ننايطي
 .الميرلبب 

 . نةكيل اللخان 
 مخاطب  إداراتي التعليم  الميربلم  للمة وع. 
  في إداراتي التعليم.المة وع  تابع  ننايط 
 المة وع .ع ا نااق    الإعلام ال ببل للدعاي  والإعلان   
   ننايط المة وعاستيار ونايئ   لم. 
   تم لاا.    كل إدارة نعليمواحدة   ةارك  طالب 
   المؤتحساتي والة كاتي و ...()الجا عاتي ودعبة الجااتي الخارجي 

 المة وع . للمةارك  في  وأصحاب الما  الناجح  في امجتتم 
  (باصلاتيوالم عاش .الإ.ولسك  ا) التصاي  الناائي نبفي  تيرلباتي 

 .المةاركاتي لجمي 
  عتمدة لجمي  المةاركاتي .واللخان العا ل  إعداد شااداتي 

 .البزارلستبى المعلى  ونك يما 
 بأيا  الم حل  الناائي  خمس   دة 
  وفس اتحتمارة التحكيم نمبذج اتحتع اض الما  في الملتلمى واكيماا
(3.) 
  يرالباتي.للإدارة العا   لنةا  الإعداد نلم ي  ستا ي وال ف  به 
   نعبت  ؤش اتي التحلمس فيما يخص الإدارة التعليمي  المستضيا ، ون ف

 .للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي

الب  الم شح  الير

   الم حل  

على ال انبي  

إدارة كل  ستبى 

 نعليم 

يتم الص ا على 
     المة وع

الميصص المعتمد 
في سير  وكالن 
التعليم )بنين لم 

 بناتي (
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 مات العامة للمشروع:سابعاً : التنظي

 :التعليماتي والضبابط العا   - ج

 :، ية   الآنيفي  دسل الدليل بالإضاف  إلى الة و  ال ئيسي  الباردة

 .نتائج التحكيم ناائي  ولي اابل  للنلماش أو ا ع اض .1

 .أن تخلب المةارَكاتي    الميالااتي الة عي ، ومما يخالا تحياتح  المملك ، أو تحياتح  التعليم .2

 .سلا   وعدم نع يض اليرالباتي لليير ش و  اش   وال   اعاة .3

 ة وع.البعد ع  التكلا والمبالغ  عند الص ا على فعالياتي الم .4

 بةكل  باش . الباتيالباحد وال كيز على  صلح  الير أ مي  نةخي  التكا ل والعمل ب وح الا يس .5

 .ة وعالم لتنايطمي   تابع  المدارو نتبلى الإداراتي التعلي .6

ي نب علياما في لبائح وننظيماتي  يعني ا لتزام التام باطا الة و  واشحكام و ا المة وعفي ا ش اك  .7

 .البزارة

 :المةارك و عايي  ش و   - ح

 :لمة وع أن نكبنية   للمةارك  )اليرالب (في ا              

 .الم حل  ال انبي  طالباتيضم  تحعبدي  الجنسي  و .1

ستبى البزارة نلغى  انتاا، وعدم حضبر ا للتصاي  على   ض لع  الم شح  مةاركللالحضبر الةيصي  .2

 . ةاركتاا

 لها.  المتت ل المان التلميد بالمةارك  بناس  .3

كتاب  تحية ذاني   كتمل  للمةارك     نبضيح المان  وأ ميتاا وإرفاق صبر الةااداتي الحاصل  علياا  .4

 في ننمي  الطاتي لهطا امجتاد. 

 بانب  للمةارك .  كتمل الج يإعداد ع ض إلك ون .5

 إلى الإدارة المستضيا .للمةارك  الن تحتدسل المنافس   لك ونيض ا السية الطاني  والع ن تحل  .6

 .(3نمبذج ) إداراتي التعليم وفلماا  تحتماراتي التلمييمابل المدرتح  و يتم نلمييم المةاركاتي الن رُشحا      .7

أو نع ضاا للضياع الع وض ع  نتس  وصبد  أن الإدارة المستضيا  لي  سئبله بتل شكل    اششكاد .8

 أو التلا.

 

 :ثامناً : التحكيم في المرحلة الثالثة على )مستوى الوزارة(

     الإدارة يتم استيار  لم   لائم لتنايط المة وع على المستبى البطني في الإدارة المستضيا ، بالتنسيس

 بطلك.،ونبلغ إداراتي التعليم المةارك  العا   لنةا  اليرالباتي 

   (.3في نمبذج ) ةوفلماا للاتحتمارنُحكم المةاركاتي الن رُشحا    ابل إداراتي التعليم في الم حل  ال اني 

   .صاحب  الع ض ا لك وني الم تحل    الع ض المباش  للمةارك  أ ام لجن  التحكيم  

 اتي  وفلماا للاني: نُحكم المةاري     ابل لجن  التحكيم بالتنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالب 

 لجنة التحكيم الوزارية
لجنة التحكيم من الإدارة 

 التعليمية المستضيفة

تصويت الجمهور من كل إدارة 

 تعليمية واحدة فقط )مباشر(
 المجموع الكلي
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 تاسعاً : المكافآت والجوائز:

 التعليم:  إداراتي  ستبى

اللخبان التنظيميب  ولجبان    و مي  المةباركاتي لجتمنح إدارة التعليم شااداتي  ةارك  في   حل  إدارة التعليم 

 التحكيم. 

  :  ستبى البزارة 
 وفس  ا ورد في  دسل الدليل.في الم حل  الناائي   والةك   ةارك المنح اشااداتي تم .1

 ائز  ناتحب  وفلما للاني:نك يم الاائزاتي في الم حل  الناائي  ونلمديم جب .2

 

  الإدارة العامة لنشاط الطالباتالمشروع في عمل فريق

 

 

 

 

 

 

  

 

 درج 40 درج 20 درج  40
درج  ونعتمد    لجن   100

 التحكيم البزاري 

 امجتمبع  البرونزي  امجتمبع  الاضي  امجتمبع  الط بي  المسار

 نيربيلمي
 عة ة

   اكز

شااداتي وأوسم  التميبز  

 ذ بي  وجبائز نلمدي ي 

 عة ة

   اكز

شببااداتي وأوسمبب  التميببز  

 فضي  وجبائز نلمدي ي 

 عة ة

   اكز

شببببااداتي وأوسمبببب  التميببببز   

 ب ونزي  وجبائز نلمدي ي 

 الاسم
 د.  ناد بنا عبدالك يم ال ويةد

 أ . وردة بنا علي ال زوق 

 هاتف المكتب
 51579لم  51577ابيل  – 0114753000

 

 nashatfm2014@gmail.com البريد الإلكتروني
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 (1نموذج رقم )

 المانة العالمي ( دلى المستوى الوزاري بيانات الطالبة المرشحة لمشروع )يوم

 الإدارة التعليمية بـــ

 

 اسم الطالبة
المرللة 

 الدراسية
 نوع المشاركة الصف اسم المدرسة

    الثانوية 

 

 :المساددة للشؤون التعليمية                              :قسم النشاطرئيسة مديرة إدارة / 

 الاسم:                                                الاسم:                         

 التوقيع:                                                                      التوقيع:
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 (2نموذج رقم )

 1تقرير موجز دن مشروع  )يوم المانة العالمي(

 الإدارة التعليمية بـــ

 هـ  143هـ إلى  /   /    143 والمنفذ خلال الفترة من  /   /   
 

 نوع المشاركة المسار

 2الجاات المشاركة ددد الطالبات ددد المدارس

 نسب  المس المؤش اتي

% في 100الكلي    

 ا دارة التعليمي 

 

 ملحوظات
المرللة 

 الدراسية

العدد الكلي 

 للمدارس

ددد المدارس 

 المشاركة
 العدد الكلي

ددد 

 المشاركات
 اركةنوع المش الجاة

ي
يق

طب
ت

 

         ب 

         م 

         ث 
 

 المساددة للشؤون التعليمية:                                                                                      :               قسم النشاطرئيسة مديرة إدارة /

 الاسم:                                                                                                         الاسم:                                      

 التوقيع:                       التوقيع:                                                                                                                      

                                      
 مزود بالصور ورسوم بيانية.1
1

 ...إدارات أو اقسام في إدارة التعليم ،جامعات، شركات ،مؤسسات قد تكون:  الجهات المشاركة
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 الأطر التنظيمية لمشروعات العلوم والتقنية
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 مبادرة أرامكو للتربية البيئية
 

 الوصف:: أولًا
نةكيل ف يس    اليرلاب داسل المدرتح  اا  سمى نبادل أصبدااا البيئب  يةبارك في امبل  سبؤولي        

اا  ابام عمبل محبددة ننابط بةبكل      الميس التااعبل البباعي  ب  البيئب  داسبل المدرتحب  وسارجابا  ب  سبلاد أد         

لبم  وببدعم جباد و باشب      رئيس سلاد حصص النةا  ب نستادا امجتتم  المدرتحي والمحلي ب اا إش اا  ع  

 .   الإدارة
 

 الأهداف: :ثانياً

 بناا المباط  الإيجابي الباعي شةكلاتي البيئ . -

 ننمي  البعي بت مي  البيئ . -

 ننمي  اللميم ا جتماعي . -

 تي البيئي  و اليلاا.دراتح  المةكلا -

 ننمي  المااراتي اللاز   لاام ونلمدي  العلاااتي الن ن بط بين الإنسان و بيئته. -

 ننمي  أسلاق بيئي  نسعى إلى إيجاد التبازن البيئي ورف   ستبى المعية  للأف اد. -

 نزويد المباطنين شعلب اتي دايلم  وحدي   ع  البيئ  و ةكلاناا لتبعي  امجتتم . -
 

 :اتلمستفيدا :ثالثاً

 درتحبب   بب   ببدارو   90بباابب   شحافظبب  اليرببائا في الإدارة العا بب  للتعلببيم  طالببباتي الم حلبب  ا بتدائيبب 

 الم حل  ا بتدائي .
 

 مؤشرات التحقق: :رابعاً 
 

 القيمة المقررة مؤشرات التحقق مستوى التنفيذ

 ةالمدرس

 نةكيل ف يس أصدااا البيئ . -

 تحي .إعداد سير  اسين البيئ  المدر -

 وفس النماذج المحددة. لإدارة التعليمي رف  التلماري  ل -

40 

 إدارة التعليم
 ن شيح المدارو والمعلماتي. -

 رف  التلماري  للإدارة العا   لنةا  اليرالباتي وفس النماذج المحددة. -
30 

بالتعاون مع  الوزارة 

 أرامكو

 .ورش   اا يم ال بي  البيئي  )بيئن(علمد  -

 ب وفس النماذج المحددة.رف  التلماري  شرا ك -

 حال التك يم والمع ض البيئي المصاحب. -

30 

 100 المجموع
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 آلية التنفيذ: :خامساً
 

مستوى 

 التنفيذ
 الإجراءات الزمن و المدة

عدد 

 اتالمشارك
 المخصص المالي

رس
لمد

ا
ة

 

تببببببببببببببببببببدد 

بالتنسببيس  بب  

 أرا كب

 نةكيل ف يس أصدااا البيئ . -

 .إعداد سير  اسين البيئ  المدرتحي  -

 ننايط سير  اسين البيئ  المدرتحي . -

وفبببس   ة التعليميببب رفببب  التلمببباري  لبببلإدار -

 النماذج المحددة.

  طالب 30

 اشالعلى

في كل 

  درتح 

يببتم الصبب ا علببى البرنببا ج   

 بببببب  الميصببببببص المعتمببببببد   

 للنةا  في  يزاني  المدرتح .

يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

تببببببببببببببببببببدد 

بالتنسببيس  بب  

 أرا كب

 .و والمعلماتين شيح المدار -

وفبس نمباذج   ونلمبيم أداا المبدارو    تابع  -

 .التلمييم

لبببلإدارة العا ببب  لنةبببا    رفببب  التلمببباري  -

 اليرالباتي وفس النماذج المحددة.

يببتم الصبب ا علببى البرنببا ج    -

 بببببب  الميصببببببص المعتمببببببد   

للنةبببببا  في  يزانيببببب  إدارة  

 التعليم.

رة
زا

لو
ا

 
كو

ام
أر

ع 
ن م

او
تع

ال
ب

 

تببببببببببببببببببببدد 

بالتنسببيس  بب  

 أرا كب

البيئيبببب  ورشبببب   اببببا يم ال بيبببب  علمببببد  -

 .)بيئن(

 نزويد المدارو باللمصص والكتيباتي. -

رفبب  التلمبباري  شرا كببب وفببس النمبباذج       -

 المحددة.

حاببببببل التكبببببب يم والمعبببببب ض البيئببببببي  -

 المصاحب.

يببتم الصبب ا علببى فعاليبباتي     علم  90

 البرنا ج    ابل أرا كب

 

 
 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 

 

 

 الناص  نبرة بنا إب ا يم الاسم

 51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 سابقة على الأخضر مشينام

 

  ب.1438لم3لم13وناريخ  38444562يناط وفس الإطار الم فس بالتعميم رام 

 

 
 

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

  ا يم الناص نبرة بنا إب الاسم

 51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 مبادرة شركة التصنيع الطباعة ثلاثية الأبعاد

 

  ب.1437لم10لم8وناريخ  371631658يناط وفس الإطار الم فس بالتعميم رام 

 

 

 

 باتفريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطال

 

 

 

 

 

 نبرة بنا إب ا يم الناص  الاسم

 51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 للروبوت الأولمبياد الوطني

 الوصف: :أولًا

 ، بحيب  تجتمب  فيبه اليرالبباتي    العلبم والتكنبلبجيا والتعليم تمزج بين جماعي  ننافسي  علمي   سابلماتي  ي

 ويسببتادا طالببباتيالتحببدياتي و سببابلماتي ال وببببتي المتعببددة. بةببكل فبب ق ننافسببي   بب  سببلاد مجمبعبب   بب  

، إدارة التعلببيم، المدرتحبب بياتي  تعببددة )شسببت العلمبي  النةببا  سيربب  ضببم  تحبنبياا  ننايببط ا يببتم العببام التعلبيم 

 .(البزارة
 

 الأهداف: ثانياً :

 لسعبدي .الميس أ داا تحياتح  التعليم بالمملك  الع بي  ا -

 العلماا.نلمبي  التلاحم وا نتماا البطني وطاع  و ة اش   واح ام  -

 . ننمي  الخبراتي العلمي  والعملي  في مجاد ال وببتي ونبظيااا لخد   المباد العملي  -

 . ستلمبلي  شةاري  لللميام والتييريط يللتاك ف ص   نح -

  تكا ل.بلبرة وربط التيربيلماتي الهندتحي  والايزيائي  بعمل نلمني  -

 .العلمي البح   ااراتي ننمي  -

 عبر التنافس الة يا.  اصلمل المااراتي العلمي  ونيربي  -

 . الإاليمي  والدولي  في المنافساتي لتم يل المملك  بةكل  ة ا اليرالباتي نت يل -
 

 :ثالثاً: المستفيدات

 في جمي  الم احل . التعليم العام الباتيط
 

 مؤشرات التحقق:رابعاً: 

 آلية التنفيذ: :خامساً

 القيمة المقررة مؤشرات التحقق مستوى التنفيذ

 30 . ةارك  ف يس واحد على اشال في المسابلم  المدرسة

 إدارة التعليم

 20  ةارك  ف يس واحد مجتاد واحد على اشال    مجا تي ال وببتي.

 20 ف ق على اشك   في كل مجاد    مجا تي المسابلم . 3ن شيح 

 الوزارة

 20 دارة نعليم في كل مجاد    مجا تي المسابلم . ف ق على اشك      كل إ 3 ةارك  

 10 طالب . 54نك يم 

 100 المجموع
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 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات المدة  الزمن  المستوى 
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نلمبم إدارة التعليم بتعميم المسابلم  على جمي  -1

 .المدارو المتبتحير  وال انبي 

 نلمبم المدرتح  بالتالي: -2

 .الإعلان ع  المسابلم  لليرالباتي-

 في المةارك . حص  اليرالباتي ال الباتي-

بالمةارك  على  ندريب اليرالباتي ال الباتي-

 .ألي  التنايط

مجا تي ال وببتي بين إاا    سابلم  لكاف  -

 الا ق بالمدرتح . 

ن شيح الا ق الاائزة وال ف  باا لإدارة -

 التعليم.

ي  اليرالباتي جم

في  ال الباتي

 المةارك 

يتم تخصيص 

 بلغ  الي 

للص ا على 

فعالياتي البرنا ج 

داسل المدرتح     

الميزاني  

التةغيلي  

الخاص  

 بالمدرتح .
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بتحديد  ا ن لبه    مجا تي  نلمبم الإدارة-1

ال وببتي )علماا أن التصاي  الناائي  تحتكبن مجتالي 

نةكيل اللخان ليغب فلمط( و السب ب و الايتحا

 . فياا اللاز   لإاا   المسابلماتي

 

لجن  مختص  للتحكيم  لمبم الإدارة بتةكيلن-2

 في كل مجاد    مجا تي المسابلم .

بكاف   استيار ونايئ   لم  علمد اشولمبياد-3

 مجا نه.

 لي  كل  سابلم .استيار لجان التحكيم وفس آ-4

المسابلم  وننايط اتحتلمباد الا ق المةارك  في -5

 لي  كل مجاد.المسابلماتي وفس  آ

بى على  ست اتينك يم الاائزاعتماد النتائج و-6

 إدارة التعليم.

البطني لل وببتي  اشولمبيادرف  نلم ي  ع  -7

 اليرالباتي. للإدارة العا   لنةا 

اليرالباتي 

على  الاائزاتي

 ستبى المدرتح  

وفس عدد 

اددا إدارة 

 التعليم.

يتم تخصيص 

 بلغ  الي 

للص ا على 

فعالياتي البرنا ج 

   مخصص 

 النةا  بالإدارة.
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بتببببببببفي كافببببببب   المستضبببببببيا  نلمببببببببم الإدارة -1

والضببياف  السببك  ك لتصبباي  الناائيبب  المتيرلببباتي ل

 والم افلمين. الباتيوالمباصلاتي لجمي  الير

كافببب   ب استيبببار ونايئببب   لمببب  علمبببد اشولمبيببباد    -2

 مجا نه.

مجتالي نةكيل اللخان اللاز   لتنايط المسابلم   -2

نببببفي ليغبببب في اشولمبيببباد،  ببب    السبببب ب والايتحبببا 

 الدعم الاني للا ق المةارك .

اكببببيم المسببببابلماتي الببببن نببببتم بببببين الابببب ق      -3

 المتنافس  وفس ف يس  تيصص.

  نزيببببد عبببب    لمببببدة الناائيبببب   ننايطالتصبببباياتي-4

حبببب التبببالي: يببببم للاتحبببتلمباد    علبببى الن أيبببامخمسببب  

ان للمباريباتي التمايديب ،   يب ب وا تحتعداد للمسبابلم  و 

للتصباياتي الناائيب     يبمللتصاياتي ابل الناببائي  و يبم

 .وإعلان النتائج

 اعتماد سير  تحي الحال الختا ي.  -5

الم حلب ،   إعداد نلم ي  ستا ي للمسابلم  في  بطا -6

 اليرالباتي.لنةا  ورفعه للإدارة العا   

يتم الصب ا علبى    طالب  190

البرنبببببببا ج  ببببببب    

الميصص المعتمد 

في سير  وكالن 

التعلببببيم )بببببنين لم  

 .بناتي(

 

 ملاحظة:

 

 التنظيمات الفنية والإدارية العامة: سادساً:

 :اليرالباتي لنةا الإدارة العا    اام  -أ 

 وفس  ا ورد في  دسل الدليل.
 

 :المةارك   اام إداراتي التعليم -ب 

 إضاف  لما يلي:دليل وفس  ا ورد في  دسل ال

العلبم وال ياضياتي  شندي  العلمي  المدرتحي  أو  علماتيعلى اعلمد للماا نع ياي للمعلماتي المة فاتي  .1

 حبد آلي  المسابلم . 

 في الإدارة التعليمي . علمد ورش ندريبي  نت يلي  للمعلماتي .2

  )لل د على   اتي( لكل  لا   أو أربع  أتحابي  لحل المةكلاتي العلمي3-2علمد ورش عمل    ) .3

 ا تحتاساراتي(.

 لكل مجاد    مجا تي ال وببتي وفس الة و  والمعايي. ن شيح  درباتي .4
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 المستضيا :  إدارة التعليم اام -جب 

 :إضاف  لما يلي وفس  ا ورد في  دسل الدليل

للخنببب  التحكببيم لكبببل فببب ع علببى حبببدة وفلمببباا للمعببباي      ورئيسببب ن شببيح عبببدد  ببب  المحكمبباتي   .1

 نعليمي . إدارةلمحدد لكل والضبابط والعدد ا

التصاياتي الناائي  تحتكبن في مجالي السب ب والايتحتليلمب فلمط وفس التنظيمباتي والنمباذج البن     .2

 تحيتم إرتحالها بالبريد الإلك وني  حلماا.

على النحب التالي: يبم للاتحبتلمباد وا تحبتعداد للمسبابلم      أياملمدة خمس  الناائي   التصاياتي ننايط .3

أو وفس  با نب اا    للتصاياتي الناائي  يبمللتصاياتي ابل الناببائي  و يبمتي التمايدي ، ان للمباريايب و

 .وإعلان النتائج الإدارة التعليمي  بعد التنسيس    الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي

 

 ش و  وضبابط المةارك :- ب 

 ، ية   الآني:لدليلالباردة في  دسل ابالإضاف  إلى الة و  والضبابط ال ئيس  لليرلب  المةاركين 

ومجبباد  يُم ببل الا يببس المةببارك بيرالببب  واحببدة فلمببط لكببل مجبباد  بب  مجببا تي المسببابلم  عببدا السببب ب        .1

 فيكبن طالبتين بالإضاف  لمة ف  واحدة لجمي  الا ق المةارك     الإدارة التعليمي .  ليغب الايتحا

 .   المةارك  في أك      مجاد    مجا تي اشولمبياد  تس لليرالب .2

 إحضار جااز حاتحب آلي محمبد لكل ف يس في أل مجاد    مجا تي اشولمبياد.  .3

د وفبس  با يب د  ب      بعبدد  ب  الاب ق لكبل مجبا      ليميب  الم شبح  في التصباي  الختا يب     نةارك الإدارة التع .4

  حلماا.  اليرالباتي لنةا الإدارة العا   

اشولمبيباد )وتحبيتم نزويبد الإداراتي بآليب       ا لتزام بلمبانين المةارك  وآلي  اللعب لكل مجاد    مجبا تي  .5

 ع  ط يس البريد الإلك وني(.   ليغب    مجالي السب ب والايتحاكل 

تببس للخنبب  الم كزيبب  لل وببببتي بببالبزارة التعبببديل علببى الضبببابط والمباصببااتي شببا تلمببس التيرلعببباتي            .6

 المستلمبلي . 

بلمببانين   البطل   يلتبزم   وبببتي والا يبس    اعاة الضبابط والتعليماتي الخاص  بكل مجاد    مجا تي ال  .7

 .بالمةارك  المسابلم    يسمح له

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 

 

 

 

 شيي  بنا  لم ن الةيخ الاسم

 51569ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 Shkh.1429@gmail.com البريد الإلكتروني
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 دة الطلبةبقياالحادي عشر المؤتمرالعلمي 
 

 الوصف: :أولًا

في المملكب  الع بيب  السبعبدي  يع ضببن فيبه نلمباري   ةب وعانام البح يب  وفبس           يرالبباتي تجم  ن ببل علمبي لل 

محاور محددة في عدد    المبضبعاتي المحبددة، و ب   بم  نااةبتاا ونببادد الآراا وا تحبتماع لبجاباتي النظب          

   أيام ويختتم بالتبصياتي.الميتلا  حبلها في حبار  اتبح يستم  لمدة  لا 
 

 

 الأهداف: :ثانياً 

 الباتيننمي   ااراتي البح  العلمي لدى الير. 

 الباتيننمي   ااراتي ع ض البحبث العلمي  لدى الير. 

 يرالباتيننمي   ااراتي ننظيم المؤتم اتي لدى ال. 

 في المبضبع المحدد للمؤتم . الباتيإ  اا الجانب المع في والماارل لدى الير 

 للتااعل ال ببل وا جتماعي وال لمافي في الللماااتي العلمي .  إعداد اليرالب 
 

 :اتالمستفيد :ثالثاً 

التعلببيم العببام في الم احببل البب لاث )ال انبيبب  والمتبتحببير  والصببابا العليببا  بب  الم حلبب  ا بتدائيبب ( في    الببباتيط

 .)شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص ( جمي  إداراتي التعليم في المملك 
 

 مؤشرات التحقق: :رابعاً 
 

 القيمة المقررة المخرج المستوى

 30 بح  واحد على اشال    كل  درتح . ةالمدرس

 30 .على  ستبى البزارةليمي  ن شح للمةارك  في المؤتم  بح  واحد     كل   حل  نع إدارة التعليم

 الوزارة
علببى  سببتبى بحبباث  بب  كببل   حلبب  بعببدد إجمببالي  لا بببن بح بباا نةببارك في المببؤتم     أعةبب ة 
 .البزارة

40 

 100 المجموع

  

 آلية التنفيذ: :خامساً 
 

 المخصص المالي شاركاتعدد الم الإجراءات الزمن  المستوى 

رس
لمد

ا
ة

 

  ب1438لم5لم7

إلى 

  ب1439لم1لم29

 .الإعلان ع  المؤتم  المدرتحي 

 في مجبباد  الببباتينةبب   لمافبب  المببؤتم  ونببدريب الير

 البح  العلمي على والمدرتحي.

 للأبحاث ابا إشب اا و تابعب      الباتيليرإعداد ا

 المدرتح .

طالب  واحدة 

على اشال    

 كل  درتح 

لي الصاي  النةا بند 

 في  يزاني  المدرتح 
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يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

  ب1438لم5لم7

إلى 

  ب1439لم2لم13

 ستبى إدارة التعليمن ع  المؤتم  على الإعلا . 

 في مجبباد  الببباتينةبب   لمافبب  المببؤتم  ونببدريب الير

 ي.البح  العلم

 الم شح     المدارو الباتياكيم أبحاث الير. 

  نكب يم   ستبى إدارة التعلبيم و علمد المؤتم  على

 اتي.المتميز الباتيالير

  ( ورف  1نلم ي  ننايط المؤتم  ) لحس رام إعداد

وآس   Wordاشبحاث الم شح  ) لا بصيغ  

 ب 1439لم2لم13( في  بعد أاصاا pdfبصيغ  

وذلك للبريد الإلك وني 

scientific.conferences2@gmail.com. 

عة  طالباتي  

على اشال على 

 ستبى الإدارة 

 التعليمي 

في  يزاني   النةا بند 

 ()الإدارة التعليمي 

رة
زا

لو
ا

 (
م 

لي
تع

ة 
اف

ض
ست

با
ة(

قي
شر

ال
 

  ب1438لم5لم7

إلى 

  ب1439لم5لم10

 ستبى البزارةن ع  المؤتم  على الإعلا . 

 الم شببح   بب  إداراتي الببباتياكببيم أبحبباث الير 

 .التعليم

    نكببب يم  سبببتبى الببببزارة و علمبببد المبببؤتم  علبببى

-22وذلببببك سببببلاد المببببدة ) اتيالمتميببببزالببببباتي الير

  ب(.1439لم3لم26

 .إعداد التلم ي  الناائي 

 لا بن طالب  

على على اشال 

  ستبى البزارة

يتم الص ا على البرنا ج 

   الميصص المعتمد في 

سير  وكالن التعليم 

 )بنينلم بناتي(

 

 وشروط المشاركة:ضوابط : سادساً

  التعليم العام )ال انبي  والمتبتحير  والصبابا العليبا  ب  الم حلب       الباتي   ط  تحعبدي  كبن الباح نأن

 ا بتدائي (.  

 . ا لتزام شبضبع البح  والكتاب  في أحد محاورا ال ئيس  المحددة لكل   حل  نعليمي 

  ان على اشك  .تأو طالب  ةارك في البح  طالبنيمك  أن 

 يكبن اد تحبس لليرالب  الابز في المؤتم  في ناس الم حل  الدراتحي .أ   

 . اعاة المناج العلمي في إعداد البح   

 ( صاح .35 – 25أن ي اوح حخم نلم ي  البح  الملمدم  ا بين ) 

 أن يلمدم البح   يرببعاا باللغ  الع بي  الاصحى و لتز اا بلمباعد ا. 

   نكبببن اليرباعبب( علببى ورق  لمبباوA4بخببط )(Simplified Arabic)  :عبب يض  16للمببتن،  14بحخببم

ع يض للعنباوي  الا عيب ، ونكببن المسباف  ببين السبيربر تحبير  واحبد للالمب ة           14للعناوي  ال ئيس ، 

تحببم لبلميبب   2.5تحببم للخابب  اليمنببى،   3.5وتحببير  ونصببا بببين الالمبب اتي، ونكبببن الهبببا ش       الباحببدة

 .الجااتي

 ة أو الجا عاتي المعتبرة بعد ننسيس الباح يسمح بدعداد البح  اا إش اا  تيصص    البزار     

 في التحليلاتي وا لتزام باش ان  العلمي .  إدارة التعليم      اعاة حضبر شيصي  الباح 
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 .يسمح ب عاي  البح     ابل إحدى الةيصياتي أو الجااتي اش لي  بعد التنسيس    إدارة التعليم 

   ؤتم  أو ندوة أو  سابلم  أو أل  ةارك  أس ى.أ  يكبن البح  اد تحبس نة ا أو نلمديمه في 

   في اليربب  والنةب  والتبزيب  باشتحبلبب البطل نب اا        اليرالباتينعد البحبث    حس الإدارة العا   لنةا

 اشدبي واللمانبني.     حاظ حس الباح 
 

 معايير تحكيم البحوث: :سابعاً

 .   عايي اببد البح  للتحكيم:1

    طالباتي التعليم العام )ال انبي  والمتبتحير  والصابا العليبا  ب  الم حلب        تحعبدي وأن نكبن الباح

 ا بتدائي (.  

 . أن يكبن  بضبع البح   لتز اا بالمحبر الميصص للم حل  الدراتحي  لليرالب  المةارك 

 .أ  يةارك في البح  أك      طالبتين 

 تحي .أ  يكبن اد تحبس لليرالب  الابز في المؤتم  في ناس الم حل  الدرا 

 .أ  يكبن البح  اد تحبس نة ا أو نلمديمه في  ؤتم  أو ندوة أو  سابلم  أو أل  ةارك  أس ى 

   العنبببان،  ةببكل  البحبب ، إجبب اااتي  بةببكل أتحاتحببي أن يتضببم  نلم يبب  البحبب  العناصبب  التاليبب :

 .البح ، النتائج
 

 .   عايي اكيم البح :2

 (.2رام  وفس اتحتماراتي المعايي الم فلم  ) لحس

 

 التكريم والجوائز: :ناًثام

 جائزة  الي  أو  ا يعادلها    شاادة نلمدي . المؤتم تمنح البحبث الم شح  للمةارك  في 

 

 المهام والمسؤوليات: :تاسعاً

 :اليرالباتي  اام الإدارة العا   لنةا  . 1

 .الدليل  دسلوفس  ا ورد في  
 

 المةارك : اام إداراتي التعليم  . 2

 .الدليل  دسلوفس  ا ورد في  
 

  اام إدارة التعليم المستضيا : . 3

 الدليل نلمبم إدارة التعليم المستضيا  للم حل  الناائي  شا يلي:   دسلبالإضاف  للماام الباردة في  

نةكيل لجبان اكبيم اشبحباث الم شبح  للمةبارك  علبى المسبتبى الببطني  ب  إداراتي التعلبيم            .1

 تحساتي المتيصص  في المنيرلم .بالتنسيس    البزارة وبالة اك     المؤ
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  والتنسببيس  بب  إداراتي النةببا  المعنيبب   تحببتلام ع وضببا   اتيالمةببارك الببباتياتحببتلام بيانبباتي الير .2

 الطاني .  المصاحب  وتحي 

 . ادارة التعليم المستضيا  وندريبا الباتيجلساتي الملتلمى    ط اتين شيح  دي  .3

 .إعداد الع وض التلمديمي  المصاحب  .4

 

  الإدارة العامة لنشاط الطالباتفريق عمل المشروع في

 نبرة بنا إب ا يم الناص  الاسم

  51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 (1ملحق )

 تقرير الإدارة التعليمية عن تنفيذ المؤتمر العلمي الحادي عشر بقيادة الطلبة

 : نسلم  المؤتم  إدارة التعليم:

 عدد اليرالباتي المةاركاتي عدد المدارو المةارك  الم حل 

   ا بتدائي 

   المتبتحير 

   ال انبي 

 على  ستبى البزارةبيان اشبحاث  الم شح  للمةارك  في المؤتم  

 

 الم حل 
 السخل المدني اليرالباتي المةاركاتي  بضبع البح 

رام  انا 

 جباد  للتباصل
 المدرتح 

الجا  الداعم  

 حاد وجبد افي 

الجا  لم الةيص 

المة ا في حاد 

 وجبدا

        ا بتدائي 

        المتبتحير 

        ال انبي 

 ب ا ج نايئ  اليرالباتي للمؤتم  على  ستبى إدارة التعليم:

 ب ا ج نايئ  اليرالباتي للمؤتم  على  ستبى المدرتح :

  بعد علمد المؤتم  على  ستبى إدارة التعليم:
 

 المساعدة للةؤون التعليمي  ي :             دي ة إدارة لم رئيس  اسم نةا  اليرالباتي  عدة التلم

 ا تحم:                                      ا تحم:                                                          ا تحم:                                                       

  :                         التباي :                      التباي :التباي

 التاريخ:                                                   التاريخ:التاريخ:

الختم                                      
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 (2ملحق )

 معايير تحكيم بحوث المرحلة الابتدائية

 
 درجة المعيار ييممعيار التق العنصر الفصل

 عنوان البحث

 2 كلمة( 15وجز )أقل من م

 2 ومعبر عن البحث. محدد ودقيق وواضح
 4 مجموع درجات العنصر

 المستخلص

 1 كلمة. 250لا يزيد عن 
 3 يشمل المشكلة والهدف والفروض والأدوات والنتائج التي تم توصل إليها.

 1 ن البحث.لا يتضمن أي معلومة جديدة لم ترد في مت
 5 مجموع درجات العنصر

 الفصل الأول
 

 مدخل البحث

 المقدمة

 

 2 مهيئة للمشكلة.
 2 أهمية موضوع البحث.تظهر فيها 

 1 تبين الجهات التي يمكن أن تستفيد من البحث.
 5 مجموع درجات العنصر

 1مشكلة البحث

 2 قابلة للبحث.
 2 الأسئلة واضحة ومحددة.

 2 ت البحث واضحة.متغيرا
 6 مجموع درجات العنصر

 أهداف البحث

 2 .قابلة للقياسصياغتها واضحة و 
 2 .البحث )مشكلة البحث(مرتبطة بأسئلة 

 4 مجموع درجات العنصر

 أهمية البحث
 2 .)مشكلته( وأسئلته بحثمرتبطة بأهداف ال

 2 مجموع درجات العنصر

 فروض البحث

 2 بشكل مباشر. )مشكلة البحث( لبحثمرتبطة بأسئلة ا
 1 مصاغة بأسلوب واضح.

 2 قابلة للاختبار والتحقق من صحتها إحصائياً.
 1 متسقة مع منهج البحث ومتغيراته.

 6 مجموع درجات العنصر

 حدود البحث
 3 متضمنة الحدود الموضوعية والمكانية والزمانية.

 3 مجموع درجات العنصر

 ت البحثمصطلحا

 1 مقتصرة على ذكر معنى المصطلح المقصود والمحدد في الدراسة.
 1 شاملة لجميع متغيرات الدراسة.

 2 مجموع درجات العنصر

 الفصل الثاني
 

الاطار النظري 
 والدراسات السابقة

أدبيات البحث 
)الإطار النظري 

 والدراسات السابقة(

 2 مرتبطة بموضوع البحث.
 2 ب منظم ومنطقي ومقنع.معروضة بأسلو 

 2 استخدام دراسات حديثة.
 2 وبماذا تختلف الدراسة الحالية عنها وضوح الاستفادة من الدراسات السابقة

 8 مجموع درجات العنصر

 

 

                                      
المشكلة، وإذا لم تسجل  قد تصاغ مشكلة البحث في صورة عبارة تقريرية وعندها يجب أن يتضمن مدخل البحث فقرة خاصة بالأسئلة ويتم تقييمها ضمن1

 فقرة الأسئلة تخصم الدرجتان الخاصة بالأسئلة في تقييم المشكلة. 
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 درجة المعيار معيار التقييم العنصر الفصل

 الفصل الثالث
 

 إجراءات البحث

 مجتمع البحث
 2 حجم المجتمع.نوعو  تحديد

 2 مجموع درجات العنصر

 عينة البحث

 1 تحديد طريقة اختيار العينة.
 1 ملاءمة طريقة اختيار العينة لطبيعة المجتمع.

 1 مناسبة حجم العينة لمنهج البحث.
 3 مجموع درجات العنصر

منهج البحث )تصميم 
 البحث(

 2 مناسبة المنهج )التصميم( للأسئلة والفرضيات.
 2 .ف إجراءات البحثدقة وص

 2 كفاية البيانات والمعلومات للإجابة عن سؤال البحث.
 6 مجموع درجات العنصر

 أدوات البحث

 2 .وصف الأدوات
 2 التحقق من صدق الأدوات.
 2 التحقق من ثبات الأدوات.

 6 مجموع درجات العنصر

 الأساليب الإحصائية

 2 للإجابة عن الأسئلة. ةمناسب
 2 لنوعية البيانات. ةمناسب

 4 مجموع درجات العنصر

 الفصل الرابع
 

نتائج الدراسة 
 ومناقشتها

 النتائج

 2 عرض النتائج في جداول أو أشكال واضحة.
 3 .وتجيب عن أسئلتها الدراسة توضح مدى صحة فروضالنتائج 

 2 ت أخرى.مناقشة النتائج في ضوء اتفاقها أو اختلافها مع نتائج دراسا
 3 .امنطقيتفسيرا تفسير النتائج 

 3 وضوح بصمة الباحث في عرض النتائج وتفسيرها.
 13 مجموع درجات العنصر

 الفصل الخامس
 الخاتمة والتطبيقات

 التوصيات

 المقترحات و

 3 مرتبطة بنتائج البحث.
 2 موضوعية وقابلة للتطبيق.

 5 مجموع درجات العنصر

 المراجع

 1 وضح اسم المرجع واسم المؤلف وتاريخ النشر.م
 1 حديثة وكافية العدد.

 1 جميع المراجع الموثقة في متن البحث موجودة، والعكس.
 1 جميع المراجع موثوقة )عدم استخدام مراجع مثل ويكيبيديا، المنتديات، .....(.

 4 مجموع درجات العنصر

 العناصر العامة لتقرير البحث

 2 عناصر البحث بشكل صحيح.ترتيب 
 2 توثيق المعلومات بدقة داخل متن البحث.

 1 فهرسة الموضوعات بشكل واضح وسهل الاستخدام.
 1 .1الالتزام بقواعد الطباعة

 2 العلمية. خلو البحث من الأخطاء
 2 خلو البحث من الأخطاء النحوية والإملائية.

 2 خلو البحث من الأخطاء الشرعية.
 12 مجموع درجات العنصر

 100 الدرجات لجميع العناصر مجموع

 معايير تحكيم بحوث المرحلة المتوسطة
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 درجة المعيار معيار التقييم العنصر الفصل

 عنوان البحث

 2 كلمة( 15وجز )أقل من م

 2 ومعبر عن البحث. محدد ودقيق وواضح
 4 مجموع درجات العنصر

 المستخلص

 1 لمة.ك 300لا يزيد عن 
 2 يشمل المشكلة والهدف والفروض والأدوات والنتائج التي تم توصل إليها.

 1 لا يتضمن أي معلومة جديدة لم ترد في متن البحث.
 1 العبارات واضحة ومركزة ومختصرة.

 5 مجموع درجات العنصر

 الفصل الأول
 

 مدخل البحث

 المقدمة

 1 لمشكلة.تصف ا
 1 ع البحث.أهمية موضو تظهر فيها 

 1 تبين الجهات التي يمكن أن تستفيد من البحث.
 1 تحتوي مرجعين على الأقل.

 1 ( كلمة.300-250تتراوح بين )
 5 مجموع درجات العنصر

 1مشكلة البحث

 2 قابلة للبحث.
 2 الأسئلة واضحة ومحددة.
 2 متغيرات البحث واضحة.

 6 مجموع درجات العنصر

 ف البحثأهدا

 2 .قابلة للقياسصياغتها واضحة و 
 2 .البحث )مشكلة البحث(مرتبطة بأسئلة 

 4 مجموع درجات العنصر

 أهمية البحث
 2 .)مشكلته( وأسئلته بحثمرتبطة بأهداف ال

 2 مجموع درجات العنصر

 فروض البحث

 2 بشكل مباشر. )مشكلة البحث( مرتبطة بأسئلة البحث
 1 ب واضح.مصاغة بأسلو 

 2 قابلة للاختبار والتحقق من صحتها إحصائياً.
 1 متسقة مع منهج البحث ومتغيراته.

 6 مجموع درجات العنصر

 حدود البحث
 3 متضمنة الحدود الموضوعية والمكانية والزمانية.

 3 مجموع درجات العنصر

 مصطلحات البحث

 1 محدد في الدراسة.مقتصرة على ذكر معنى المصطلح المقصود وال
 1 شاملة لجميع متغيرات الدراسة.

 2 مجموع درجات العنصر

 الفصل الثاني
 

الاطار النظري 
 والدراسات السابقة

أدبيات البحث 
)الإطار النظري 

 والدراسات السابقة(

 2 مرتبطة بموضوع البحث.
 2 معروضة بأسلوب منظم ومنطقي ومقنع.

 2 استخدام دراسات حديثة.
 2 وبماذا تختلف الدراسة الحالية عنها وضوح الاستفادة من الدراسات السابقة

 8 مجموع درجات العنصر

 

 
 درجة المعيار معيار التقييم العنصر الفصل

 1 تحديد الخصائص الرئيسة للمجتمع. مجتمع البحث الفصل الثالث

                                      
1

تسجل فقرة  قد تصاغ مشكلة البحث في صورة عبارة تقريرية وعندها يجب أن يتضمن مدخل البحث فقرة خاصة بالأسئلة ويتم تقييمها ضمن المشكلة، وإذا لم

 تقييم المشكلة. الأسئلة تخصم الدرجتان الخاصة بالأسئلة في 
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 إجراءات البحث

 1 تحديد حجم المجتمع.
 2 العنصر مجموع درجات

 عينة البحث

 1 تحديد طريقة اختيار العينة.
 1 ملاءمة طريقة اختيار العينة لطبيعة المجتمع.

 1 مناسبة حجم العينة لمنهج البحث.
 3 مجموع درجات العنصر

منهج البحث )تصميم 
 البحث(

 2 مناسبة المنهج )التصميم( للأسئلة والفرضيات.
 2 .دقة وصف إجراءات البحث

 2 كفاية البيانات والمعلومات للإجابة عن سؤال البحث.
 6 مجموع درجات العنصر

 أدوات البحث

 2 .وصف الأدوات
 2 التحقق من صدق الأدوات.
 2 التحقق من ثبات الأدوات.

 6 مجموع درجات العنصر

 الأساليب الإحصائية

 2 للإجابة عن الأسئلة. ةمناسب
 2 ية البيانات.لنوع ةمناسب

 1 استخدام طرق إحصائية متقدمة )إحصاء وصفي(.
 5 مجموع درجات العنصر

 الفصل الرابع
 
 

نتائج الدراسة 
 ومناقشتها

 النتائج

 2 عرض النتائج في جداول أو أشكال واضحة.
 3 .وتجيب عن أسئلتها الدراسة توضح مدى صحة فروضالنتائج 

 2 فاقها أو اختلافها مع نتائج دراسات أخرى.مناقشة النتائج في ضوء ات
 2 .ا ومرتبط بالأسباب المذكورةمنطقيتفسيرا تفسير النتائج 

 3 وضوح بصمة الباحث في عرض النتائج وتفسيرها.
 12 مجموع درجات العنصر

 الفصل الخامس
 الخاتمة والتطبيقات

 التوصيات

 المقترحات و

 3 مرتبطة بنتائج البحث.
 2 وعية وقابلة للتطبيق.موض

 5 مجموع درجات العنصر

 المراجع

 1 لتوثيق المراجع. APAمكتوبة بطريقة 
 1 حديثة وكافية العدد.

 1 جميع المراجع الموثقة في متن البحث موجودة، والعكس.
 1 جميع المراجع موثوقة )عدم استخدام مراجع مثل ويكيبيديا، المنتديات، .....(.

 4 رجات العنصرمجموع د

 العناصر العامة لتقرير البحث

 2 ترتيب عناصر البحث بشكل صحيح.
 2 توثيق المعلومات بدقة داخل متن البحث.

 1 فهرسة الموضوعات بشكل واضح وسهل الاستخدام.
 1 .1الالتزام بقواعد الطباعة

 2 العلمية. خلو البحث من الأخطاء
 2 والإملائية.خلو البحث من الأخطاء النحوية 
 2 خلو البحث من الأخطاء الشرعية.

 12 مجموع درجات العنصر
 100 الدرجات لجميع العناصر مجموع

 

 معايير تحكيم بحوث المرحلة الثانوية
 

 درجة المعيار معيار التقييم العنصر الفصل
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 عنوان البحث

 2 كلمة( 15وجز )أقل من م

 2 ومعبر عن البحث. محدد ودقيق وواضح
 4 مجموع درجات العنصر

 المستخلص

 1 كلمة. 300لا يزيد عن 
 2 يشمل المشكلة والهدف والفروض والأدوات والنتائج التي تم توصل إليها.

 1 لا يتضمن أي معلومة جديدة لم ترد في متن البحث.
 1 العبارات واضحة ومركزة ومختصرة.

 5 مجموع درجات العنصر

 الفصل الأول
 
 بحثمدخل ال

 المقدمة

 1 لمشكلة.تصف ا
 1 أهمية موضوع البحث.تظهر فيها 

 1 تبين الجهات التي يمكن أن تستفيد من البحث.
 1 مراجع على الأقل شاملة لمرجع رئيس من مجلة أو دورية. 3تحتوي 

 1 ( كلمة.300-250تتراوح بين )
 5 مجموع درجات العنصر

 1مشكلة البحث

 2 قابلة للبحث.
 2 الأسئلة واضحة ومحددة.
 2 متغيرات البحث واضحة.

 6 مجموع درجات العنصر

 أهداف البحث

 2 .قابلة للقياسصياغتها واضحة و 
 2 .البحث )مشكلة البحث(مرتبطة بأسئلة 

 4 مجموع درجات العنصر

 أهمية البحث
 2 .)مشكلته( وأسئلته بحثمرتبطة بأهداف ال

 2 العنصر جاتر مجموع د

 فروض البحث

 2 بشكل مباشر. )مشكلة البحث( مرتبطة بأسئلة البحث
 1 مصاغة بأسلوب واضح.

 2 قابلة للاختبار والتحقق من صحتها إحصائياً.
 1 متسقة مع منهج البحث ومتغيراته.

 6 مجموع درجات العنصر

 حدود البحث
 3 ية.متضمنة الحدود الموضوعية والمكانية والزمان

 3 مجموع درجات العنصر

 مصطلحات البحث

 1 مقتصرة على ذكر معنى المصطلح المقصود والمحدد في الدراسة.
 1 شاملة لجميع متغيرات الدراسة.

 2 مجموع درجات العنصر

 الفصل الثاني
 

الاطار النظري 
 والدراسات السابقة

أدبيات البحث 
)الإطار النظري 

 والدراسات السابقة(

 2 مرتبطة بموضوع البحث.
 2 معروضة بأسلوب منظم ومنطقي ومقنع.

 2 استخدام دراسات حديثة.
 2 وبماذا تختلف الدراسة الحالية عنها وضوح الاستفادة من الدراسات السابقة

 8 مجموع درجات العنصر

 
 درجة المعيار معيار التقييم العنصر الفصل

 الفصل الثالث
 

 إجراءات البحث

 مجتمع البحث

 1 تحديد الخصائص الرئيسة للمجتمع.
 1 تحديد حجم المجتمع.

 2 مجموع درجات العنصر

                                      
1

تسجل فقرة  قد تصاغ مشكلة البحث في صورة عبارة تقريرية وعندها يجب أن يتضمن مدخل البحث فقرة خاصة بالأسئلة ويتم تقييمها ضمن المشكلة، وإذا لم

 الأسئلة تخصم الدرجتان الخاصة بالأسئلة في تقييم المشكلة. 
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 عينة البحث

 1 تحديد طريقة اختيار العينة.
 1 ملاءمة طريقة اختيار العينة لطبيعة المجتمع.

 1 مناسبة حجم العينة لمنهج البحث.
 3 مجموع درجات العنصر

)تصميم  منهج البحث
 البحث(

 2 مناسبة المنهج )التصميم( للأسئلة والفرضيات.
 2 .دقة وصف إجراءات البحث

 2 كفاية البيانات والمعلومات للإجابة عن سؤال البحث.
 6 مجموع درجات العنصر

 أدوات البحث

 2 .وصف الأدوات
 2 التحقق من صدق الأدوات.
 2 التحقق من ثبات الأدوات.

 6 جموع درجات العنصرم

 الأساليب الإحصائية

 2 للإجابة عن الأسئلة. ةمناسب
 2 لنوعية البيانات. ةمناسب

 1 استخدام طرق إحصائية متقدمة )إحصاء استدلالي(.
 5 مجموع درجات العنصر

 الفصل الرابع
 
 

نتائج الدراسة 
 ومناقشتها

 النتائج

 2 .عرض النتائج في جداول أو أشكال واضحة
 3 .وتجيب عن أسئلتها الدراسة توضح مدى صحة فروضالنتائج 

 2 مناقشة النتائج في ضوء اتفاقها أو اختلافها مع نتائج دراسات أخرى.
 2 .ا ومرتبط بالأسباب المذكورةمنطقيتفسيرا تفسير النتائج 

 3 وضوح بصمة الباحث في عرض النتائج وتفسيرها.
 12 رمجموع درجات العنص

 الفصل الخامس
 الخاتمة والتطبيقات

 التوصيات

 المقترحات و

 3 مرتبطة بنتائج البحث.
 2 موضوعية وقابلة للتطبيق.

 5 مجموع درجات العنصر

 المراجع

 1 لتوثيق المراجع. APAمكتوبة بطريقة 
 1 حديثة وكافية العدد.

 1 جميع المراجع الموثقة في متن البحث موجودة، والعكس.
 1 جميع المراجع موثوقة )عدم استخدام مراجع مثل ويكيبيديا، المنتديات، .....(.

 4 مجموع درجات العنصر

 العناصر العامة لتقرير البحث

 2 ترتيب عناصر البحث بشكل صحيح.
 2 توثيق المعلومات بدقة داخل متن البحث.

 1 فهرسة الموضوعات بشكل واضح وسهل الاستخدام.
 1 .1زام بقواعد الطباعةالالت

 2 العلمية. خلو البحث من الأخطاء
 2 خلو البحث من الأخطاء النحوية والإملائية.

 2 خلو البحث من الأخطاء الشرعية.
 12 مجموع درجات العنصر

 100 الدرجات لجميع العناصر مجموع
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 برنامج جلوب البيئي

 

 الوصف: :أولًا

بيئي أحد البرا ج العلمي  الدوليب  البن نبدعماا الإدارة البطنيب  اش  يكيب       ال (GLOBE)يعد ب نا ج جلبب  

للملاحبب  الجبيبب  والاضبباا )ناتحببا( ويناببط البرنببا ج في الببدود الميتلابب   بب  سببلاد علمببد انااايبباتي  نائيبب  بببين       

 الب ياتي المتحدة اش  يكي  ونلك الدود.

اد ب   ب  علمباا المسبتلمبل في مجباد البيئب   بب        و بب ب نبا ج علمبي نعليمبي دولبي يابدا لتكببي  اشجيباد اللم        

سلاد ايام اليرلب  شخمبع     اللمياتحباتي البيئيب  ونسبخيلاا في ااعبدة بيانباتي البرنبا ج وا تحبتاادة  نابا في         

إج اا دراتحاتي علمي  بيئي ، كما يتبادلبن الخبراتي  ب  نظب ائام علبى  سبتبى العبالم ويتباصبلبن أيضباا  ب          

 اشرض كنظام  تكا ل.العلماا ليتحلمس لهم فام 
 

 الأهداف: :ثانياً 

 .الباتي   ااراتي البح  العلمي لدى اليرننمي .1

 ننمي  البعي البيئي داسل وسارج المدرتح . .2

 على اياو عدد    الخصائص البيئي . الباتيندريب الير .3

  اارة اليل البياناتي وناسي النتائج. الباتيإكساب الير .4

 كا ل.على فام اشرض كنظام  ت يرالباتي ساعدة ال .5

في كبببل  ببب  العلببببم واللغببب  الإنجليزيببب  والحاتحبببب     البببباتيسبببين  سبببتبى التحصبببيل الدراتحبببي للير ا .6

 وال ياضياتي والجغ افيا.

 

 :اتالمستفيد :ثالثاً

 .ب نا ج جلبب في الم حلتين المتبتحير  وال انبي  الباتيط

 

 مؤشرات التحقق:: رابعاً

 

 القيمة المقررة مؤشرات التحقق المستوى 

 ةالمدرس

على ننايط البرونكب تي اشتحاتحي  لبرنا ج جلبب في مجاد واحد  الباتيب اليرندري

 على اشال    مجا تي البح  في البرنا ج. 
50 

 50 إدساد البياناتي لجمي  اللمياتحاتي الن د ننايط ا في المبا  الإلك وني للبرنا ج.

 100 المجموع
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 آلية التنفيذ: :خامساً
 

 المخصص المالي شاركاتعدد الم راءاتجالإ والمدة الزمن المستوى

در
الم

سة
 

تببببدد وفببببس  

سيرببببببببببببببببببببب  

في  البرنببببببا ج

 المدرتح 

 تجايز  لم  البرنا ج. .1

 إعداد الخير  التنايطي  للبرنا ج. .2

 استيار اليرالباتي وفس المعايي المعتمدة. .3

ليرالبببباتي علبببى ننايبببط   لعلمبببد ورش ندريبيببب    .4

 ب ونبكب تي البرنا ج.  

 تي المحلي .استيار  باا  الدراتح  وأسط العينا .5

إجبب اا اللمياتحبباتي بعنايبب  وفلمبباا لبرنببا ج ز ببني   .6

  نتظم.

نسببببخيل البيانبببباتي في المبابببب  الإلك ونببببي     .7

 للبرنا ج.

 سبباعدة اليرالببباتي علببى ننايببط دراتحبب  بيئيبب     .8

 باتحتيدام اياتحاتي ب نا ج جلبب.

ف يس ب نا ج جلبب في 

 25-15المدرتحبببببببببببب )

 طالب (

يببتم الصبب ا  

على البرنا ج 

 بببببببببببببببببببببببببب  

الميصبببببببببص 

المعتمببببببببببببببببد 

نةببببببا  في  لل

 يزانيببببببببببببببب  

 المدرتح .

 

 التنظيمات الفنية والإدارية العامة: :سادساً

  ب.1435لم5لم30وناريخ  35817520التنظيماتي المعتمدة بالتعميم رام وفس 

 

 التكريم: سابعاً: 

 سيراباتي شك  للإداراتي الاائزة في ادل إدساد البياناتي. .1

البيانباتي سبلاد فب اتي التلميبيم اشربب       في نلميبيم   ةب ا المحلملمب  شوسمب  ال   سيراباتي شك  للإداراتي .2

 لكل عام.
 
 
 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات
 

 
 
 

 نبرة بنا إب ا يم الناص  الاسم

 51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 الأولمبياد الوطني في العلوم والرياضيات 

 

 الوصف: :ولًاأ

حز      المسابلماتي السنبي  في مجا تي العلبم وال ياضياتي،  تعددة الم احل والمستبياتي وفبس سيرب  ز نيب     

وال انبيب     الم احبل ا بتدائيب  )الصبابا العليبا( والمتبتحبير      البباتي سلاد العام الدراتحي ونسبتادا ط  محددة

 بجمي  الإداراتي التعليمي .
 

 الأهداف: :ثانياً

  الميس أ داا السياتح  التعليمي  بالمملك  الع بي  السعبدي .الإتحاام في .1

 ا عتزاز بالمبادئ واللميم الإتحلا ي  الن ح ا على العلم والتعلم . .2

 نعزيز ا نتماا البطني والسم  واليراع  لب ة اش  . .3

 ل و الميبد وا تجا اتي الإيجابي  نحب العلبم وال ياضياتي. .4

 ناخ ن ببل آ  . ب  روح المنافس  والتميز في   .5

 الميس التكا ل بين النةا  والملم راتي الدراتحي . .6

 .  الباتيراتي العلمي  التيربيلمي  لدى اليرننمي  الماا .7

 العلبم وال ياضياتي. ماتيجبدة أداا  علنلمديم  ؤش اتي على  .8

 الإتحاام في بناا جيل  بدع اادر على التعا ل    العالم بلغ  علمي . .9

اتي الحسابي ، والتدرب على اتحتعماد لغ  اشرابام والإفبادة  نابا في    ننمي  التاكي ال ياضي والماار .10

 امجتالين العلمي والعملي.

 ننمي  ال لماف  العلمي  الإبداعي  في مجاد حل المةكلاتي بالير ق واشتحاليب العلمي . .11

 التم يل المة ا للمملك  في المحافل الدوليّ  شةاركاتي  تميزة. .12

 

 :داتالمستفي :ثالثاً

عليم العام في الم احل ال لاث )ال انبي  والمتبتحير  والصابا العليا    الم حل  ا بتدائيب ( في  الت طالباتي

 .)شا فيا  طالباتي ال بي  الخاص ( جمي  إداراتي التعليم في المملك 
 

 فروع الأولمبياد: : رابعاً

 .)ف ع العلبم للم حل  ا بتدائي  )اششباد 

   اششباد(.ف ع ال ياضياتي للم حل  ا بتدائي( 

 .)ف ع العلبم للم حل  المتبتحير  )الناشئين 

 .)ف ع ال ياضياتي للم حل  المتبتحير  )الناشئين 
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 .)ف ع الايزياا للم حل  ال انبي  )الةباب 

 .)ف ع الكيمياا للم حل  ال انبي  )الةباب 

 .)ف ع ال ياضياتي للم حل  ال انبي  )الةباب 

 

 مؤشرات التحقق: :خامساً
 

 لقيمة المقررةا المخرج المستوى

 60 في  سابلم  اشولمبياد المدرتحي. باتيال ال الباتي ةارك  جمي  الير ةالمدرس

 إدارة التعليم
لكل  ةواحد  على  ستبى المدرتح  )شعدد طالب اتيالاائز الباتي ةارك  الير

 ( في  سابلم  اشولمبياد المحلي.المدرتح  الباتي   مجمل عدد ط  طالب100
30 

 10 لباتي الاائزاتي على  ستبى إداراتي التعليم. ةارك  اليرا الوزارة

 100 المجموع

 

 آلية التنفيذ:  :سادساً
 

 المخصص المالي الباتعدد الط جراءاتالإ الزمن  المستوى 

در
الم

سة
 

سلاد الاصل 

الدراتحي 

ال اني    العام 

الدراتحي 

  ب 1438لم1437

 عداد أتحئل   سابلم  اشولمبياد    ابل اللخن  إ

 ولمبياد العلمي  في المدرتح .التنظيمي  للأ

 الباتي الإعلان ع  اشولمبياد وحص  أسماا الير

 للأولمبياد.  في المةارك  ونايئتا اتيال الب

 .ننايط  سابلم  اشولمبياد المدرتحي 

 اتيالاائزالباتي التصحيح واديد أسماا الير 

 بالم اكز اشود.

 لإدارة التعليم وفس  اتيالاائز الباتيرف  أسماا الير

 لمحددة.النسب  ا

 على المحتبى العلمي  اتيالاائز الباتيندريب الير

شتحئل  اشولمبياد وال لماف  العلمي  العا   في مجاد 

 .المادة

 على  ستبى المدرتح . اتيالاائز الباتينك يم الير 

 الباتيجمي  الير

في  اتيال الب

 المةارك 

نةا  بند ال

لي الصاي 

في  يزاني  

 المدرتح 
يم

عل
لت

ة ا
ار

إد
 

سبببلاد الاصبببل  

راتحببببببببببببببببي الد

ال اني    العام 

   إعداد أتحئل   سابلم  اشولمبياد    ابل اللخن

 التنظيمي  للأولمبياد العلمي  في إدارة التعليم.

 الإعلان ع  اشولمبياد. 

 اتيالابببببائز البببببباتيالير

علببى  سببتبى المدرتحبب  

واحبببد   شعبببدد طالبببب 

نةا  بند ال

لي الصاي 

في  يزاني   
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الدراتحببببببببببببببببي 

  ب1438لم1437

وبدايبب  الاصببل  

الدراتحببي اشود 

 ببببببببب  العبببببببببام 

الدراتحببببببببببببببببي 

  ب1439لم1438

 على ننايط اشولمبياد  شبعد الباتينبليغ الير

 بى إدارة التعليم. ست

  على  ستبى إدارة التعليم.ننايط اشولمبياد 

 اتيالاائز الباتيالتصحيح واديد أسماا الير 

 .ز اشود على  ستبى إدارة التعليمبالم اك

 على  ستبى إدارة  اتيالاائز الباتينك يم الير

 التعليم.

  بب   طالببب100لكببل 

 البببباتيمجمبببل عبببدد ط

 المدرتح  في كل ف ع

الإدارة 

 التعليمي 

رة
زا

لو
ا

 

شببببببا  صببببببا   

  ب1439

نبليغ عبر البريد الإلك وني يتضم   تحيتم إرتحاد

 كاف  التعليماتي الخاص  باطا الم حل .

اليرالبببببباتي الابببببائزاتي 

علببببببى  سببببببتبى إدارة  

التعلببببيم وفببببس العببببدد  

ارة المحبببببدد لكبببببل إد 

 نعليمي .

 يزاني   بادرة 

نعزيز 

المةارك  في 

المسابلماتي 

العلمي  

 الدولي 
 

 ضوابط وشروط المشاركة: :اًبعسا

  الجنسي .اليرالب  تحعبديكبن نأن   

  الم حل  المستادف  بطلك الا ع. الباتياليرالب  المةارك  في كل ف ع    طكبن نأن 

  عليم. كبن اليرالب     المدارو التابع  لإدارة التنأن 

  سللما واتحتلما  . اتياليرالب     المتميزكبن نأن 

  دراتحياا. اتياليرالب     المنتظمكبن نأن 

   أ  يكبن اد تحبس لليرالب  المةارك  في  لتلمياتي التدريب البطني  في الا ع الطل ن لب المةارك

 فيه.
 

 :محتوى الأولمبياد وضوابط الأسئلة والتقييمثامناً: 

  لا   أاسام  ي:  يتكبن اشولمبياد   . 1 

    ،)الجانب النظ ل ويةمل المحتبى المع في الطل نناولته المباد الدراتحي  )ذاتي العلاا  شبادة اشولمبيباد

 في كاف  الم احل الدراتحي  و حتى  بعد ننايط المسابلم .

       شبادة  الجانب العملي ويةمل التخارب واشنةير  العملي  الن نناولتاا المبباد الدراتحبي  )ذاتي العلااب

 اشولمبياد( حتى  بعد ننايط اشولمبياد، إضاف  إلى بعض التخارب سارج الملم ر المدرتحي. 

 .ال لماف  العلمي  العا   في  ادة  اشولمبياد 

 

 :الضبابط العا   في وض  اشتحئل . 2

  .أن نكبن ذاتي  ستبى علمي رفي  بنبعياا الملمالي والمبضبعي 

 التيربيس والتحليل وال كيب والتلمبيم.أن نلميس  ستبياتي اش داا العليا ك 
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  .  أن ااز الدافعي  لتبظيا المعلب 

 في  بااا جديدة. الب أن نض  الير 

 ادر الإ كان.الباتي اا اليرتأن نغيري جمي  ف وع  ادة اشولمبياد الن درتح 

 ومحلملمب   شب اطاتي   يرالباتينلمديم تجارب علمي   ناتحب  للتيربيس، بحي  نكبن  بحدة لجمي  ال ،

 لا  ، وفياا اياو الجبانب المااري  اشتحاتحي .الس

 اللغ  الع بي ، ويجبز إدراج ال  بز والمصيرلحاتي العلمي  اشجنبيب  المسبتيد   دوليبا    بالمسابلم   نكتب

 كما يجبز كتاب  بعض الالم اتي )كا ل ( باللغ  الإنجليزي .

        مجباد اشولمبيباد شبا يتناتحبب     إدراج جمل   ب  اشتحبئل  والمباابا العلميب  ذاتي الإطبار ال لمبافي العبام في 

 .  وأفكار  الباتيونسارع اشحداث العلمي  والتلمني  وشا ياسح امجتاد لإبداعاتي الير

 

 الباتي:نلمييم جاد الير. 3

 وفس العناص  الآني :   فيما بينا اتيالمتسابلم الباتيتااضل اليرنالجانب النظ ل:  أ. 

  .)صح  الإجاباتي المع في  )الإجاب  اشدق 

  ع  المسائل الحسابي  بير يلم  علمي  صحيح  وتحليم .  الإجاب 

   . الإجادة في نعبياتي ال تحم والتعبياتي البياني 

  .التميز والإبداع وا بتكار في الإجاباتي 

  . التلميد بالباا المحدد للإجاب 

 وفس العناص  الآني :   فيما بينا اتيالمتسابلم الباتيتااضل اليرنالجانب العملي:  ب. 

  ي  الناائي للتخ ب  بحي  يةتمل على اشدواتي وسيرباتي العمبل وال تحبم التييرييربي )إن    كتاب  التلم

 وجد( للتخ ب  وحساب النتائج واديد  صدر الخيرت وا حتياطاتي الباجب   اعاناا. 

         إجادة الحد اشدنى    المااراتي التيربيلمي  اللاز   لإجب اا التخ بب  العلميب  الملمب رة، ويبتم نلميبيم ذلبك

 أ ناا إج اا التخ ب .  أو بتلمييما الباتيباتي الير   سلاد إجا

          ،)إنةاا وإدراج الجداود وال تحببم البيانيب  واششبكاد التبضبيحي  وكتابب  بيانانابا )إن نيرلبب ذلبك

 وا تحتاادة  ناا في حساب النتائج واتحتيلاص العلاااتي العلمي . 

  . التلميد بالباا المحدد للإجاب 

 سلا   العا   أ ناا إج اا التخارب. اللمدرة على نبسي اباعد اش   وال 

 

 

 :تشكيل لجان العمل ومهامها تاسعاً:

 اللخن  التنظيمي  على  ستبى البزارة:-1

بناتي(، ونتبلى اللخن  الماام -ونةكل ب ئاتح   دي  عام النةا  وأعضاا    النةا  العلمي )بنين

 المنبط  بالإدارة العا   للنةا  في  دسل الدليل إضاف  لما يلي:
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   نةكيل اللخان العلمي  لا وع اشولمبياد الن نتبلى اديد  ا داتي اشولمبياد ووض  أتحئل  المسابلم

 على  ستبى البزارة والتصحيح.

 .اتخاذ  ا يلزم حياد إعداد أتحئل  اشولمبياد على  ستبى إدارة التعليم والبزارة 
 

 :اللخن  التنظيمي  على  ستبى الإدارة التعليمي -2

 ، ببدي  التعلبيم للةببئبن التعليميبب  وبعضبببي  كبل  بب   ببدي ة إدارة النةببا    ةكل ب ئاتحبب   سبباعدونةب       

النةببا  العلمببي،  ةبب ف  ن ببيبب  للنةببا  العلمببي لكببل تخصببص،  ةبب ف  ن ببيبب  للمببادة لكببل        رئيسبب 

 ونتبلى اللخن  الماام التالي : ص.تخص

 من  ا حتياجاتي المالي .إعداد سير  اشولمبياد في إدارة التعليم وفس سير  البزارة  تض 

 .  نةكيل اللخان اللاز 

 .التبعي  والإعلام باشولمبياد العلمي على  ستبى إدارة التعليم 

  ير  اشولمبياد السنبي بخالتعميم على المدارو. 

 . تابع  ننايط المدارو لليير  

 .اتخاذ  ا يلزم حياد إعداد أتحئل  اشولمبياد 

 .استيار ونايئ   لم  علمد المسابلماتي 

 .ننايط المسابلماتي واتخاذ  ا يلزم حياد نصحيحاا واتحتي اج النتائج 

 .الإعلان ع  النتائج ونك يم الاائزي  على  ستبى إدارة التعليم وأعضاا ف ق العمل 

 إعداد نلم ي  ع  اشولمبياد. 
 

 :ن  التنظيمي  على  ستبى المدرتح اللخ-2

ائدة النةا ،  علماتي التيصصاتي العلمي . : وكيل  المدرتح ، رالمدرتح  وعضبي ونةكل ب ئاتح   دي ة 

 ونتبلى اللخ  الماام التالي :

 .إعداد سير  ننايطي  للأولمبياد العلمي  في المدرتح  وفس سير  إدارة التعليم 

 ( وأولياا اش بر.اتيو علم الباتيالمدرتح  )ط اتيعلام باشولمبياد العلمي لمنسببالتبعي  والإ 

 ط يلمب   سابلم ، مجا تي ا ستباراتي ومحتبى  ادناا،  كاناا وع   بعد علمد الم الباتيالإعلان للير

 .التسخيل

 .اتخاذ  ا يلزم حياد إعداد أتحئل  اشولمبياد 

 . استيار ونايئ   لم  علمد المسابلم 

 .ننايط المسابلماتي ونصحيحاا واتحتي اج النتائج 

  وأعضاا ف ق العمل. اتيالاائزالإعلان ع  النتائج ونك يم 

 د لإدارة النةا  في إدارة التعليم.رف  نلم ي  ع  اشولمبيا 
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 للمةارك  في  سابلم  اشولمبياد المحلي وفس العدد المحدد لكل  درتح . اتيالم شح الباتينبليغ الير 

  للمةارك  في  سابلم  اشولمبياد المحلي. اتيالم شح اليرالباتيندريب 

 

 الضوابط العامة للأولمبياد: عاشراً:

 المدرتح  ويمك  إعداد ا    ابل الإدارة التعليمي   نعد أتحئل  اشولمبياد المدرتحي    ابل. 

        يلمببيم رئببيس كببل لجنبب  أداا العببا لين  عببه في اللخنبب  وال فبب  بببطلك لصبباحب الصببلاحي  لمكافببتة

 المتميزي   نام. 

  للمباصبل    البباتي النةا  لتحايز الير رائداتيالعلمي بالإداراتي التعليمي   تابع   لمنتبلى إدارة النةا

 .جمي    احل المسابلم  تحتم اري  فيوا 

       يكلببا  ببدي  التعلببيم اللخببان  التنظيميبب  والعلميبب  اللاز بب  لإنجبباح اشولمبيبباد علببى  سببتبى الإدارة

 التعليمي  وفلماا لما يلمدرا وي اا  ناتحبا. 

   ض ورة التلميد بالة و  والضبابط الباردة في  دسل الدليل،      اعاة أ  يكبن تحبس لليرالب

 التدريب البطني  في الا ع الطل ن لب المةارك  فيه. المةارك  في  لتلمياتي

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 شيي  بنا  لم ن الةيخ الاسم

 51569ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 Shkh.1429@gmail.com البريد الإلكتروني
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 مسابقة تصميم ألعاب برنامج جلوب البيئي

 

 وصف:الأولًا:  

  نافس  في نصميم ألعاب نعليمي  إلك وني  ن نبط ببرونبكب تي ب نا ج جلبب البيئي.

 

 ثانياً : الأهداف:

 نعزيز  ااراتي ب نا ج جلبب البيئي لدى اليرالباتي.-1

 .نصميم اشلعاب التعليمي  لدى اليرالباتيننمي   ااراتي -2

 .الباتين ببي  بين اليرإذكاا روح المنافس  العلمي  الة يا  المبني  على أتحس -3
 

 ثالثاً: المستفيدات:

طالباتي ب نا ج جلبب في المدارو المعتمدة في الم حلتين المتبتحير  وال انبي  في إداراتي التعليم الميربلم  

 لبرنا ج جلبب.

 

 رابعاً: مؤشرات التحقق :
 

 مؤشرات التحقق المستوى 
القيمة 

 المقررة

 20 ابلم  ةارك  طالب  على اشال في المس المدرسة

إدارة 

 التعليم 

 20  ةارك  طالب  على اشال    كل  درتح   ناطة لبرنا ج جلبب

 20 رف   ةارك  واحدة في كل    مجالي المسابلم . 

 الوزارة
 20  ةارك  طالب  واحدة    كل إدارة نعليم في كل مجاد    مجا تي المسابلم .

 20 طالب  30ننايط البرنا ج العلمي الإ  ائي والتك يم لعدد 

 100 المجموع 

 

 خامساً :  آلية التنفيذ :
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 المخصص المالي عدد المشاركات الإجراءات الزمن و المدة  المستوى 

تح 
در

الم
 

- ب1438لم5لم8

  ب1439لم1لم1

. نلمبم إدارة التعليم بتعميم المسابلم  على المدارو 1

 المتبتحير  وال انبي  المناطة لبرنا ج جلبب البيئي.

 . نلمبم المدرتح  بالتالي: 2

 .الإعلان ع  المسابلم  لليرالباتي 

 . حص  اليرالباتي ال الباتي في المةارك 
   اديبببد  بعبببد نسبببليم اشعمببباد ونبليبببغ اليرالبببباتي

 ال الباتي في المةارك  به.

   اتحبببتلام أعمببباد اليرالبببباتي واكيمابببا ونكببب يم

 الاائزاتي. 

       ن شيح اشعمباد الابائزة وال فب  بابا لإدارة التعلبيم

 سب العدد المحدد لكل  درتح     ابل الإدارة.  ح

جمي  طالباتي 

ب نا ج جلبب 

في المدرتح  

ال الباتي في 

 المةارك 

يتم تخصيص 

 بلغ  الي 

للص ا على 

فعالياتي 

البرنا ج داسل 

المدرتح     

الميزاني  

التةغيلي  

الخاص  

 بالمدرتح .

يم
عل

لت
ة ا

ار
إد

 

- ب1438لم5لم8

  ب1439لم1لم15

 سابلم  في المدارو..  تابع  ننايط الم1

نلمبم الإدارة بتةكيل لجن   تحتلمباد اشعماد . 2

 وف ز ا.

نلمبم الإدارة بتةكيل لجن  مختص  لتحكيم . 3

في ب نا ج  أو ذول سبرة اشعماد نةمل مختصين

والحاتحب )البرمج  والتيربيلماتي( ونصميم جلبب 

 .اشلعاب التعليمي 

يماا اتحتلمباد اشعماد الاائزة    المدارو واك. 4

)     اعاة أن   يلمل عدد محكمي العمل الباحد 

 .  لا   محكمين( ونك يم الاائزاتيع  

رف  العدد المحدد    اشعماد الاائزة )عمل واحد . 5

في كل    مجالي المسابلم  على  ستبى إدارة التعليم( 

   اتحتماراناا بالبريد الإلك وني لبريد ب نا ج 

جلبب في البزارة 

globe.moe.ge@gmail.com ونسي  لبريد

النةا  العلمي في نعليم الخ ج 

alkharej2@ailmy.net وذلك في  بعد أاصاا

 ب،      اعاة أن يتم جم  كل عمل 1439لم1لم15

 . ةارك    اتحتمارانه في  لا  ضغب   ستلمل

اليرالباتي 

على  الاائزاتي

 ستبى 

المدرتح  وفس 

عدد اددا 

 إدارة التعليم

يتم تخصيص 

 بلغ  الي 

للص ا على 

فعالياتي 

البرنا ج    

مخصص 

النةا  

 بالإدارة.

mailto:globe.moe.ge@gmail.com
mailto:globe.moe.ge@gmail.com
mailto:alkharej2@ailmy.net
mailto:alkharej2@ailmy.net
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اف
ض

تحت
با

( 
رة

زا
لب

ا
  

ج(
لخ 

م ا
لي

نع
 

-1لم15

  ب1439لم3لم12

اتحتلمباد اشعماد المةارك     ابل ف يس جلبب  .1

وإرتحالها للخن  في البزارة وف ز ا ون ايماا 

 التحكيم.
يتم اكيم اشعماد المةارك     ابل لجن   .2

 ة اشولى لكلاشعماد العة واديد  التحكيم

    مجالي المسابلم .
ادد الم اكز بعد  نااة  اليرالباتي    ابل  .3

 لجن  التحكيم في الاعالي  الختا ي .
 ع ض للأعماد المةارك  في  إعداد وننايط .4

 البطني. على المستبىالمسابلم  
لليرالباتي  ب نا ج علمي إ  ائيإعداد وننايط  .5

الاائزاتي واليرالباتي المةاركاتي    الحد 

 الجنببي. 
 في المسابلم  لاائزاتيا نك يم اليرالباتي .6

 .واليرالباتي المةاركاتي    الحد الجنببي
لم  4-1)يتم علمد الاعالي  الختا ي  سلاد المدة  .7

 (. ب1439لم  3
لإدارة العا   إعداد التلم ي  الختا ي ورفعه ل .8

 لنةا  اليرالباتي.

يتم الص ا  طالب   30

على البرنا ج 

   الميصص 

المعتمد في سير  

 وكالن التعليم 

 )بنين لم بناتي( 

 

 

 :نظيمات الفنية والإدارية  العامةالت سادساً:

 الإدارة العا   لنةا  اليرالباتي: اام  -أ 

 شا يلي: العا   لنةا  اليرالباتيالإدارة وبالإضاف  إلى ذلك نلمبم ، الدليل  دسلوفس  ا ورد في 

 اعتماد نةكيل لجن  اكيم في الإدارة المستضيا  وإدارة نعليم أس ى. .1

اتحتلمباد اشعماد المةارك     إداراتي التعليم وف ز ا ون ايماا وإرتحالها إلى لجن   .2

 التحكيم.
 

 :المةارك  إداراتي التعليم اام  -ب 

 .الدليل  دسلوفس  ا ورد في 
 

 المستضيا :  إدارة التعليماام  -بج

 الدليل، وبالإضاف  إلى ذلك نلمبم الإدارة المستضيا  شا يلي:  دسلوفس  ا ورد في 

رف  النتائج لا يس جلبب في واكيماا و اتحتلمباد اشعماد المةارك     ف يس جلبب في البزارة .1

 البزارة  عتماد ا.



 مسابقة تصميم ألعاب برنامج جلوب البيئي [الدليل التنفيذي لمشروعات نشاط الطالبات في خطة وكالتي التعليم]

 

148 

 

والمةاركاتي  في التحكيم اشولي اتيالاائز باتيالمخاطب  إداراتي التعليم المعني  بةتن حضبر الير .2

 لحال التك يم والبرنا ج المصاحب.    الحد الجنببي

 تجايز  ع ض للأعماد المةارك  في المسابلم  على المستبى البطني. .3

 تجايز  لم   نااة  اليرالباتي. .4

اا والإش  ك  اتيالم الباتيللير )زيارة علمي  اتحتكةافي ، ورش علمي (   ائيإا ج نننظيم ب  .5

 عليه.
 

 مجا تي المسابلم : -د 

 لم حل  المتبتحير :. ا1

وذلك ب نا ج جلبب البيئي تحد ب ونبكب تي   نبير  ب إلك وني لعب  نعليمي  نصميم وننايط 

 .PowerPointباتحتيدام ب نا ج ببرببينا 
 

 لم حل  ال انبي : . ا2

وذلك نا ج جلبب البيئي ب تحد ب ونبكب تي   نبير  ب إلك وني لعب  نعليمي  نصميم وننايط 

 .PowerPointباتحتيدام أحد ب ا ج نصميم اشلعاب فيما عدا ب نا ج ببرببينا 

 

 ش و  وضبابط المةارك :- ب 

 . الة و  والضبابط العا   للمةارك :1 

 . أن نكبن اليرالب  تحعبدي  الجنسي 

 في ب نا ج جلبب. أن نكبن اليرالب     المةاركاتي 

 الب  واحدة أو ا نتين بحد أاصىنةارك في العمل الباحد ط. 

 . أن يكبن العمل    إعداد اليرالب  المةارك 

 . أن   يكبن اد تحبس المةارك  بالعمل في أل  سابلم  أس ى تحباا داسل أو سارج المملك 

 وو يلم  التصميم (1) لحس رام  اتحتمارة المةارك ماراتي الخاص  باشعماد المةارك : نعبئ  ا تحت 

 .((3بئ  الب يلم  يمك  ا تحتاادة    ش ح و يلم  التصميم ) لحس رام )لتع (2) لحس رام 

  .يمك  لكل إدارة نعليم المةارك  بعمل واحد فلمط في كل مجاد 

  لحس  ن ف  اشعماد المةارك     اتحتماراناا بالبريد الإلك وني    نلم ي  ع  ننايط المسابلم (

ب في لبريد ب نا ج جلب ب 1438لم1لم15(في  بعد أاصاا 6رام 

ونسي  لبريد النةا  العلمي في نعليم globe.moe.ge@gmail.comالبزارة

، ول  نلمبل أل  ةارك  ن تحل بعد  طا التاريخ،      اعاة أن يتم alkharej2@ailmy.netالخ ج

) لا اللعب  +  لا و يلم  نصميم  رك    اتحتمارانه في  لا  ضغب   ستلملجم  كل عمل  ةا

 .اللعب  + اتحتمارة المةارك (

 .يعد ا ار لجن  الا ز ولجن  التحكيم ا اراا ناائياا لي اابل للاع اض 

mailto:globe.moe.ge@gmail.com
mailto:alkharej2@ailmy.net
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 . للبزارة حس اتحتيدام اشعماد المةارك     حاظ حس  لكي  العمل لليرالب  المةارك 

 مةارك :الة و  الاني  لل .2

 .(4) لحس رام  وفس المبضح في اتحتمارة ش ح المعايي
 

 :التحكيم في الم حل  البطني –و

 في الم حل  البطني  على   حلتين: يتم التحكيم

  ( 5التحكيم اشولي: اكيم اللعب  وو يلم  نصميم وفس ا تحتمارة الخاص  بطلك ) لحس رام

 وفيه يتم اديد اشعماد العة ة اشولى.

 يم الناائي: في الإدارة المستضيا  نتم  نااة  اليرالباتي    ابل لجن  التحكيم. التحك 
 

 الجبائز: - ز

 تمنح كل طالب  شاركا على المستبى البطني شاادة  ةارك . .1

ونكبن  وجائزة عيني ، تمنح الاائزاتي في كل    مجالي المسابلم  شاادة بالم كز المتحلمس .2

 الجبائز شا يعادد:

  :رياد. 4000الم كز اشود 

  :رياد. 3500الم كز ال اني 

  : رياد. 3000الم كز ال ال 
  : رياد.  2500الم كز ال اب 
  :رياد. 2000الم كز الخا س 
  : رياد. 1500الم اكز    السادو إلى العاش 

 

 فريق عمل المشروع في الإدارة العامة لنشاط الطالبات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نبرة بنا إب ا يم الناص  الاسم

 51567ابيل   – 0114753000 هاتف المكتب

 norahalnaser@gmail.com البريد الإلكتروني
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 (1 لحس )

 اتحتمارة عمل  ةارك في  سابلم  نصميم ألعاب ب نا ج جلبب البيئي

  

    رباعياااتحم اليرالب

  رام السخل المدني

  الصا الدراتحي

  المدرتح 

  التعليمإدارة 

  اتحم اللعب  الن د نصميماا

 

 ا ار:إ

 أا  أنا .......................................................................

بتن جمي  المعلب اتي الباردة أعلاا صحيح  وأن العمل المةارك    نصميمي، ولم يسبس لي 

دام العمل    المةارك  به في أل  سابلم  أس ى تحباا داسل المملك  أو سارجاا، واسمح باتحتي

 التعليم، وعلى ذلك أوا .رة ابل وزا

 التباي :

 

 التعليم: صادا  إدارة 

 التعليم للةؤون التعليمي اسم نةا  اليرالباتي                      ساعدة  دي     دي ة  إدارةلمرئيس

 ا تحم:                                                       ا تحم:

 التباي :                           التباي :                           

 

 الختم 

 

 

 

 

 (2)  لحس
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 و يلم  نصميم اللعب 

 

  اتحم اليرالب 

  الصا الدراتحي

  اتحم المدرتح 

  إدارة التعليم

 

 :التحليل   حل : أو ا

 التعليمي (: للعب  العا   المام )اش داا اليل -1

 

 : المتعلمين اليل -2

  : الائ  العم ي  المستادف  في اللعب

 المستبى التعليمي: 

 لدى المتعلم ليتمك     اتحتيدام اللعب : نتبف  أن يجب الن والمعارا المااراتي

 

 : المحتبى اليل -3

 الطل تحيتم اتحتيدا ه في اللعب : GLOBEب ونبكبد 

 الماا يم الم نبير :

 التحليل الماابم

  

  

  

 

 :واللميبد المبارد اليل -4

 المبارد:

 اللميبد:

 

 

 التصميم:  حل  :  انياا

 اتحم اللعب : -1
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 وصا فك ة اللعب : -2

 

 :الإج ائي  للعب  التعليمي  اش داا -3

 

 

والنظام الطل يعمل عليه  التتليا )البرنا ج المستيدم( في نصميم اللعب  التعليمي  ب نا ج -4

والم حل   Windowsلنظام  PowerPoint)بالنسب  للم حل  المتبتحير  حدد فلمط ب نا ج 

 (:ا ج عدااال انبي  أل ب ن

 

 : ال اجع  والتغطي  ا تحتخاب  أنما  -5

 ا تحتخاب :

 التغطي  ال اجع :

 

 : التعليمي  اللعب ( شاشاتي)أو  لإطاراتي اشولي المييرط -6

 البداي : شاش  †

 

 

 الملمد  : شاش  †

 

 

 : اللمائم  شاش  †

 

 

 اللعب: شاش  †

 

 

صميم عليام )بالمسمى البظياي )اديد الخبراا اللطي  د ع ض الت :البنائي للتصميم التلمبيم -7

 ودون ذك  أسماا(، ووصا التعديلاتي الن ناطتي في التصميم بناا على  لاحظانام(

 

 :والتيربي  الإنتاج   حل :  ال اا

 : الميرلبب  المتعددة البتحائط تجايز -1

 البتحائط الجا زة الن تما ا تحتعان  باا:
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 البتحائط الن د نصميماا    ابل اليرالب :

 

 (والتا عاتي ااربيرو الإطاراتي تصميم)وصا  بسط ل المبدئي : صبرناا في للعب ا إنتاج -2

 

)اديد الخبراا اللطي  د ع ض اللعب  عليام )بالمسمى البظياي ودون : للعب  البنائي التلمبيم -3

ذك  أسماا(، ووصا التعديلاتي الن ناطتي في اللعب  بناا على  لاحظانام، ووصا العين  

   علياا والتعديلاتي الن تما بناا على ذلك(الن د تج يب اللعب

 

 

)يتم اديد أنباع اشجازة الن د تج يب اللعب  علياا والتعديلاتي  الناائي : صبرناا في اللعب  -4

 الن تما بناا على ذلك(

 

 

 )جمي  الم اج  والمصادر الن تما ا تحتعان  باا شا فياا  صادر البتحائط( المصادر:: رابعاا
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 (3)  لحس

 ش ح و يلم  نصميم اللعب 
 

 إعداد اللخن  العلمي  في إدارة التعليم شحافظ  الخ ج:

 أ. عااا بنا عبدالله الجمع  ) نسلم  ب نا ج جلبب(

 ادة بنا عبدالله الجمع  ) ة ف  نيربي (بببببببببببببببببببببببأ. ل

  ام بنا فاد الدوتح ل ) اجستي نلمنياتي نعليم(بببببأ.  

 ا بنا عبدال حم  المبارك ) علم  حاتحب آلي(بببببببب ي أ.

 

 فيما الم احل لهطا ،ونتم  التعليمي  اشلعاب ب ا ج لتصميم أتحاتحاا التعليمي للتصميم العام النمبذج يُعتبر

 :يلي

 

 

 

 

 

 

 

 (: النمبذج العام للتصميم التعليمي 1شكل رام )

 :التحليل   حل : أو ا

 الن الغاياتي و ي التعليمي  اللعب  ب نا ج    العا   اش داا اديد ميت وفياا: المام  اليل -1

 .الميلماا إلى اللعب  نسعى

 (.(GLOBE  اد: أن نتع ا على ب ونبكب تي جلبب 

 ال لمافي ، ،والمستبياتي(صابفام) التعليمي  و ستبيانام كتعمار م،: المتعلمين اليل -2

 المادة نحب واتجا انام السابلم  اارانامو   ع فتام وكطلك وا اتصادي ، وا جتماعي ،

 أن الإلك وني  يجب التعليمي  اشلعاب وبالنسب  لتصميم الناسي ، وسصائصام التعليمي ،

 .لها اتحتيدا ه ابل المتعلم في نتبف  أن يجب الن والمعارا المااراتي اديد يتم

   اد: 

 تحن  16-10الائ  المستادف  في اللعب : 

  تبتحط المستبى التعليمي:

 اللغ .  اارة أو المةغل للعب  التعليمي الجااز اتحتيدام المااراتي الميرلبب :  اارة
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المحتبى، وفي ب نا ج جلبب يتم اليل الماا يم  استيار و اديد يتم و نا: لمحتبى اليلا -3

 العلمي .

   اد: 

 الطل تحيتم اتحتيدا ه في اللعب : الضغط الجبل GLOBEب ونبكبد 

 التحليل الماابم

 ب وزن عمبد الهباا الملمام رأتحيا على وحدة  ساح  ابل النلمير  الن  الضغط الجبل

 يتم اللمياو عند ا والممتد    النلمير  الى نااي  الغلاا الجبل.

 نبف  نتليا )البرنا ج المستيدم في التصميم(وعدم ب نا ج نبف    ل: واللميبد المبارد اليل -4

 .لتعليمي اتحتيدا ه في اللعب  ا صعبب  أو آس 

   اد: 

 والماارة في اتحتيدا ه ) بارد( PowerPointنبف  ب نا ج 

 )ايبد( Micromedia Flashصعبب  اتحتيدام ب نا ج 

 

 التصميم:   حل :  انياا

 :التالي  الخيرباتي الم حل   طا ونتضم 

 اتحم اللعب  التعليمي  بحي  يكبن  تناتحباا     دا اللعب  والبرونبكبد المستيدم. اديد -1

 وصا فك ة اللعب  التعليمي . -2

. اياتحاا يمك  الن السلبكي  اش داا و ي: الإج ائي  للعب  التعليمي  اش داا اديد -3

حي يتمتحبيلالهدفالعا دلىمخمبع  ناش دافالإج ائي التيتحتبيكلمنااعلىنلمير واحدةبسيير 

 .يمكنلمياتحاا

   اد: أن يلميس المتسابس درج  الح ارة العظمى.

 تحبا الطل والجااز التتليا )البرنا ج المستيدم( في نصميم اللعب  التعليمي  ب نا ج اديد -4

 لإنتاج Jclicأو Micromedia  Flashأو PowerPoint ب نا ج عليه   ل اتحتيدام يستيدم

 XCodeب نا ج أواتحتيدام البيندوز، بنظام نعمل الن للأجازة نعليمي  ألعاب

الآيباد، عند نصميم لعب   و كالآيابن iOS بنظام نعمل الن للأجازة GameSaladأو

 .Micromedia Flashإلك وني    اد: ب نا ج 

 – بالاترة) المتسابس اتحتخاب  ط يلم  اديد أل: ال اجع  والتغطي  ا تحتخاب  أنما  اديد -5

 البرنا ج وإ كانياتي الإلك وني الجااز نبع بناا  على( الةاش  بلمس – الماانيح بلبح 

 إجابته بصح  إبلاله يتم) ال اجع  التغطي  نمط اديد اللعب  وكطلك جلإنتا المستيدم

 (.علياا التعليس تحيتم أم فلمط أوسيرئاا
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: التعليمي  اللعب ( شاشاتي)أو  لإطاراتي لي أو مخيرط عمل -6

 و بكلمايظا أ ا المتعلمايلحظ  عين ،وتحبفيتااعلمعه،وكلاللمبائمباشزرارالم تحب  ، وعند

. وبسيير   ئلم  بصبرة تخ ج حتى  عاا والتعليمي  الاني  المعايي ة  اعا يجب الةاش  نصميم

 ويكبن ذلك وفس الآني:

 ننتلمل وإنما المتسابس  تحتخاب  الةاش   طا   اتاج ولالباا اللعب  اتحم فياا يظا  :و البداي  شاش  †

 .نلياا الن للةاش  نللمائياا

 ن حببه ك نبني  شيصي  ببجبد اللعب إ ا لعبل المتسابس نةبيس إلى نادا والن الملمد  : شاش  †

 .و بضبعاا اللعب  نصميم حسب عناا نستغني واد اللعب  لمةكل  أوع ض

 إلى جزا    للانتلماد اشزرار    عدد فياا ويكبن للعب  ال ئيسي  الةاش  ونعتبر: اللمائم  شاش  †

 آس .

 افاا.أ د  ستبياتي في نتدرج سيرباتي أو كم احل اشزرار نلمسيم ويمك 

   ل مختلا ، ألعاب باتح انيخياتي ولك  الصعبب  أو المستبى بناس الماابم ناس نلمدم أن يمك  كما

 أدناا. الصبرة في كما البازد ن كيب ولعب  التيرابس لعب 

 
   ل اديد أنباع ال ب .   ابير   اا يم نلمدم أزرار عدة نكبن أو

  ل،العم با يس التع يا لةاش  ننلملنا صغية أزرار لمائم ال شاش  في يظا  فدنه ال ئيسي  للأزرار وإضاف 

 .بعض    السابلمتين الةاشتين د ج ويمك  المستادف ، والائ  اللعب  بت داا للتع يا وشاش 

 . للي وج وزر لها احتخنا إن المساعدة لةاش  ينلملنا زر يبجد كما

 ا.أدنا الصبر في كما المتعلم اتحتخاب  نتيرلب والن اللعب: شاش  †
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 (: شاش  اللعب  التعليمي 2شكل رام )

  عبرة نكبن أن على  ستلمل  يةاش  أوا أوصبتي كصبرة الةاش  ناس في ال اجع  التغطي  نظا  واد

 .تحباا حد على والخاطئ  الصحيح  الإجاباتي ع 

    المصمم ينتاي الن الخيرباتي    سيربة لكل المستم  التلمبيم و ب: البنائي التلمبيم -7

 المعلم  أو  ة ف  ب نا ج جلبب،   ل الخبراا    مجمبع  على ع ضاا يتم ي ح إعداد ا

 .التصميم   حل  ونيربي  نعديل يتم آرائام على وبناا

 

 والتيربي : الإنتاج   حل :  ال اا

 نعليمي  لعب  إلى للةاشاتي اشولي المييرط لتحبيل الميتار التتليا ب نا ج    التعا ل يتم الم حل   طا وفي

 :التالي  الخيرباتي بدنباع وذلك وني إلك 

 إنتاجاا أوب الإن نا    وانتلمائاا  ناا الجا ز بجم  وذلك: الميرلبب  المتعددة البتحائط تجايز -1

 نسال حتى" Folder" واحد مجلد في( والمنتخ  الجا زة) البتحائط كل ونبض .  تبف ة لمتك  إن بدا 

 . الإنتاج عملي 

 . والتا عاتي الإطاراتي ربط    بدطار إطار الإطاراتي بتصميم وذلك: المبدئي  صبرناا في اللعب  إنتاج -2

 على ع ضاا يتم اشولي  صبرناا في التعليمي  اللعب  نصميم    ا نتااا بعد: للعب  البنائي التلمبيم -3

 آرائام جم  بادا المستادف  للعين  مما ل  عين  على البرنا ج تج يب ويتم. التعديلاتي وإج اا الميتصين

 .اللاز   التعديلاتي وإج اا

 التعديلاتي إج اااتي    عملاا    للتتكد أجازة عدة اعلى تج بته يتم: الناائي  صبرناا في اللعب  -4

 .للنة  الناائي  صبرناا في جا زة الإلك وني  التعليمي  اللعب  أصبحا أيخيرت، و كطا اكتةاا عند
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 (4 لحس )

 ش ح  عايي التحكيم
 

 اللخن  العلمي  في إدارة التعليم شحافظ  الخ ج: إعداد

 أ. عااا بنا عبدالله الجمع  ) نسلم  ب نا ج جلبب(

 ادة بنا عبدالله الجمع  ) ة ف  نيربي (بببببببببببببببببببببببأ. ل

  ام بنا فاد الدوتح ل ) اجستي نلمنياتي نعليم(بببببأ.  

 اتحب آلي(ا بنا عبدال حم  المبارك ) علم  حببببببببأ.  ي
 

 التحكيم:

 أ. د. ع مان ب  ن كي ال كي

 أتحتاذ الحاتحب التعليمي والتعليم الإلك وني

 اسم نلمنياتي التعليم بجا ع  الملك تحعبد
 

 الم اجع  الناائي  وا عتماد:

 نبرة بنا إب ا يم الناص 

 المنسس العام لبرنا ج جلبب البيئي
 

 
 

 GLOBEارنبا  اللعب  التعليمي  ببرونبكب تي 
 .GLOBEإذا كانا اللعب  التعليمي    علاا  لها بتل حاد    اشحباد ببرنبكب تي  درج  واحدة() ضعيا

 بصا  عا   وليس    اشولبياتي. GLOBEإذا كانا اللعب  التعليمي  لها علاا  بتحد ب ونكب تي  درجاتي( 5 تبتحط)

 .GLOBEونكب تي إذا كانا اللعب  لها علاا  و يلم  بتحد ب  درجاتي( 10ممتاز)

  
 
 

 GLOBEعب  لتنايط أحد ب ونبكب تي  دى ادرة الل

 .GLOBEإذا لم نناط اللعب  أل    ب ونبكب تي  ضعيا)درج  واحدة(

 بير يلم  ضعيا . GLOBEإذا ناطتي اللعب  واحداا    ب ونبكب تي  درجاتي( 5 تبتحط)

 بير يلم   تلمن  وعالي  الجبدة. GLOBEإذا ناطتي اللعب  واحداا    ب ونبكب تي  درجاتي( 10ممتاز)

 فكرة اللعبة التعليمية

 الحاجة والأهمية الحاجة والأهمية
 الحاج  واش مي 

 فك ة اللعب  التعليمي 
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  ناخي  ابيل فك ة اللعب  التعليمي  إلى  نتج حسب و يلم  التصميم

 :  حل  التحليل .1
عناص    حل  التحليل )اليل المام ، اليل المتعلمين، اليل المحتبى،   عظم إذا كانا صيال  ضعيا)درج  واحدة(

 اليل المبارد واللميبد( لي جيدة.

إذا كانا صيال  أحد عناص    حل  التحليل )اليل المام ، اليل المتعلمين، اليل المحتبى،  درجاتي( 10) تبتحط

 اليل المبارد واللميبد( لي جيدة.

إذا كانا صيال  جمي  عناص    حل  التحليل )اليل المام ، اليل المتعلمين، اليل المحتبى،  درج ( 15ممتاز)

 جيدة.اليل المبارد واللميبد( 

 :  حل  التصميم .2
اش داا اتحم اللعب ، فك ة اللعب ، عناص    حل  التصميم )  عظم إذا كانا صيال  ضعيا)درج  واحدة(

التغطي  ال اجع ، المييرط اشولي لةاشاتي ا تحتخاب  والإج ائي ، ب نا ج التتليا المستيدم، 

 اللعب  التعليمي ( لي جيدة.

اش داا الإج ائي ،  اتحم اللعب ، فك ة اللعب ،  أحد عناص    حل  التصميم )إذا كانا صيال درجاتي( 10 تبتحط)

التغطي  ال اجع ، المييرط اشولي لةاشاتي اللعب  ا تحتخاب  وب نا ج التتليا المستيدم، 

 التعليمي ( لي جيدة.

ش داا ا )اتحم اللعب ، فك ة اللعب ،إذا كانا صيال  جمي  عناص    حل  التصميم  درج ( 15ممتاز)

التغطي  ال اجع ، المييرط اشولي لةاشاتي ا تحتخاب  والإج ائي ، ب نا ج التتليا المستيدم، 

 اللعب  التعليمي ( جيدة.

 :           حل  الإنتاج والتيربي  .3

 إذا كانا  ناخي  ابيل فك ة اللعب  التعليمي  حسب   احل الإنتاج والتيربي  لي  كتمل . ضعيا)درج  واحدة(

 .إذاكانتمناخي ابيلاك ةاللعب التعليمي حسبم احلالإنتاجبالتيربي  كتمل  درجاتي( 10) تبتحط

إذاكانتمناخي ابيلاك ةاللعب التعليمي حسبم احلالإنتاجبالتيربي  كتمل  شاارة وكاااة  درج ( 15ممتاز)

 .عالي 

 المصادر والم اج : .4

  يبجد  صادر و  اج . )درج  واحدة( ضعيا

 صادر لي أولي  و ي الن نستبجب التحلمس    المعلب   المطكبرة فياا كالمنتدياتي والج ائد  (درجتان تبتحط)

 والصحا.

 صادر أولي : و ي المصادر المعتمدة والمب لم  كالكتب العلمي ، المبتحبعاتي، ورتحائل  درجاتي( 5ممتاز)

نلمل ع  خمس ( الماجستي والدكتبراا، أو أل  با  نعليمي أكاديمي   ل  باا  الجا عاتي ) 

 وي اعى الير يلم  الصحيح  لكتاب  الم اج .

 التنايطالتصميم و
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 وضبح الغ ض و ناتحب  المحتبى واللمابلي  للتيربي : .1

 

 الع ض: .2

 

 المعايي الاني : .3

 

 

 

 (5)  لحس

 لي اللعب  ومحتبى جلي بةكل واضح لي التعليمي  اللعب     الغ ض كان إذا ضعيا)درج  واحدة(

 .المستادف  للائ   ناتحب

 للائ   ناتحب ومحتبا ا جلي بةكل واضح التعليمي  اللعب      الغ ض كان إذا درجاتي( 5 تبتحط)

  ستلمبلا. للتيربي  اابل ولي  نيرلمي بتسلسل  نظم لي المحتبى ولك  المستادف 

 للائ   ناتحب ومحتبا ا جلي بةكل واضح التعليمي  اللعب     الغ ض كان إذا درج ( 10ممتاز)

  ستلمبلا. للتيربي  واابل  نيرلمي بتسلسل و نظم المستادف 

ولي  المحتبى لي واضح المعنى وتبل العديد    اشسيراا العلمي  والإ لائي  والميربعي  ضعيا)درج  واحدة(

 . ةبق

وعنص   المحتبى واضح المعنى لك  تبل بعض اشسيراا العلمي  والإ لائي  والميربعي  درجاتي( 5 تبتحط)

 التةبيس ضعيا.

 .و ةبق وجطاب ادِ    اشسيراا العلمي  والإ لائي  والميربعي المحتبى واضح المعنى وس درج ( 10ممتاز)

 لبتحائطاشحخام و و الخيرب  و اشلبان نناتحس)لم يتم نيربيس  عظم المعايي الاني   ضعيا)درج  واحدة(

 الةاش ،عمل  كبناتي بااي    المستيد   الصبر انسخام المستيد  ، المتعددة

 (.فعّاد بةكل التعليمي  للعب ا في التااعل عناص 

 المتعددة والبتحائط واشحخام والخيرب  اشلبان نناتحس)د نيربيس المعايي الاني   درجاتي( 5 تبتحط)

 عناص  عمل الةاش ،  كبناتي بااي    المستيد   الصبر انسخام المستيد  ،

 بةكل بسيط. (فعّاد بةكل التعليمي  اللعب  في التااعل

 المتعددة والبتحائط واشحخام والخيرب  اشلبان نناتحس)نيربيس المعايي الاني   د درج ( 10ممتاز)

 عناص  عمل الةاش ،  كبناتي بااي    المستيد   الصبر انسخام المستيد  ،

 .بةكل عالي الدا  (فعّاد بةكل التعليمي  اللعب  في التااعل

 نتجالم

 والأهمية الحاجة

 فكرة اللعبة التعليمية
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 اتحتمارة التحكيم
 

  اتحم اليرالب 

  الصا الدراتحي

  اتحم المدرتح 

  إدارة التعليم
 

 أو ا: و يلم  نصميم اللعب :
 

 المعيار م
الدرج  

 المستحلم 
  لاحظاتي

   GLOBEارنبا  اللعب  التعليمي  ببرونبكب تي  1

   GLOBE دى ادرة اللعب  لتنايط أحد ب ونبكب تي  2

   صيال  عناص    حل  التحليل 3

   صيال  عناص    حل  التصميم 4

   اخي  ابيل فك ة اللعب  التعليمي  حسب   احل الإنتاج والتيربي  ن 5

   المصادر والم اج  6
 

  انياا: المنتج:
 

 المعيار م
الدرج  

 المستحلم 
  لاحظاتي

   وضبح الغ ض و ناتحب  المحتبى واللمابلي  للتيربي  1

   الع ض  2

   المعايي الاني  3
 

 الدرج  الناائي :

 

100 
 

 :1كيملجن  التح
 

 التباي  البظيا  ا تحم م

    

    

    

    

                                      
 يجب أن   يلمل عدد محكمي العمل الباحد ع   لا  .1
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 (6)  لحس

 نلم ي  ع  ننايط المسابلم  
 

 التعليم: ..................................................إدارة 

 أوّ : بيان إحصائي:

 امجتاد

عدد اشعماد 

المةارك  

على  ستبى 

 المدرتح 

عدد اشعماد 

الاائزة على 

 ستبى 

  المدرتح

عماد عدد اش

المةارك  

على  ستبى 

 التعليمإدارة 

عدد اشعماد 

لاائزة على ا

 ستبى إدارة 

 التعليم

     )الم حل  المتبتحير ( 

     )الم حل  ال انبي ( 

  انياا: اشعماد الاائزة:

 امجتاد
 الم كز ال ال  الم كز ال اني الم كز اشود

 الدرج   تحم اليرالبا الدرج   اتحم اليرالب الدرج   اتحم اليرالب

       الم حل  المتبتحير  

       الم حل  ال انبي  

 التعليم(: ا: التحكيم )على  ستبى إدارة  ال

 اتحم المحكملمة م
الدرج  

 العلمي 
 جا  العمل التيصص

 رام الهانا

 والبريد الإلك وني

      

      

      

      

  عدة التلم ي :

 التباي :البظيا :                                                                   ا تحم:

 

 ة للةؤون التعليمي المساعد                          اسم نةا  اليرالباتي   دي ة إدارةلمرئيس

 ا تحم:                                                              ا تحم:

                                        التباي :                    

 التباي :

 الختم 
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 النماذج
 



 النماذج [الطالبات في خطة وكالتي التعليمالدليل التنفيذي لمشروعات نشاط ]

 

164 

 

 1( استمارة المشاركة للطالبة في فعالية ختامية لمشروعات النشاط1نموذج )

 أولًا: بيانات الفعالية

 

  لم  التنايط ناريخ التنايط اتحم الاعالي 

   

 

 ةثانياً: بيانات الطالب

 

  اتحم إدارة التعليم

    رباعيااباتحم اليرال

  رام السخل المدني

  الصا الدراتحي

  رام الجباد

  البريد الإلك وني

  المعلب اتي اليربي 

 

 )المرافق معها( ةثالثاً: بيانات ولي أمر الطالب

 

   باعيا تحم ال

  رام السخل المدني

   صل  اللم اب  لليرالب

  رام الجباد

  البريد الإلك وني

  المعلب اتي اليربي 

 

 

                                      
 ج أل بنبد نتيرلباا الاعالي .يضاا للنمبذ1
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 رابعاً: الموافقة على المشاركة والتعهد بالالتزام بشروطها وضوابطها

فياا ونتعاد با لتزام  المةارك  على ونبافس الاعالي ، ونعليماتي وش و  ضبابط على ا طلاع د

بتعليماناا وضبابيراا وأن   نيرالب بتبفي تحك  أك      ل ف  واحدة و باصلاتي وإعاش  لليرالب  

 .     طا ا تحتمارة وللمدة المحددة في البند أو ا و  افلماا فلمط

 .................................................: التباي .............................................................: اليرالب  اتحم

 .................................................:  لتباي ا.........................................................: اش   ولي اتحم

 

 خامساً: اعتماد إدارة التعليم

 

  دي ة إدارة لم رئيس   اسم نةا  اليرالباتي:

 ............ا تحم: ................................................ 

 التباي : ........................

 

 مي :ساعدة للةؤون التعليالم

 ............ا تحم: ................................................

 التباي : ........................

 

 الختم

 

 

 

 

 

 

  



 النماذج [الطالبات في خطة وكالتي التعليمالدليل التنفيذي لمشروعات نشاط ]

 

166 

 

 المملك  الع بي  السعبدي 

 وزارة التعليم       

 

 شاادة  ةارك 

 

 يس  وزارة التعليم  نح  طا الةاادة لليرالب :

 )اتحم اليرالب (

    المدرتح  ....... في الإدارة العا   للتعليملمإدارة التعليم شنيرلم لمشحافظ  ........

 اركتاا في ..............لمة

 المناط في ........... بتاريخ ..........

  تمنين لها التبفيس والسداد،،،

 

 وكيل  البزارة للتعليم                                                                                               

 د. يا بنا عبدالعزيز العباد                                                                                                 

 

 الختم                       

 

 

 شهادة الطالبة المشاركة على مستوى الوزارة(: 2نموذج )
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 المملك  الع بي  السعبدي 

 وزارة التعليم       

 

 نانئ  

 

 ليرالب :أن نانئ ايس  وزارة التعليم 

 )اتحم اليرالب (

 عليملمإدارة التعليم شنيرلم لمشحافظ  ........   المدرتح  ....... في الإدارة العا   للت

 في .............. لحصبلها على ...................

 المناط في ........... بتاريخ ..........

  تمنين لها التبفيس والسداد،،،

 

 وكيل  البزارة للتعليم                                                                                                        

 د. يا بنا عبدالعزيز العباد                                                                                                 

 الختم                       

 (: شهادة الطالبة الفائزة على مستوى الوزارة3نموذج )
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 (4نموذج )

 للفعاليات الختامية مكونات غلاف المطبوعات 

 

 

 

 

 

 

 اسم الفعالية

 باستضافة الإدارة العامة للتعليم/إدارة التعليم بمنطقة/بمحافظة ...........

 خلال المدة ).......................(

 

 

 

 

  

 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم

 وكالة التعليم

 لنشاط الطالباتالإدارة العامة 
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 المملك  الع بي  السعبدي 

 وزارة التعليم

 الإدارة العا   للتعليملمإدارة التعليم شنيرلم لمشحافظ  ........

 

 شاادة  ةارك 

 

 نةاد إدارةلماسم نةا  اليرالباتي شنيرلم لمشحافظ  .............

 بتن اشتحتاذةلم ...........................................

......   ..................................... 

 اد حض تي ورش  .........................................

 المناطة ع  ط يس نظام ا جتماعاتي الم ئي  )للماا( بتاريخ .......................

 بباا  ......................... تحاع  )تحاعاتي(.

 والله المبفس،،،

 ةا  اليرالباتي دي ة إدارةلمرئيس  اسم ن

 ا تحم:                                            

 التباي :                                             

 الختم                       

 (: شهادة مشاركة في التدريب الإلكتروني المركزي لمشروعات النشاط5نموذج )

 


