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 : تمهٌد 

ش الحّلُم مً خلاٌ ثىبُم       ض لحىوٍ ش أهمورج ٌععى مؽشوُ االإلً ِبذالله بً ِبذالّضٍ  الّام الحّلُم مذاسط بجمُْ الاسثلاء ئلى االإذاسط ثىوٍ

مثلوالّؽشٍ اللشن الخادي في الخُاة الإحىلبات والؽباب اليؾء ئِذاد ِلى كادسة مذاسط ثيون  وي ؛ العّودًة الّشبُة االإملىة في  الؤؼشاف ً . وٍ

ش همورج ثىبُم في الأظاظُة الأسوان أخذ ٌّذ ئر ، الغاًة هزه ثدلُم في الّىاـش أهم التربوي   ثدعين في  أظاظُة سهيزة باِحباسه ، االإذاسط ثىوٍ

ش ودِمهم االإّلمين معاِذة خلاٌ مً الؤًجابُة والاثجاهات االإهاسات وئهعابهم الىلاب أداء  . أدائهم وثىوٍ

لوم الؤ  ش االإذاسط بمهمحم مً دّذ أظاظُين  وٍ  ؼشاف التربوي في أهمورج ثىوٍ

 ًحم داخل االإذسظة ، مً خلاٌ مماسظة كائذ االإذسظة ومعاِذًم ، واالإّلمين االإؽشفين ، لّملُة الؤؼشاف التربوي . البػذ الأول : 

ين في االإ البػذ الثاوي :  ش، لّملُة الؤؼشاف التربوي ًحم خاسج االإذسظة ، مً خلاٌ مماسظة االإؽشفين التربوٍ ياث  والؤداسات ووخذة ثىوٍ

ائف فىُة مدذدة . وهلا البّذًً مىمل للآخش .  لحدلُم وٌ

ؽغل االإّلم           وَ
 
  االإؽشف موكّا

 
ش أداء االإّلمين ئلى ًشمي االإعحوى  االإذسظة ، وهزا داخل ًحم الؤؼشاف التربوي الزي  ِلى معحوى  مهما  في ثىوٍ

 .للمّلمين االإهىُة الحّلمُة المجحمّات وثفُّل االإذسظة،

 المعلم المشرف:
ة الخبرة مً مىاظبا كذسا ثمحلً بالجذًة محميزة مّلمة هي      عها مجاٌ في  التربوٍ  في حذًذ  ول ِلى والاولُا التربوي  للّمل مميزه سؤٍة ولذحها ثذسَ

ش االإهني الىمو هدو اًجابي اثجاه ولذحها ، ِملها مجاٌ  . االإّلمات لضمُلاتها الحخفق مجاٌ في الذِم وثلذم مّها ٌّمل ومً راتها وثىوٍ
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 المشرف: المعلم مهام

عُة الّملُات دِم -1  . مدذدة ـفوف أو ـف في أو مادثم  في وثدعُنها الحذسَ

ش -2 عُة مواد ثىوٍ  . ِلمُة مواد ئهحاج في االإّلمين معاِذة ِبر ودِمها االإىهج لإرشاء  ثذسَ

 . ِملُة ثىبُلات ئلى االإذسظة في الحّلُمُة لمجحمّاتا مفهوم ثشحمة -3

ش بشامج ثىٍُم -4  . ثىفُزه في وغيرهم واالإؽاسهة  الحخفق الإّلمي االإهني الحىوٍ

  االإهني . أدائم في االإحّلمة االإذسظة مفهوم ثجعُذ -5

غ دِم -6  . فّالة وجّلم جّلُم ِملُة ثدلُم احل مً االإادة ثذسَ

ش والجودة الحميز لجىة في الفّالة االإؽاسهة -7  . أدائها وثدعين االإذسظة لحىوٍ

 .والحّلم الحّلُم ثجوٍذ ِملُة ئلى الهادفة البُاهات ِلى بىاء مادثم جّلم دِم -8       

ش الحخفق صملائم في مْ االإؽترن الحخىُي -9 غ لحىوٍ  .الذساظُة  االإواد ثذسَ

 .بالحخفق الّلاكة رات  الذساظُة االإىاهج ثدعين في االإؽاسهة-11

 . بمإظعاثم المخلي والمجحمْ الأظشة مْ االإذسظة ؼشاهة ثدعين -11

 المشرف : المعلم من المتولعة النواتج

م بشوح الّمل ثىمُة ة الحخففُة والاظخؽاسات الخبرات ثبادٌ - .             االإذسظة في الفشٍ  . دعهولة والتربوٍ

بُة الاخحُاحات ثدذًذ في االإعاهمة -         .               والحّلم الحّلُم ِملُات ثدعين  الحخففُة . الحذسٍ
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 آلٌات وأسالٌب الإشراف التربوي :
ف أظالُ  الؤؼشاف التربوي بأجها   اليؽاوات  ُة مهمة لحىمُة المجحمّات الحّلمُة ، ًمىً جّشٍ ّحبر الآلُات والأظالُ  الؤؼشافُة أوِ

ُ
الؤؼشافُة ج

 ة والّملُة ، التي ًلوم بها كائذ االإذسظة ، واالإؽشف التربوي المخحق ، واالإّلم االإؽشف ، مً أحل  الفشدًة والجماُِة ، الّلمُ

 ثدلُم الىمو الّلمي واالإهني للمّلمين والىلاب . -

 ثدعين ِملُتي الحّلُم والحّلم . -

م المخحوى والأداء.  -  ثلوٍ

، وبالحالي فان ليل موكف ي ميعم ومىٍم ومشثبي بىبُّة االإوكف الحّلُمي يل أظلوب مً أظالُ  الؤؼشاف التربوي ما هو ئلا وؽاه جّاووف

جّلُمي ما ًىاظبم مً آلُات وأظالُ  ئؼشافُة ، فلِغ هىان أظلوب واخذ ًلاٌ ِىم أهم أفمل الأظالُ  ، بل كذ ٌعحخذم االإؽشف التربوي 

ن ليل أظلوب ئؼشافي ملوماثم التي ثدذد مذى فاِلُحم وهجاخم ، مثل   واالإّلم االإؽشف في االإوكف الحّلُمي الواخذ أهثر مً أظلوب ، ومً هىا وا

ُة ومعحوى االإّلمين واخحُاحاتهم ، وفاِلُحم في مّالجة مؽىلاتهم .  ملائمة الأظلوب الؤؼشافي للموكف التربوي ، ولىوِ

 ومً أبشص هزه الآلُات والأظالُ   

ة - ات - الحذسٍ  االإباؼش -    ة الؤؼشافُةاليؽش  - الضباسات االإحبادلة - الاححماِات التربوٍ ؼبيات و مجموِ

ة - الحىمُة االإهىُة  الىذوات واالإإثمشات - اللشاءة االإوحهة - الذسوط الحىبُلُة - الللاءات التربوٍ

ة - الّلمُة  الحوأمة االإهىُة البدث الؤحشائي - ثذسٍ  الأكشان - االإؽاغل التربوٍ
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 آلٌات وأسالٌب الإشراف التربوي
 أولاً / الاجتماعات التربوٌة :

ة مّلمين في ثخففات مخحلفة، لحدلُم الحيامل بين حهودهم، وثجمُْ           ة بمّلمي مادة دساظُة، أو ـف مّين، أو مجموِ هي للاءات ثشبوٍ

ة ُات . الأفياس في مواحهة االإؽىلات التربوٍ  ، أؼهشها  ت أؼيالا محّذدثأخز هزه الاححماِا، و ًلتزم بها الجمُْ، ومً رم الخشوج بحوـ

وثحخز هزه الاححماِات ؼيل ثىٍُم للاء مْ فئة مً االإّلمين الزًً ثجمّهم خاحة مهىُة مؽترهة، وأن    الاححماِات التي ثمم فئة واخذة -

 ، أو مّلمي التربُة الؤظلامُة، أو الاححماُِات .الثاهوي ٌّلذ للاء الإّلمي الفف الأوٌ 

 كذ  الاححماِات الّامة -
 
،  ثحىل  الخاحة الذِوة ئلى ِلذ اححماُ ئؼشافي ِام لجمُْ االإّلمين في االإذسظة، دغُة ثلذًم خذمة ئؼشافُة لهم حمُّا

غ، ـُاغة الأهذاف العلوهُة، أظالُ  بىاء الاخحباسات، وشق ثدلُل هحائج الاخحباسات، ..... الإىاكؽة مؽيلة مهىُة ِامة مثل  )الحخىُي للحذسَ

 الخ(.

 لماءات التربوٌة :ثانٌاً / ال
لمُة لشفْ االإعحوى الّلمي ة وِ ات مهىُة وثشبوٍ  ، وتهذف ئلى   مينللمّل واالإهني هي هلاؼات مىٍمة خوٌ مولوِ

وٌ ئلى الأهذاف االإؽترهة -  اظخثماس الىاكات للوـ

ة وؼشح أدّادها -  ثضوٍذ االإّلمين ببّن االإفاهُم التربوٍ

م ئؼّاسهم بأهمُة الذوس الزي  - ة للمّلمين ًِ وشٍ سفْ الشوح االإّىوٍ

 ًماسظوهم وأهمُة االإلترخات التي ًلذموجها.

م الثلة بالىفغ ِلى االإؽاسهة وثدمل معاِذة االإّلمين الجذد أو مً ثىلف -

 االإعإولُة

ادًة وئرشاءها باالإىاكؽة والحدلُل والحىبُم -  وشح دّن الحجاسب الشٍ

وٌ ئلى كىاِات وثفاهم مؽترن - ة للوـ  . بدث الأموس واللماًا التربوٍ
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 ليي ثيون هزه الللاءات فاِلة لابذ مً مشاِاة الآجي  و 

 

 ثالثاً  / المشاغل التربوٌة ) ورش العمل ( :

ة مً االإّلمين ثدد ئؼشاف كُادات ثشبوٍة رات خبرة مهىُة واظّة ، ٌّمل فيها االإؽهو وؽاه جّاووي ِملي ًلوم ب  ام مجموِ
 
سوون أفشادا

ة مهمة ، أو ئهجاص ِمل  غ ، أو دساظة مؽيلة ثشبوٍ وحماِات في وكد واخذ محّاوهين ثدد ئسؼاد ميعم مً أحل ثجشٍ  أخعً وشق الحذسَ

أو ئهحاج وظُلة جّلُمُة مُّىة في مادة أو وخذة مُّىة لفف مّين ، أو الحخىُي لللُام  ثشبوي مدذد مثل  ثدلُل مدحوى وخذات دساظُة ،

 .باخذى الحجاسب

وٌ للهذ ة أجها جّحمذ ِلى االإماسظة لأوؽىة مُّىة ، ٌؽترن فيها الجمُْ ، للوـ  ف .ومما ًميز هزه االإؽاغل ًِ الاححماِات والللاءات التربوٍ

 

 رابعاً / الزٌارات المتبادلة :

ة مً االإّلمين مْ دّمهم ثدد ئؼشاف أو مؽاسهة مً االإؽشف التربوي أو االإّلم االإؽشف ، ِلى ؼيل أظلوب ئؼشافي فّاٌ        ًماسظم مجموِ

اسة(، وهو أظلوب  اسة في خفة دساظُة ،بدع  غشك الضٍ اسات مبرمجة ومدذدة الهذف )ولا ًلضم أن ثيون الضٍ  في هفغ  ،مشغوب فُمصٍ
 
ًترن أرشا

ذ مً رلحم بىفعم ،  االإّلم ضٍ ىلم ئبذاِم ، وٍ  .خىي لمما خاـة ئرا ثمد الّملُة وفم ، وٍ

مىً االإؽشف التربوي واالإّلم االإؽشف مً  هزا الأظلوبو       فكفوس  ئرا لاخَ، خاـة االإّلمين صملائم  لّ  دوس مهم في هلل الخبرات بينًُ
 
ي ا

 .مهاساتهم 

 

ذه ، مياهم ، أهذافم أن ثيون هزه الللاءات مىٍمة ومشث  لها  - ً ِلى ئبذاء أسائهم واخترامها ....(. - )موِ  جشجُْ الآخشٍ
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  : مً أهم أهذاف الضياساث االإخبادلت

ُف العلُم       -1 ُف دّن االإهاسات الحوٌ ات وثوٌ ثبادٌ الخبرات بين مّلمي االإادة الواخذة في أظالُ  الحّلُم ووشائم مّالجة دّن االإولوِ

 أرىاء الؽشح.

2-      .ً م االإّلم ِملم مً خلاٌ ملاسهة أدائم بأداء الآخشٍ                              ثلوٍ

 .                            ن مّلمي االإادة الواخذة واالإّلمين بوحم ِامثلشٍ  وحهات الىٍش بي      -3

ش مماسظاتهم.      -4  جشجُْ االإّلمين االإبذِين وثىوٍ

 : وليي جؤدي هزه الضياساث دوسها ، فييبغي مشاغاة الآحي 

اسات ، وهُفُتها ، وأداتها ،أن  ًمثشاعي خاحات االإّلوحذولتها ، بدُث  ًحم الاثفاق االإعبم بين االإّلمين ِلى   ولوح هذف الضٍ ، ولا  ين الضائشٍ

 . ِشكلة البرهامج االإذسس ي فيثخعب  

ً واالإّلم االإضاس -2 اسة حلعة مىاكؽة بين االإّلمين الضائشٍ ض دّمهم دّما، ومىاكؽة   فّا أن ٌّل  الضٍ ها ثدلُل، و لُات الخفة ، ثشثىض ِلى جّضٍ

ُ، هذافها لأ  .والخشوج بالّذًذ مً الحوـ
 
 ات التي مً ؼأجها سفْ معحوى أداء االإّلمين معحلبلا

 خامساً / الدروس التطبٌمٌة :

ً داخل أخذ الففوف الّادًة  أو االإّلم االإؽشف الذسط الحىبُلي هو وؽاه ِلمي ًلوم بم االإؽشف التربوي       وبدموس ، أو أخذ االإّلمين االإحميزً

ة االإىشوخة للحىبُم الّلمي في االإُذانالأفياس ال ملائمةِذد مً االإّلمين ورلً الإّشفة  لة جّلُمُة مبحىشة الإّشفة مذى ،  ىٍشٍ أو ثجشٍ  وشٍ

لة ، أو اظحخذام وظائل جّلُمُة خذًثة ، أو ؼشح أظالُ  ثلىُة فىُة ، فاِلُتها  ئكىاُ االإّلمين بفاِلُتها وأهمُة  ، بهذفأو ثولُذ فىشة أو وشٍ

بها ومً رم اظحخذامها.  ثجشٍ



   
 

  7 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 االإهمت لإهجاح هزا الأظلىب  : ومً الػىامل 

 أن ثيون أهذاف الذسط وأفياسه ومهاساثم وواضخة . - الحخىُي الجُذ للذسط ، وخاحة االإّلمين الإا ًحممىم الذسط . -          

 اخحُاس االإيان االإىاظ  للذسط   ففل / مخحبر / مىحبة ...-   هفاءة االإّلم االإّذ للذسط ، وخعً ئِذاده . -          

ؽشح لهم هُفُة اظحخذامها .- ً ، وَ ذ االإهاسات االإعتهذفة ، ًضود بها الضائشٍ ّذ االإّلم االإىفز للذسط أداة االإلاخٍة الخاـة بشـ ٌُ  أن 

 أن ٌّل  الذسط حلعة مىاكؽة لحبادٌ الخبرات بُنهم . -

 

 سادساً / تدرٌب الألران :
لة ثذسٍ  للمّلمين ثلوم ِلى أظاط ِلاكة       االإحبادلة وثلذًم  ن الضملاء لحلذًم الّون و الذِم االإحبادلين ورلً مً خلاٌ االإلاخٍةمهىُة بي وشٍ

غ الفّلي في حجشات الذساظة بهذف عُة و ئهعاب مهاسات حذًذة الحغزًة الشاحّة في أرىاء الحذسَ )ثذسٍ  أكشان ثبادلي(  ثدعين االإماسظات الحذسَ

 أظلوب لا 
 
ً مً االإّل، وهي أًما مين لحذسٍ  االإّلمين الجذد وروي الىفاءة الأكل، ئر أن االإّلم االإحميز في هثير مً مذاسظىا كذسة ظحغلاٌ االإحميزً

 )ثذسٍ  أكشان بواظىة الخبير( . مّىلة وواكة غير معحغلة لإفادة صملائم المخُىين بم، مْ خاحة هثير منهم ئلُم

 خطىاث أظلىب جذسيب الأكشان :

   الاححماُ الحدميري للمج    
 
ة ثذسٍ  الأكشان أولا  بىاء الثلة بين  ًحم ِلذ هزا الاححماُ كبل البذء في ِملُة الحىفُز ، فهو حهذف ئلى موِ

، الألفاً االإّضصة للذافُّة والخماطاظحخذام ، و  بُنهمالثلة جّضص اظحخذام اللغة التي   ِلى  الجمُْلزا ًيبغي أن ًدشؿ  االإؽاسهين ، ّلمين االإ

 الإلاخٍة ، وثجى  ئـذاس الأخيام .ومشاِاة كواِذ وأدبُات ا
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ت :  ويمىً اللىل أن هىان هىغان مً الاحخماغاث الخدظيرً

لة ثذسٍ   - ش االإهني الاححماُ الحدميري الحأظِس ي   الزي ًحم مً خلالم ثولُذ  أن غشك وشٍ ولِغ الخىم ِلى أداء  للجمُْ الأكشان هو الحىوٍ

مم  حم فُم الاثفاالإّلمين  وهلذه  وثلوٍ اسة وصمنها ، ، وٍ اسات الحبادلُة بين االإّلمين ، واالإهاسات التي ظِحم ملاخٍتها ، و مذة الضٍ اق ِلى   حذوٌ الضٍ

لتها ، ثدذًذ أدوات االإلاخٍة ... . اسة ووشٍ  وهٍام الضٍ

اسة لُوضح لضملائم   مالزي ظُلوم بم ! وما هو - ّلذه االإّلم االإضاس كبل الضٍ اسة   وَ االإىلوب منهم ! وهُف ثحم ِملُة ثىفُز  الاححماُ الحدميري للضٍ

اسة ، ًلذم لهم  اسة ، أو وٌ ئرشائُة خمادة الضٍ  االإشاد ئهعابها للىلاب .  ًِ االإهاسات واالإّاسفمولوُ الضٍ

 : جىفيز الضياسة خعب المخطط له .
ً
 زاهيا

   الاححماُ الحأملي )الخحامي( 
 
اسة   ًحم ِلذ هزا الاححماُ رالثا ادة  ،دّذ اهتهاء الضٍ اللذسة الحدلُلُة للمّلم مً خلاٌ ثدلُل أخذاذ وحهذف ئلى صٍ

مش دّذة خىوات ، هي   التهُئة ، رم كُام الخفة الذساظُة ، ومً خلاٌ أظئلة وملاخٍات الضملاء  االإّلم االإضوس بحلخُق اهىباِاثم ًِ ، وٍ

ماثم لها  زهشون الخلوٌ والبذائل االإلترخة  ًىشح االإّلمون الضائشون ملاخٍاتهم دؽيل ئًجابي، رم الخفة وثلوٍ  ، رم وٍ
 
          ًفل االإّلمون حمُّا

ة  ً ( ئلى اظحيحاحات ِامة جّلُمُة وثشبوٍ  ) االإّلم االإضوس واالإّلمين الضائشٍ
 
ًشظم االإّلمون خىة معحلبلُة لحىبُم الذسط معحفُذًً مً ، وأخيرا

 الاظحيحاحات العابلة . 

 سابعاً / النشرة الإشرافٌة :
 هبيرة مً االإّلمين في أماهً محباِذة، ًمىً الشحوُ ئلُم ِىذ الخاحة، هي وظُلة اثفاٌ ئؼشافُة هحابُة     

 
مً أوظْ ، وجّحبر ثخذم أِذادا

 في ثدعين
 
ة  أظالُ  الؤؼشاف التربوي ثأريرا لفالّملُة التربوٍ  فياس أن ًىلل الأ  أو االإّلم االإؽشف أو االإّلم رو الخبرة ٌعحىُْ االإؽشفها ًّ وشٍ
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 وهثير ، واالإهاسات 
 
اتا ة التي جعاهم في سفْ معحوٍ لحوفير الوكد والجهذ خاـة في  وجعحخذم اليؽشات ، االإّلمين صملائم مً خلوٌ االإؽىلات التربوٍ

، وخ، ٌل الٍشوف التي لا ًحِعش فيها ِلذ اححماُ للمّلمين
 
 وُبا

 
 شحد ًِ دائشةوهي مً الأظالُ  الىاجخة ئرا أِذت دّىاًة، وهٍمد ثىٍُما

 .الشوثين ومجشد الحّلُمات، وخلد مً ـُغة الأوامش

   وليي ثإدي هزه اليؽشات دوسها ، فُيبغي مشاِاة الآجي 

 أن ثحممً ملذمة واضخة ثبرص الأهذاف االإشاد ثدلُلها.-1

 ّلمين ومماسظاتهم الّملُة.أن ثيون كفيرة رات لغة ظهلة واضخة ثحممً خلائم ومّلومات دكُلة وخذًثة ثإرش في جغُير ظلون االإ-2

 وأن ًلبي هزا االإولوُ خاحة مهمة لذى االإّلمين-3
 
 واخذا

 
ا ىاظ  ثوكُتها ٌشوفهم االإذسظُة  أن ثخىاوٌ مولوِ  .، وٍ

شوفهم.-4  أن ثيون ِملُة دُّذة ًِ الؤغشاق في الحىٍير ومؽحملة ِلى أمثلة مً واكْ االإّلمين وخبراتهم وٌ

 المراءة الموجهة :/ ثامناً 
ئلى ثىمُة هفاًات االإّلمين في أرىاء الخذمة مً خلاٌ ئراسة اهحمامهم باللشاءات الخاسحُة، وثبادٌ الىح    هي أظلوب ئؼشافي هام حهذف     

ش ملاٌ مً هحاب أو مجلة ِلمُة وئهذاء رلً لضملائم . ثوحيها مىٍما ومذسوظا، واكحىائها، وثوحيهم ئليها   ، ومً أؼيالها   ثفوٍ

ة هزه اللشاءات دوسها ، فُيبغي ملاخٍة االإؽشف التربوي واالإّلم االإؽشف  وليي ثإدي  .أرش هزه اللشاءات في مماسظات االإّلمين ورلافتهم التربوٍ

 تاسعاً / البحث الإجرائً :
ة والحّلُمُة ، و بهذف ثدعين ًلوم بها االإّلم دساظة مىٍمة  البدث الؤحشائي      ش الّملُة المماسظاثم التربوٍ ة، وثلبُة الخاحات ثىوٍ تربوٍ

ُة للمؽىلات االإباؼشة التي ًواحهوجها ، وبالحالي فان فاِلُة اظحخذام  المخحلفة لأوشاف هزه الّملُة خاـة مً خلاٌ االإّالجة الّلمُة االإولوِ

ذها . جشى ِلى أظاط االإؽىلات التي ًشـ
ُ
 االإّلم لهزه الأداة ٌّحمذ ِلى ثأملم في مماسظاثم، لأجها ث
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 ت في الآحي :ر الػلميى لبدث الؤحشائي غً الأهىاع الأخشي مً البديخخلف او 

  .االإؽيلة التي ًخحاسها الباخث ثيون مؽيلة واكُّة ٌّاوي منها في مدُي ِملم-

 .الُّىة التي ًىبم ِليها البدث ثيون ملفودة-

ذد ـفداثم فهو ًحشاءات الؤ ًخفف مً - الفذق والثبات حفف باللِفش الؽذًذ ، أو في معحوى االإّهودة في البدوذ الأخشى ظواء في   هحابحم وِ

 .لأدوات البدث

لة ثففُلُة-   .في االإُذانن ٌعحفُذ منها بلُة الّاملي  بدُث ِملُة ، ًشهض البدث ِلى ِشك الؤحشاءات بىشٍ

 عاشراً / التدرٌب المباشر :

لذم بشامج مفممة ِ     ًُ بُة فّلُة للمّلمين ٌّحبر الحذسٍ  االإباؼش ، بشهامج مىٍم ومخىي لم ،  لى أظغ ومّاًير مهىُة ، ووفم اخحُاحات ثذسٍ

ة ،ووفم مفهوم مجحمّات الحّلم حواه  مْ االإعحجذات التربوٍ ش في االإذسظة ، وٍ دلم سؤٍة الحىوٍ ًُ ،  واللُادات االإذسظُة، ومبيُة دؽيل ِلمي 

 صمة )واالإّلم االإؽشف( .ًمىً أن ًحم الحذسٍ  مً ِمو في االإذسظة ، ًمحلً االإهاسات واالإّاسف اللا 

ذ مً ا      بُة ، لحُمىً مّلميها مً الىمو في االإهىة الحّلُمُة، والخفوٌ ِلى مضٍ لخبرات وجععى االإذسظة وكُادتها الؤؼشافُة ئلى ثىٍُم بشامج ثذسٍ

ذ مً  ضٍ ة والأوادًمُة، وول ما مً ؼأهم أن ًشفْ مً معحوي ِملُة الحّلُم و الحّلم وٍ  واكات االإّلمين الؤهحاحُة. الثلافُة والتربوٍ

 وكذ ًخخز الخذسيب غذة اججاهاث : 

 ثذسٍ  ِلاجي  ًحم ثفمُمم لحصخُذ أخىاء مدذدة للمحذسبين ومّالجها .-

عُة، أي ما ًذوس في الففل مً ثفاِلات وما ًدذذ فُم  مً ظلون. -  ثذسٍ  ظلووي  ًشهض ِلى االإهاسات الحذسَ

ادة دا- شفن لبي ظلوهثذسٍ  ئبذاعي   وحهذف ئلى صٍ  م همّلم دّىاـش االإوكف الحّلُمي.فُّة االإحذسب هدو الىمو الزاجي ، وٍ
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بُة للمّلمين ، ووّني بها   ثلً الحغُيرات االإىلوب ئخذاثها في مماس  ظات ولحيون ِملُة الحذسٍ  رات حذوى لابذ مً ثدذًذ الاخحُاحات الحذسٍ

ؽّشون بالخاحة ئليها ، بىاء ِلى اخحُاحات ٌاهشة ثحىلبها مهىة الحّلُم .االإّلمين االإهىُة ، وخبراتهم ومّاسفهم ومهاست  هم واثجاهاتهم وظلوههم، وَ

 المؤتمرات والندوات العلمٌة : /الحادي عشر 

ً ، ومذى أرشها الؤًجابي ِ     ة الإّشفة ثجاسب الآخشٍ ش أدائهم وفيها ٌؽاسن االإّلم غيره مً المخحفين في الىلاػ خوٌ كماًا جّلُمُة وثشبوٍ لى ثىوٍ

 فيها ، وكذ ٌؽاسن ببدوذ أو أوساق ِم
 
يا ُات أو لجان ًيون االإّلم ؼشٍ خبْ رلً مىاكؽة هادفة مثمشة ، وكذ ًىبثم ِنها ثوـ ل مما الحّلُمي ، وٍ

تزاص بفىشه و أسائم وثجاسبم .  ًىمي االإهاسات البدثُة لذًم ، والؽّوس بالِا

ة أو ا مىىىا اللوٌ أن الىذوات التربوٍ لّلمُة ميوِن مهم مً ميوهات االإإثمشات ، أي أن االإإثمشات ميوهة مً ِذة هذوات ، ئلافة ئلى مىاؼي وٍ

ة مثلا .   أخشى مفاخبة واالإّاسك التربوٍ

 مجمىغاث وشبياث الخػلم االإهىيت : /الثاوي غشش 

ات الحّلم االإهىُة أخذ الىمارج االإهمة للمجحمّات الحّلمُة االإهىُة د      اخل االإذاسط الخذًثة ، وهي فشق جّاوهُة ًجمّها هذف جّحبر مجموِ

دفض دّمهم دّما . ًُ  مؽترن ، ًذِم بىاء كذسة االإذسظة وأفشادها ِلى الحّلم دؽيل حماعي جّاووي مثمش ، في وظي محدمغ 

ة ، وهي  ات أغشاك مخحلفة ثدذدها خاحة االإذسظة وأفشادها ، وثوحهها خىة االإذسظة العىوٍ رات مهام مدذدة ومإكحة وثوحذ لهزه المجموِ

ات الحّلم االإهىُة ، مثل    مشهوهة بالحّامل مْ ثلً االإهمة ، وهىان ِذة أؼياٌ لمجموِ

ش االإهني- ات جّاوهُة ِلى أظاط الحىوٍ ة جّاوهُة ِلى أظاط االإشخلة-     مجموِ  مجموِ

ات الىلاب- ات جّاوهُة ِلى أظاط مجموِ ات جّاوهُة ِلى معحوى االإذ-     مجموِ  سظةمجموِ

ات الحخففُة ثدد كُادة االإّلم االإؽشف ، ظواء واهد اهحمامات ِلمُة- ات جّاوهُة ِلى أظاط الحخفق  وجؽيل هزه المجموِ  مجموِ
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 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

  

ة وثيون لها مهام واضخة مثل    أو واهد اهحمامات ثشبوٍ

م هحائج جّلم الىلاب.   ثلوٍ

 الّمل ِلى ثدعين ِملُة الحّلم.

ش االإهني.  الحخىُي للحىوٍ

 ... البدوذ الؤحشائُة  ئحشاء

ات االإمارلة في االإذاسط الأخشى ، أو في الؤداسة الحّلُ   اتها الحّلمُة بالمجموِ مىً للمذسظة وكُادتها الؤؼشافُة أن جععى لشبي مجموِ مُة ، أو وٍ

ات الحّلم المخحف ة وأِمائها ، مً خلاٌ كىوات االإإظعات المجحمُّة المخحفة ، لحيوًٍ ؼبىة أو ؼبيات جّلمُة مهىُة ، ثشفْ هفاءة مجموِ

 ئلىتروهُة ووظائل الاثفاٌ الأخشى .

 الخىأمت االإهىيت : /الثالث غشش 

ات ِالُة مً الفائذة ، وثبادٌ االإّشفة بُن هما، هي أداة ًحم مً خلالها سبي مإظعة جّلُمُة بلُادة رات خبرة ورات ثجاسب هاجخة لحدلُم معحوٍ

ش االإذاسط ،أو ئداسة أو كعم بالإداسة الحّلمُة ، أو مذسظة محخففة في مجاٌ جّلُمي أو ثشبوي مّين .وهزا ًىىبم ِلى سبي االإذسظة بوخذة ث  ىوٍ

 وليي ثيون هزه الحوأمة رات حذوى للمذسظة ومّلميها ، ًيبغي مشاِاة الآجي  

 أن ثدذد االإذسظة بولوح المجاٌ أو االإولوُ الزي جععى لحبيُم وثفُّلم .-

دعً اخحُاس مفذ-
ُ
 س الخبرة الحوأم )االإإظعة الشدًفة(.أن ث

 أن ثوفش للّاملين وأفياسهم الىموخة الذِم اللاصم .-

 أن ثلُم وبُّة الّلاكة بُنها وبين الجهة الأخشى .-
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 بٌانات المعلمة المشرفة -2

 مشرفة كمعلمة التكلٌفتارٌخ   التعلٌم فً المباشرة تارٌخ  اسم المعلمة المشرفة
 

 ٌخهتار  المؤهل العلمً
 

 التخصص  مصدره
 

  الصفوف التً تدرسها  مادة التدرٌس  عدد الحصص

 
 بٌانات مجموعة التخصص -3

 

 تخصصه مؤهله رباعٌاً  اسم المعلمة م
تارٌخ 

المباشرة فً 
 التعلٌم

المواد 
التً 
 تدرسها

 عدد
 الحصص

 البرٌد الالكترونً رلم الجوال

الأنشطة التي 
تشرف عليها 

 المعلمة 

 الندب

 كلً جزئً

1            
2            
3            
4            
5            
6            

 الأوشطت  مثل ) الؤراغت ، االإعشح ، الشخلاث ، االإعابلاث ،  والجماغاث المخخلفت  مثل معابلت جدفيظ اللشآن الىشيم ، .........(
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

 

 مؤتمرات التً حضرتها المعلمة المشرفة ومعلمات التخصص)خلال السنوات الثلاث الأخٌرة (البرامج والمشاغل واللماءات وال -4

 المعلمة اسم م
 نوع الآلٌة
 الجهة المنفذة مكانها موضوعها ( ،....)برنامج ، مشغل ، لقاء

مدتها 
 بالأٌام 

عدد 
 الساعات

 تارٌخها

1 

        

       

       

       

       

2 

        

       

       

       

       

3 
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 تابع البرامج والمشاغل واللماءات و المؤتمرات التً حضرتها المعلمة المشرفة ومعلمات التخصص )خلال السنوات الثلاث الأخٌرة(

 المعلمة اسم م
 نوع الآلٌة

 الجهة المنفذة مكانها موضوعها (،...ل ، لقاء )برنامج ، مشغ
مدتها 
 بالأٌام 

عدد 
 الساعات

 تارٌخها

4 

        

       

       

       

       

5 

        

       

       

       

       

6 
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

                 

 شاركات التً نفذتها المعلمة المشرفة ومعلمات التخصص ) خلال السنوات الثلاث الأخٌرة (الم -5

 اسم المعلمة م
 نوع

 *المشاركة

 

 الهدف منها موضوعها
مكان 
 التنفٌذ

الجهة 
 المنظمة

الفئة 
 المستفٌدة

مدتها 
 بالأٌام

عدد 
 الساعات

تارٌخ 
 التنفٌذ

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           
 ، ندوات ، بحث ، مقال ............... )برنامج ، مشغل ، لقاء  * نوع المشاركة
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 هـ   14/          14بٌان بالتعامٌم الخاصة بالمادة للعام الدراسً       -6

 ملاحظات وعـوضـمـال رلم التعمٌم التارٌخ م
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 هـ14/      14توزٌع الممررات الدراسٌة فً الفصل الدراسً )         ( لعام       -7

 
 احصائٌة المدرسة -8

 المجموُ    3 2 1 الففوف

 ٌ         ِذد الففو

        ِذد الىالبات

 

 

ٌ  االإادة / االإواد اظـم االإّلمة م  لحوكُْا الىفاب الففو
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 جدول الحصص الأسبوعً لمعلمات التخصص -9

 
 م

 الأيام والحصص          
 

 الأصماء        

 الخميش الأربعاء الثلاثاء الاثنين الأحذ

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

1   

 

                                 

2  

 

                                  

3  

 

                                  

4  
 

                                  

5  
 

                                  

6 
 

 

 

                                  

7  
 

                                  

8  
 

                                  

9  
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 هـ.14/       14الجدول الزمنً لخطة مجموعة التخصص فً الفصل الدراسً )          ( لعام         -11

هش
ش
ال

 

 الأظبىع

 الاحخماغاث

 االإشاغل الللاءاث
 الضياساث

 الصفيت

جبادل 

 الضياساث

الذسوط 

 الخطبيليت

جذسيب 

 الأكشان

الخػليم 

 االإصغش

اءاث اللش 

 االإىحهت

البدىر 

 الؤحشائيت

البرامج 

 الخذسيبيت

 الىذواث
 واالإؤجمشاث

الخىأمت 

 االإهىيت
فشيم  ملاخظاث

 الخميز

مػلماث 

 الخخصص

 1                

2                

3                

4                

 1                

2                

3                

4                

 1                

2                

3                

4                

 1                

2                

3                

4                

 المشرفت التربويت:                                         يعتمد قائدة المدرست :                                   المعلمت المشرفت:                              



   
 

  21 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

 متابعة تنفٌذ توصٌات المشرفة التربوٌة  للتخصص -11

ُة مً االإؽشفة االإحخففة  م ُة الحوـ خ الحوـ خ الحىفُز ثاسٍ  ثاسٍ
محادّة االإّلمة االإؽشفة 

 للحىفُز
 ملاخٍات
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هتابعة أعوال المعلوات -12
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 فحص الاعمال التحرٌرٌة والتكلٌفات للمتعلمات 12-1

 اسم المعلمة / .........................................................
 

 عات والإنجازات(..........جدٌدة ( / ملف الانجاز/ أوراق العمل/ أدوات التموٌم/ التكلٌفات والمهام ) المشرو موالف فً كتاب الطالبة ) اكتمال حل النشاطات(  / كتاب النشاط ) تمٌٌم ، وتوظٌف المهارات 

 .نسخة لمتابعة كل معلمة 

 المادة الصف التارٌخ الٌوم
 الأعمال والتكلٌفات

 الإجراء المتخذ التوجٌهات اسم المتعلمة
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

  

 هـ14/      14فً الفصل )           ( لـعـام        تــنـفـٌـذ الـمـنـهــج   12-2

م  م
س
ا

مة
عل
لم
ا

 

 اخر درس تم شرحه المادة الصف التارٌخ

توافمه مع خطة 
 المعلمة

 التولٌع التوجٌهات
 متوافك

غٌر  
 متوافك
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 هـ14/       14تموٌم سجلات إعداد الدروس لمعلمات التخصص فً الفصل )          ( لعام       12-3

 

 صفال المادة التارٌخ الٌوم اسم المعلمة م

 معاٌٌر التموٌم

 التولٌع
 توزٌع الممرر

عداد الانضباط فً الإ
 الٌومً للدروس

هداف شمول الأ
 لمضمون الدرس

 هدافتنوع الأ
تنوع طرق وأسالٌب 

 التدرٌس
تنوع الوسائل 

 التعلٌمٌة
تنوع أسالٌب تموٌم 

 الدرس
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

                

 الأساليب الإشرافية -13                     
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 وعلوةالزيارة الصفية لل 13-1
  انًادة  انحصت هـ41       /          /       انتاريخ  انيوو  اسى انًعهًت

 انذراسيانفصم   انصف
 انثاني □          الاول    □   

 .................................   -انًصادر   –انًختبز  –انفصم  نذرس فيا يكاٌ

  الاستزاتيجياث انًنفذة  يوضوع انذرس

 عناصر التموٌم
 مستوى التنفٌذ

 عناصر التموٌم
 التنفٌذ مستوى

 ٌنفذ لم منخفض متوسط عالً لم ٌنفذ منخفض متوسط عالً

ط
طٌ
خ
الت

 

 خ  نهًبدح .. ٚذذد أْذاف انؼبيخ ٔانخبص1
    

س
رٌ
تد
 ال
ق
ر
ط
 و
ض

ر
لع
ا

 

 . ػزض انًبدح فٙ رظهظم يُطمٙ .1

    
 ثبطزخذاو يجظط ٔ ٔاضخ ثشكم ٔيٓبرارّ انذرص يفبْٛى رمذٚى-2     . رٕسٚغ انًمزر ػهٗ الأطبثٛغ ٔالأشٓز.2

 انًزؼذدح. الأطئهخ ٔالأيثهخ

 

    

     . دلخ انزُفٛذ ٔفك انزٕسٚغ .3
ًٛخ ثخجزاد انطبنجبد انظبثمخ ) انجٛئخ ، الأدذاس رثط انًبدح انؼه-3

     انجبرٚخ ، فزٔع انًبدح ، انًٕاد الأخزٖ(.
 رجٓٛش الأدٔاد ٔانٕطبئم انزؼهًٛٛخ انلاسيخ نزُفٛذ انذرص -4

    
 ػزضٓب . أثُبء الأخطبء يٍ خهْٕب ٔ انؼهًٛخ انًبدح صذخ-4

    
 إػذاد  انذرص ٔاكزًبل ػُبصزِ  -5

    
 انذرص . ثطجٛؼخ ٚزُبطت ثًب انزؼهى اطززارٛجٛبد زخذواط-5

    

س
ر
لد
 ا
ف
دا
أه

 

 يزاػبح انصٛغخ انظهٕكٛخ فٙ كزبثخ الأْذاف . .1

    
 رُٕع طزق ٔأطبنٛت انزذرٚض .-6

 . شًٕل الأْذاف نكبفخ ػُبصز انذرص.2    

    
 . يزاػبح انفزٔق انفزدٚخ ثٍٛ انطبنجبد .7

-كثز يٍ يظزٕٖ يٍ يظزٕٚبد انًجبل )انًؼزفٙ. رُٕع الأْذاف لأ3    
     انذرص . فمزاد ػهٗ انذصخ نشيٍ انًلائى انزٕسٚغ-8     انُفض انذزكٙ ، انٕجذاَٙ (.

 أْذاف انذرص يٍ خلال انذصخ.. رذمٛك 4

    
ة 
فٌ
ص
 ال
لة
سئ
لا
ا

شة
ال
من
 ال
و

 

 صٛبغخ الأطئهخ فٙ أنفبظ ٔػجبراد يفٕٓيخ نهطبنجبد . .1

    

ئة
هٌ
الت

 

 ػهٗ )الاطلاع خلال يٍ صذٛذخ ثصٕرح انًُشنٛخ انٕاججبد يزبثؼخ -1
 ػهٗ انطبنجبد الأخطبء ،رذرٚت ،رصٕٚت ثذلخ انطبنجبد يغ انٕاججبد ،دهٓب

 (     انذارٙ انزصٕٚت

    
 اطزخذاو أطئهخ يزُٕػخ ٔشبيهخ ٔيزرجطخ ثبنذرص.-2

    
 صذخ الأطئهخ ػهًٛبً ٔنغٕٚبً.-3

    
 خ انذرص انظبثك ثبطزخذاو دفزز انًزبثؼخ .. يزاجؼ2

 
    

 . انزذرج فٙ الأطئهخ ٔفمبً نًظزٕٚبد انزفكٛز.4

انزٓٛئخ نهذرص انجذٚذ ثبطزخذاو أطهٕة أٔ أكثز )لصخ ، ػزض ، -3    
 ٔطٛهخ ، يشٓذ رًثٛهٙ ، نغش .....(.

 
     . إربدخ انفزصخ نجًٛغ انطبنجبد نلاشززان فٙ انًُبلشخ .5    

طزح  فكزح انذرص ثأطهٕة يشٕق ٔيثٛز نهزفكٛز نجذة اَزجبِ انطبنجبد -4
     نًٕضٕع انذرص.

 . يُخ انطبنجبد ٔلزبً كبفٛب نهزفكٛز فٙ الإجبثخ .6
    

 اطزذػٗ انًؼبرف انظبثمخ نذٖ انطبنجبد ثطزق ٔأدٔاد يخزهفخ.-5
    

ز َجزاد انذم  يثم رغٛٛ َذٕ انطبنجبد رفكٛز نزٕجّٛ رهًٛذبد طزح-7
     انصٕد ٔ إًٚبءاد انٕجّ ٔانٛذٍٚ أٔ انزأص ........ .

 .رٕضٛخ ْذف انذرص نهطبنجبد-6

    
 . الاطزًبع ثبْزًبو لإجبثخ انطبنجبد ٔاطزفظبرارٍٓ .8

    
 .ػزض يفزداد انذرص-7

    
 رؼشٚش اجبثخ انطبنجبد ثأطبنٛت انزؼشٚش انًخزهفخ .-9
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

 لبئذح انًذرطخ/                                     انًؼهًخ انًشزفخ /                                                                                   طى انًؼهًخ /        ا

 انزٕلٛغ/                                            انزٕلٛغ/                                    انزٕلٛغ/        

 

 عناصر التموٌم
 مستوى التنفٌذ

 عناصر التموٌم
 

 التنفٌذ مستوى

 لم ٌنفذ منخفض متوسط عالً لم ٌنفذ منخفض متوسط عالً

ة 
ر
دا
إ

ف
ص
ال

 

 .ضجط انصف ٔ ٚذٚزِ ثكفبءح  -1

     

ٌم
مو
الت

 

 الانزشاو ثبنزمٕٚى انزكُٕٚٙ نكم ػُصز يٍ ػُبصز انذرص  . .1

 ءح ػبنٛخٔلذ انزؼهى ثكفب إدارح-2    

    
. الانزشاو ثبنزمٕٚى انخزبيٙ انذ٘ ٚجزس ػُبصز انذرص ٔانًًٓخ ٔٚزثط فًٛب 2

     ثُٛٓب .
 اطزخذاو الأطبنٛت انًُبطجخ نزؼذٚم انظهٕكٛبد انغٛز يزغٕثخ.-3

    
 انشًٕل ٔانزُٕع ٔانًٕضٕػٛخ فٙ أطئهخ انزمٕٚى .-3
     

ٌة
ٌم
عل
الت
ل 
ائ
س
لو
ا

  
 

     انًُبطجخ ثًٕضٕع انذرص . انزؼهًٛٛخ ٕطبئمان ٔ انًٕاد اطزخذاو-1

ب
ج
وا

ال
 

 . رذذٚذ انٕاججبد انًُشنٛخ ٔرظجٛهٓب ػهٗ انظجٕرح .1

 . يُبطجخ انٕاجت كًبً ٔكٛفبً .2    

 . ػزض انٕطٛهخ فٙ انًكبٌ ٔانٕلذ انًُبطت .2    

    
 . رُٕع الأطئهخ ٔشًٕنٛزٓب .3

 او انٕطٛهخ .اشزان انطبنجبد فٙ اطزخذ-3    

     

عة
اب
مت

 ال
جل

س
 

 
ٌم

مٌ
لت
وا

 

 رُظًٛٓب ٔرمظًٛٓب دظت انزٕجٛٓبد . .1

 جٕدح انٕطٛهخ ٔٔضٕح انخط،.-4    

    
 . دلخ انذرجبد ٔانجٛبَبد انًذَٔخ فٛٓب.2

 رٕظٛف انكزبة انًذرطٙ ثًب ٚزلاءو يغ يٕضٕع انذرص. . -5    

    
 طجم انًزبثؼخ . انًشبركخ يٍ خلال ػهٗ انطبنجبد رذفٛش-3

    

رة
بو
س
 ال

 

 . اطزخذاو انظجٕرح ٔفك انمٕاػذ انززثٕٚخ انًؼزٔفخ .1

    

ٌة
ص

خ
ش

 ال
ت

ما
س

ال
  
  
  

 
 

ام
لع

 ا
ن
لو

س
وال

 

 انًظٓز انخبرجٙ لائك.  .1

 إثزاس الأفكبر انجذٚذح ٔانٓبيخ ٔ انصؼجخ ػهٗ انظجٕرح .-2    

    
 . انذٕٛٚخ ٔانُشبط ٔانثمخ ثبنُفض.2

 خط  ٔاضخ ٔخبنٙ يٍ الأخطبء انؼهًٛخ ٔالإيلائٛخ .ان-3    

    
 . انًٓبرح فٙ يٕاجٓخ انًٕالف انطبرئخ ٔالارشاٌ الاَفؼبنٙ.3

    
 ادزٕائّ ػهٗ أْى انُمبط انزئٛظٛخ فٙ انذرص . -4

     
 . ٔضٕح انصٕد ٔانهفع انصذٛخ نهكهًبد .4

 ب .. رمجم انزٕجٛٓبد ٔانزفبػم الإٚجبثٙ يؼ5ٓ    

     كزبثخ انًهخص ثهغخ ٔاضذخ ٔيفٕٓيخ . -5    
 انزذذس ثبنهغخ انفصذٗ . -6

    

 / التوصٌات



   
 

  29 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

  هـ14/         14للعام الدراسي         الزيارات الصفية للوعلوة المشرفةخطة   13-1-1                                        
 ............................................./ ......... تاسم المعلم

 / ....................................................... تاسم المعلم

 موضوع الدرس الصف المادة الحصة التارٌخ الٌوم الزٌارة
أسباب عدم  الاجراء

 التنفٌذ
 التولٌع التوصٌات الملاحظات 

 لم ٌنفذ نفذ

             الأولى
             الثانٌة
             الثالثة
 تنسخ الاستمارة على  عدد المعلماث .  -         تكتب ابرز الملاحظاث الإيجابيت والسلبيت أثناء الموقف التعليمي .                      -

 يعتمذ قائذة المذرصة :                 المشزفة التزبوية:                                           المعلمة المشزفة:                                           

 موضوع الدرس الصف المادة الحصة التارٌخ الٌوم الزٌارة
أسباب عدم  الاجراء

 التنفٌذ
 ولٌعالت التوصٌات الملاحظات 

 لم ٌنفذ نفذ

             الأولى
             الثانٌة
             الثالثة



   
 

  31 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 
 تبادل الزٌارات  13-2

 

 العناصر م
 مستوى التنفٌذ

 ملحوظات
 لم ٌنفذ منخفض متوسط عالً

      وضوح أهداف الدرس 1

      تسلسل خطوات الدرس 2

      وضوح وفصاحة الصوت 3

      مناسبة طرٌمة التدرٌس 4

      الطالبات جودة الأسئلة التً تلمى على 5

      مهارة توزٌع الأسئلة على الطالبات 6

      تمبل المعلمة لآراء ومشاركات الطالبات 7

      جلب انتباه الطالبات 8

      استخدام عبارات التشجٌع والتعزٌز للطالبات 9

      تمكن المعلمة من المادة العلمٌة 11

      استثمار ولت الحصة 11

      لمعلمةشخصٌة ا 12

      مظهر المعلمة 13

      ضبط الطالبات 14

      استخدام السبورة وتنظٌمها 15

      استخدام الوسائل المناسبة للدرس 16

      تمٌٌم الدرس فً نهاٌة الحصة 17

      رصد وتسجٌل مشاركات واجابات الطالبات 18

 توقيع قائذ المذرصة/                                            توقيع المعلمة المشزفة/                                                    توقيع الزائزة/                              

 موضوع الذرس المادة و الفصل الصف التاريخ اليوم المعلمة المزورة الزائزةالمعلمة 

       

 الجوانب المستفادة/

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

 نماط التحسٌن /

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................ 

 



   
 

  31 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 
 هـ14/     14خطة  تبادل الزٌارات الصفٌة بٌن المعلمات لعام        13-2-1

 م
المعلمة 

 مزارةال
المعلمات 
 الزائرات

 الصف المادة الحصة رٌخالتا الٌوم
موضوع 
 الدرس

أسباب عدم  الاجراء
 التنفٌذ

 التولٌع التوصٌات الملاحظات 
 نفذ

لم 
 ٌنفذ

               

               
               
               
               

 يعتمذ قائذة المذرصة :         المشزفة التزبوية:                                                            المعلمة المشزفة:                               

     



   
 

  32 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 درس تطبٌمً 13-3

 

 العناصر م
 مستوى التنفٌذ

 ملحوظات
 لم ٌنفذ منخفض سطمتو عالً

      وضوح أهداف الدرس 1

      تسلسل خطوات الدرس 2

      وضوح وفصاحة الصوت 3

      مناسبة طرٌمة التدرٌس 4

      جودة الأسئلة التً تلمى على الطالبات 5

      مهارة توزٌع الأسئلة على الطالبات 6

      تمبل المعلمة لآراء ومشاركات الطالبات 7

      جلب انتباه الطالبات 8

      استخدام عبارات التشجٌع والتعزٌز للطالبات 9

      تمكن المعلمة من المادة العلمٌة 11

      استثمار ولت الحصة 11

      شخصٌة المعلمة 12

      مظهر المعلمة 13

      ضبط الطالبات 14

      استخدام السبورة وتنظٌمها 15

      لوسائل المناسبة للدرساستخدام ا 16

      تمٌٌم الدرس فً نهاٌة الحصة 17

      رصد وتسجٌل مشاركات واجابات الطالبات 18

 ائذ المذرصة/توقيع ق                                            توقيع المعلمة المشزفة/                                                 / المعلمة المضتفيذةتوقيع 

 موضوع الذرس المادة الصف و الفصل التاريخ اليوم المنفذة للذرسالمعلمة  المضتفيذةالمعلمة 

       

 الجوانب المستفادة/

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

 نماط التحسٌن /

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

........................................................................................ 



   
 

  33 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 هـ14/     14خطة الدروس التطبٌمٌة ) الدروس النموذجٌة(  لعام          13-3-1

 اظم االإّلمة م
ِذ االإّلمات 

خ الُوم الضائشات  مولوُ الذسط الفف االإادة الخفة الحاسٍ
أظباب ِذم  الاحشاء

ُات االإلاخٍات الحىفُز لم  هفز الحوكُْ الحوـ
 ًىفز

 
              

 
              

               

               
 يعتمذ قائذة المذرصة :                        المشزفة التزبوية:                               المعلمة المشزفة:                                             

 



   
 

  34 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 (         المداولات )اجتماع / لماء تربوي( رلم )  13-4
خ الُوم  مولوُ الاححماُ / الللاء االإيان الوكد الحاسٍ

     

 .............................................................................................................................................................................................................. الهذف الػام /

 .......................................................................................................................................................................................................... / حذول الاغمال

....................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................... 

 االإؽاسوون /    التوصٌات/                                                                                                                     

 

 الحوكُْ الاظم
  

  

  

  

  

  

  

  

  ابالغٌ عدد  الحضور عدد

ُة م  الحوكُْ معئىلت الخىفيز جاسيخ الخىفيز الحوـ
     

     

     

     

     

     

     

     



   
 

  35 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 
 

 جدول الاجتماعات / اللماءات التربوٌة     1- 13-4 
 

خ الُوم مذثم االإؽاسوون فُم االإّذ لم مولوُ الاححماُ / الللاء م  االإحىلبات االإيان الحاسٍ

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

11         

11         

12         

13         

14         

 
 
 



   
 

  36 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 
 حلمة نماش )       (  13-5

خ الُوم  ِىوان خللة الىلاػ الفئة االإعتهذفة االإيان الوكد الحاسٍ

      

 .............................................................................................................................................................................................................../الأهذاف 

.................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................... 

ُ  االإؽاسوون /                                                       ات/                                                                                                                     الحوـ

 

 الخىكيؼ معئىلت الخىفيز جاسيخ الخىفيز الخىصيت م

     

     

     

     

     

     

     

     

 الخىكيؼ الاظم 

  

  

  

  

  

  

  

  
  عدد الغٌاب  عدد الحضور



   
 

  37 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 
 

 جدول حلمات النماش  13-5-1

خ الحىفُز اظم االإىفزة الأهذاف ِىوان خللة الىلاػ م ُات ثاسٍ  الحوـ

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 

 

 



   
 

  38 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 المراءات الموجهة 6 - 13                                                  

خ الُوم م  االإفادس االإعحخذمة الهذف منها مولوُ اللشاءة االإيان الوكد الحاسٍ
ِذد 

 اتذُاالإعحف

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 



   
 

  39 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 تــدريب الأقـــراى *  13-7
خ الُوم االإّلمات االإعحفُذات  االإّلمة االإىفزة للمهاسة  ِىوان الذسط االإهاسة االإعتهذفة ميان الحىفُز الحاسٍ

       

 

 .ٌستخدم هذا الاسلوب فً حالة الاحتٌاج 

ُات الاححماُ ال لوابي ثىفُز الذسط واالإلاخٍة الففُة الاححماُ الحدميري) اللبلي(  حأملي ثوـ

ف موحض باالإهاسة االإعتهذفة ف بأداة االإلاخٍة وؼشح موحض لىُفُة اظحخذامها جّشٍ   الحّشٍ

 

 )البّذي(

   

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

  41 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

               *جدول تدرٌب الألران   1-  13-7            

 .ٌستخدم هذا الاسلوب فً حالة الاحتٌاج 

 

 م
االإػلمت االإىفزة 

 للمهاسة

االإػلمت 
االإعخفيذة/  

 ثاالإعخفيذا
 االإهاسة االإعتهذفت

الاحخماع الخدظيري 

 )اللبلي(

 يز الذسطجىف

 )االإشاهذة الصفيت(

الاحخماع الخأملي                          

 ) البػذي(

 الىكذ الخاسيخ اليىم الىكذ الخاسيخ اليىم الىكذ الخاسيخ اليىم

             

             

             

             

             

             

             

             

             



   
 

  41 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 التدرٌب لمباشر) الاحتٌاجات التدرٌبٌة فً التخصص(  8 -13

بُة م  حهة الحذسٍ  االإلترخة تِذد االإعحفُذا الاخحُاحات الحذسٍ

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 



   
 

  42 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 التوأمة المهنٌة 9 -13

 اظم االإؤظعت الخػليميت 
 مجال

 الىخائج االإخدللت  الغشض
 أخشي  ججشبت خبرة

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 



   
 

  43 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 مشغل تربوي / ورشة  13-11                                                                
خ الُوم  ِىوان وسؼة الّمل الفئة االإعتهذفة االإيان الوكد الحاسٍ

      

 .............................................................................................................................................................................................................. الهذف الػام /

 ................................................................................................................................................................................................................... اوس /ـالمح

....................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................... 

 االإؽاسوون /                                                                                                                               الخىصياث/                      

ُة م خ الحىفُز الحوـ  الحوكُْ معئولة الحىفُز ثاسٍ

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 الحوكُْ الاظم 

  

  

  

  

  

  

  

  

  عدد الغٌاب  عدد الحضور



   
 

  44 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 جدول المشاغل التربوٌة / الورش   11-1 -13

خ الُوم  مذثم االإعحفُذات االإىفزة أهذاف االإؽغل /الوسؼة مولوُ االإؽغل/ الوسؼة م  االإحىلبات االإيان الحاسٍ
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DUSG 

 

 التعلٌم المصغر*  13-11                        

 .ٌعحخذم هزا الاظلوب في خالة الاخحُاج 

 

 الىحائج ئحشاءات الحىفُز ِذد االإعحفُذات االإهاسة

    

    

    

 
 
 

  

    

    

    

    



   
 

  46 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
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 ائٌة *الأبحاث الإجر  13-12

 االإلترخاث الخىصياث غيىت البدث أهذاف البدث غىىان البدث م

      

      

      

      

      

      

      

      

 .ٌعحخذم هزا الاظلوب في خالة الاخحُاج 
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 الندوات والمؤتمرات *  13-13

 م
غىىان الىذوة / 

 االإؤجمش
ػذ له هذف الىذوة / االإؤجمش

ُ
 االإ

االإشاسهىن 

 فيه
 االإخطلباث مذجه جاسيخه االإيان

1 
        

        

2 
        

        

3 
        

        

4 
        

        

5 
        

        

 

 .ٌستخدم هذا الاسلوب فً حالة الاحتٌاج 
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 النوى المهني-14



   
 

  49 

 

 االإملىت الػشبيت العػىدًت
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 المعلمات المتمٌزات14-1

 

 

 أزش الخميز غلى الأداء ا وحشجيػهاالؤحشاءاث االإخخزة للاظخفادة منه مجالاث الخميز اظم االإػلمت م
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 هـ14/        14برامج الإنماء المهنً للمعلمات  خلال العام الدراسً        14-2

 ت ، خظىس احخماغاث ، خظىس مؤجمش أو ملخلى ، كشاءاث مىحهت ، االإشاسهت في مىخذي بمىاطيؼ هادفت ، الاطلاع غلى مىاكؼ وبشامج خلال أهىاع بشامج  الؤهماء االإهني : )مشاغل وأوساق غمل ، دوساث جذسيبيت ، صياساث صفي
 .....(   لت ،......شبىت االإػلىماث الذوليت ، هخابت جلاسيش أو أبدار  ، هخابت ملالاث في الجشائذ والمجلاث الشظميت ، االإشاسهت في االإعابلاث ، دساظت خا

 

 
 
 

 

 م

 
أظم االإػلمت / 

 البرهامج االإػلماث
 الىىع

 أهذاف البرهامج
سيخ جا

 الخىفيز
 االإىفزة مذجه مياهه 

 

مؤششاث 

 جطىيشي  غلاجي خدلم ال
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 الدعن والإثراء -15
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 هـ14هـ    /     14لعام     تحلٌل نتائج تمٌٌم المتعلمات  15-1

 ج    توالثاهىي تاالإشخلت االإخىظط       
ُ
 االإشخلت الابخذائيت/  أ : مخفىق    ب : مخلذم     ج: مخمىً   د : غير مجخاص             د : ملبىل      هـ: طػيف    ،   حيذ   : أ : ممخاص ،     ب : حيذ حذا

 
 
 
 
 
 
 

 الصف م
غذد 

 الطالباث
 االإادة

جصييف 

 الىديجت 

 الحاصلاث غلى جلذًش   
 الؤحشاءاث االإخخزة أهم االإلاخظاث

 هـ د ج  ب أ

1 
      الػذد   

  
      اليعبت

2 
        الػذد   

      اليعبت 

3 
        الػذد   

      اليعبت

4 
        الػذد   

      اليعبت 

5 
        الػذد   

      اليعبت

6 
        الػذد   

      اليعبت
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 هـ14/        14لائمة رصد بأهم المشكلات الطلابٌة للعام الدراسً        15-2

الصف /  العلىهيت( -االإشىلاث ) الػلميت  م
 الصفىف

الفصل/ 
 الفصىل 

 
االإادة / 
 االإىاد
 

االإػلمت /االإػلماث 
 الؤحشاءاث والحلىل  االإػىياث
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 المشروعات التعلٌمٌة والتربوٌة الداعمة للممررات 15-3

 الخطىيش .أحل الخدعين و  في طىء جدليل هخائج االإخػلماث  وكائمت سصذ أهم االإشىلاث الطلابيت ًخم بىاء االإششوغاث وآلياث الذغم والششاهت االإلترخت مؼ الأظشة مً-         

 ......مششوغاث صفيت ولا صفيت  مشجبطت بالمحخىي وجىمي االإهاساث الحياجيت وجىظف إمياهاث البيئت والمجخمؼ مثل : غزائي صحتي ، لغتي هىيتي ،. -         

 

 أهذاف االإششوع وصف مخخصش للمششوع االإششوع م
 االإخطلباث

 ) البششيت واالإادًت واالإاليت (
 الإىفزةاالإػلمت ا

مؤششاث جدلم 

 االإششوع
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 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 تطوٌر المواد التعلٌمٌة ) الإثرائٌة , التعزٌزٌة , العلاجٌة ( 15-4

 االإادة الخػليميت الخاسيخ اليىم م
ف مخخصش للمادة وص هىغها

 الخػليميت

االإػلمت 

 االإىفزة
 جلييم االإادة الخػليميت

 غلاحيت حػضيضيه إزشائي
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DUSG 

 

 الشراكة المجتمعٌة والأسرٌة  15-5

 مؤششاث الخدلم أظلىب الخىفيز إحشاءاث الخىفيز هذف منهاال هىع الذغم حهت الششاهت م

       
       
       
       

 أظلىب الخىفيز  : وسش غمل ، للاءاث ، خللاث هلاش ، هذواث ، احخماغاث ،  صياساث  ،  إظهاماث  ...........
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 العنصر
 مدى توفر العنصر

الشواهد 
 والأدلة

 العنصر

 وفر العنصرمدى ت
الشواهد 
 متوفر والأدلة

 إلى حد
 ما 

 متوفر غٌر متوفر
 إلى حد

 ما
غٌر 
 متوفر

     تطبٌك استراتٌجٌات وأدوات تعلٌمٌة تربوٌة متنوعة . 13     .وضوح الغاٌات من مفهوم المعلمة المشرفة 1

     علاجٌة (-تعزٌزٌة -رائٌة تطوٌر المواد التعلٌمٌة )اث 14     تجسٌد مفهوم المجتمعات المتعلمة . 2

     التمكن من المادة العلمٌة. 15     إحداث التغٌٌر  وإدارته بٌن معلمات التخصص . 3

     المدرة على توصٌل المعلومات . 16     تمدٌم الدعم والرعاٌة والمساندة لمنسوبات المدرسة . 4

     توفر ثمافة العمل التعاونً والمسئولٌة المشتركة. 17     التخطٌط للتطوٌر الذاتً وفك الاحتٌاجات والتطلعات 5

     المدرة على الحوار وإدارة النماش. 18     تأمل الممارسات المهنٌة وتفحص النتائج . 6

7 
رسم خطة للتطوٌر المهنً لمعلمات التخصص 

 بمشاركة مشرفة المادة .
  حسن التعامل مع المعلمات. 19    

   

8 
 لمعلمة المشرفة ) إعداداً ، وتنفٌذاً ،دعم خطة ا

 وتموٌماً ( من لبل مشرفة المادة .
    

21 

 .نمل الخبرة لمعلمات التخصص تبعا لبرامج تطوٌر المدارس 

     التخطٌط للتعلم النشط . -     الاطلاع على كل جدٌد فً مجال التعلٌم . 9

1
1 

  لصفً الوالعًالتموٌم ا -     المشاركة الفاعلة فً فرٌك التمٌز.
   

1
2 

نمل الخبرة بحماسة ورغبة فً التحسٌن وتبادلها دون 
 سلطة.

    21 
نمل الخبرة لمعلمات التخصص تبعا ) لبرامج التدرٌب 

 التربوي ، الإشراف التربوي ( .
 

   

 استمارة تمٌٌم ذاتً للمعلمة المشرفة16-1
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 بأسئلة الاختبارات الممالٌة والموضوعٌةالمعاٌٌر الخاصة  16-2

 

 

 

ل
جا
لم
ا

 

 المعاٌٌر
متوفر 
بدرجة 
 كبٌرة

متوفر 
بدرجة 
 متوسطة

متوفر 
بدرجة 
 للٌلة

غٌر 
 متوفر

ر غٌ
 منطبك

 ملاحظة المعٌار
 

ة 
سئل

 أ
ت
فا
ص
وا
م

ر
تبا
خ
لا
ا

 

       . تراعً الأسئلة نسبة التركٌز أي تناسب وزن السؤال مع الزمن المخصص له1

       . تراعً الأسئلة الوزن النسبً لكل موضوع من مواضٌع الدراسٌة2

       . تناسب الدرجة المخصصة للسؤال مع أهمٌته3

       بالبعد عن التخمٌن . تتصف الأسئلة4

5 ً        . ٌتضمن السؤال مشكلة محددة تماما

       . تتدرج الأسئلة من السهل إلى الصعب6

ر
تبا
خ
لا
 ا
لة
سئ
 أ
غة
صٌا

 

       . تصاغ الأسئلة بلغة واضحة مناسبة لمستوى الطالبات1

 . تصاغ بعض الأسئلة بحٌث تستوعب لٌاس2
 * مهارات الرسم

 توضٌحٌة* الأشكال ال
 * الجداول

      

. تصاغ الأسئلة بحٌث تستوعب المعرفة  3
 العلمٌة فً:

 * شكل لفظً
 * شكل رٌاضً

      

لة
سئ
لأ
 ا
ض

را
غ
أ

ة( 
اد
لم
 ا
عة
بٌ
ط
ب 

س
ح
 (

 

تمٌس بعض الأسئلة جوانب المحتوى الخاص 
 لموضوعات

* البٌئة                                                        
ث العلمً                                                        * الترا

* الظواهر العلمٌة                                                         
* الظواهر الفلكٌة                                                         

 * إجراء التجارب
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 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا
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 المعاٌٌر المجال
متوفر 
بدرجة 
 كبٌرة

متوفر 
بدرجة 
 متوسطة

متوفر 
بدرجة 
 للٌلة

غٌر 
 متوفر

غٌر 
 منطبك

 ملاحظة المعٌار

ة 
ئل
س

لأ
 ا
 :ً

لا
أو

ٌة
مال

لم
ا

 

       تحدٌد فمرات الأسئلة الممالٌة مسار الإجابة المطلوبة

 ة المدرة على : تمٌس بعض الأسئلة الممالٌ
 مهارة التكامل -إبداء الرأي        -

      

طأ
خ
وال

ب 
وا

ص
 ال

أ(
(

 

ٌة
ع
ضو

مو
 ال

لة
سئ

لأ
 ا
اً:

نٌ
ثا
 

       تظهر فمرة السؤال بحٌث تكون صحٌحة الصٌاغة

       تتضمن الأسئلة جمل وعبارات متساوٌة الحلول ما أمكن

       تتضمن العبارة فكرة واحدة أساسٌة

       ب الأسئلة استخدام كلمات أو عبارات التعمٌم ، النفً، النفً المزدوجتتجن

       المعلومة أو المهارة المراد لٌاسها لا ٌمكن لٌاسها إلا بهذا النوع من الأسئلة

       العبارة تكون صحٌحة بالكامل أو خاطئة بالكامل

ة 
ئل
س

 أ
ب(

(

ة(
ج
او

مز
)ال

لة
اب
مم

 ال

 

       الاستجابات عن عدد بنود المعطٌات بمعدل الثلث أن ٌزٌد عدد بنود

       ٌلزم أن تكون مجموعة الفمرات لصٌرة نسبٌا  

 ً        ٌلزم أ ن تكون الإجابات مختصرة ومركزة ومرتبة ترتٌباً منطمٌا

       أن تكون فمرات المعطٌات من نوع واحد

ال
كم

لإ
 ا
لة

سئ
 أ
ج(

(
 

 

       شكل سؤال محدد وإجابة محددةتظهر هذه الأسئلة على 

       لا تتضمن العبارة أكثر من فراغٌن

       تظهر هذه الأسئلة بصورة تملل من أثر التخمٌن

       مولع الفراغ ٌكون لرب أو عند نهاٌة العبارة ولٌس أولها
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 المعاٌٌر المجال
متوفر 
بدرجة 
 كبٌرة

متوفر 
بدرجة 
 متوسطة

متوفر 
 بدرجة
 للٌلة

غٌر 
 متوفر

غٌر 
 منطبك

 ملاحظة المعٌار

عد
مت

ن 
 م

ار
تٌ
خ
لا
 ا
لة

سئ
 أ
د(

 (
 

ٌة
ع
ضو

مو
 ال

لة
سئ

لأ
 ا
اً:

نٌ
ثا

 

       تتساوى جمٌع أسئلة الاختٌار من متعدد فً عدد البدائل

       ٌتراوح عدد البدائل من بٌن أربعة أو خمسة

       ائٌةتوزٌع الإجابات الصحٌحة على مولع البدائل بطرٌمة عشو

       التباعد والتمارب الدلٌك بٌن بدائل السؤال

       تعلك المشكلة التً ٌطرحها السؤال بأحد المخرجات العامة للتعلم

 : تجنب استخدام
 الإٌحاءات إلى نوعٌة الإجابة-
 الإشارة إلى نمطٌة الإجابة-

      

       جابة الصحٌحةتجنب الارتباطات اللفظٌة بٌن أصل السؤال و الإ

ة 
ٌع

طب
ب 

س
ح
م 

س
لر

 ا
لة

سئ
 أ
ـ(
)ه

اد
لم

ا
ة

 

       تصاغ العبارة بحٌث تتطلب بٌانات على الرسم

 تصاغ العبارات بحٌث ٌحدد المطلوب رسمة:
 بدلة أي صحٌح وخالً من الأخطاء -
 بوضوح أي مفهوم وخالً من الغموض و التعمٌد -

      

 الرسم النالص تصاغ العبارات بحٌث ٌتم إكمال
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....................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 : توصٌات
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....................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................
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                                                                  .........................................  التولٌع / ........................................  المعلمة المشرفة /
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 الصعىبات والمعىقات 16-3

 الخىصياث  للمػالجت غلى االإذي البػيذ ما هفز في خيىه مً إحشاءاث غلاحيت الصػىباث واالإػىكاث
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

 دليل الاسشادي للمػلم االإششف بالبرهامج الىطني لخطىيش االإذاسط الؤصذاس الثاوي. -

 الذليل الؤسشادي للإششاف التربىي في أهمىرج جطىيش االإذاسط. -

 مهاساث الؤششاف التربىي االإخلذمت . خليبت جذسيبيت مً ششهت جطىيش. -

         غمان بعلطىت الأظاس ي بػذ ما الخػليم مذاسط مليما في مششفا فهبىص الأول  االإػلم دوس  فاغليت -

 ) سظالت ماحعخير(.

في جدعين أداء مػلمي مذاسط ووالت الغىر بغضة مً وحهت هظشهم  الأظاليب الؤششافيت فػاليت  -

 وظبل جطىيشها) سظالت ماحعخير( .

 .سجل االإػلم االإششف لىخذة مذاسط جطىيش الأخعاء و حذة )بىين( -

 سجل االإػلم االإششف بعلطىت غمان. -

 

 المصادر
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 االإملىت الػشبيت العػىدًت
 وصاسة الخػليم

 الؤداسة الػامت للخػليم بمىطلت خائل 
 لىطني لخطىيش االإذاسط )بىاث(وخذة البرهامج ا

DUSG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 إغذاد / غفاف ظػىد الػىيص ي
 ) مشرفة مسار علمي(

 إغذاد/ صهيت أخمذ الحمذان

 )مشرفة التدريب(

 إششاف  / فلحاء غطا الله الشمشي 

 )مديرة وحدة البرنامج الوطني لتطوير المدارس(



 


